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ค าน า 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา 2566  โรงเรียนแนงมุดวิทยา ฉบับนี้จัดท าขึ้นตาม
กฎกระทรวง  การประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. 2561  ข้อ 3 ระบุให้สถานศึกษาจัดส่งรายงานผลการประเมิน
ตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปีเพื่อรายงานผลการด าเนินงาน
ตามมาตรฐานการศึกษาที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ซึ่งเป็นผลส าเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  3 มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพของผู้เรียนกระบวนการ
บริหารและการจัดการ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เพื่อน าเสนรายงานผลการจัด
การศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาต่อหน่วยงานต้นสังกัด  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ตลอดจนเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้รับทราบ 
และเตรียมความพร้อมในการรับการประเมินภายนอก  โดยส านักงานรับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (องค์การมหาชน) ต่อไป 
  ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะครู  ผู้ปกครอง  นักเรียน  และผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายที่มีส่วนร่วมในการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา 2566  ฉบับน้ี  คณะ
ผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารรายงานฉบับนี้  จะเป็นประโยชน์ต่อการน าไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนแนงมุดวิทยาต่อไป 
                                        
                                
 

                    (นายตฤณ  สุขนวล) 
                                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนแนงมุดวิทยา 

                                     25 เมษายน 2567 
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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 

 โรงเรียนแนงมุดวิทยา  ที่ตั้ง เลขที่ 153 หมู่ที ่9 บ้านนิคมสร้างตนเองปราสาท 2  ต าบลแนงมุด   
อ าเภอกาบเชิง  จังหวัดสุรินทร์  รหัสไปรษณีย์ 32210  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
โทรศัพท์ 044 -069765 , 088-5909626  โทรสาร :    -  e-mail :  admin@nangmud.ac.th 
website : http://naengmud.ac.th  เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  เป็น
โรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดกลาง มีบุคลากรสายบริหาร จ านวน  2  คน  ข้าราชการครู จ านวน  29  คน  พนักงาน
ราชการ  จ านวน  3  คน  ครูอัตราจ้าง  จ านวน  3  คน  ครูพี่เลี้ยง จ านวน  1  คน  เจ้าหน้าที่ธุรการ  จ านวน 1 คน 
ลูกจ้างประจ า จ านวน  4 คนและแม่บ้าน จ านวน 1 คน  มีผู้เรียน  จ านวน  613  คน  เป็นโรงเรียนในฝัน    รุ่น 3  
(โรงเรียนดีประจ าอ าเภอ) โรงเรียนคุณธรรม สพฐ ระดับ 2 ดาว  โรงเรียนมาตรฐานสากล ระดับ ScQA ปี พ.ศ.  2564 
โรงเรียนต้นแบบผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 3 ดาว ระดับประเทศ ประจ าปีการศึกษา 2565 และโรงเรียนต้นแบบผู้บ าเพ็ญ
ประโยชน์ 4 ดาว ระดับประเทศ ประจ าปีการศึกษา 2566 

โรงเรียนได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกประจ าปีงบประมาณ 2564  เมื่อวันที่ 14  เดือนมิถุนายน  พ.ศ.
2564  มีผลการประเมินคุณภาพภายนอก : ผลการประเมิน SAR ภายใต้สถานการณ์ COVID – 19  ระดับคุณภาพดี  

การพัฒนาตามข้อเสนอแนะจากการประเมินภายนอกรอบที่ผ่านมา 
          มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 โรงเรียนด าเนินการปรับปรุงและพัฒนาตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินภายนอกรอบ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564  ส่งผลให้ โรงเรียนได้ปรับปรุงแนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ในปี
การศึกษา  2566 ให้มีความชัดเจนและครอบคลุมทุกประเด็นมากขึ้นทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ โดยมีการเพิ่มเติม
และระบุข้อมูลด้านอัตลักษณ์นักเรียน “กล้าแสดงออก เก่งเทคโนโลยี มีมารยาท” ค่านิยมของสถานศึกษา และจุดเน้น
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาให้ผู้เรียน ความรู้ คุณธรรม น าทักษะชีวิต ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนระดับดีขึ้นไปร้อยละ 77.00 มีคุณธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด
และพัฒนาทักษะชีวิตที่ดี ร้อยละ 99.51  มีโครงการ/กิจกรรมที่หลากหลายในการพัฒนาผู้เรียน เช่น โครงการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โครงการภูมิใจในภาษา พัฒนาทักษะส าคัญ โครงการคณิตสู่ความเป็นเลิศ โครงการ
กิจกรรมลดเวลาเรียน โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม เพิ่มเวลารู้ กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม โครงการพัฒนาทักษะ
อาชีพ เป็นต้น มีการนิเทศ  ก ากับ ติดตามและประเมินผลให้ครูและบุคลากรด าเนินการจัดกิจกรรม โครงการ ตาม
แผนปฏิบัติการที่ก าหนด น าผลประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไขและพัฒนาในปีการศึกษาต่อไป จากนั้นน าเสนอผล
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนต่อผู้ที่ เกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้ ส่วนเสียได้รับทราบทางช่องทางที่หลากหลาย เช่น การ
น าเสนอผ่านช่องทางออนไลน์ของแต่ละห้องเรียน เฟซบุ๊กโรงเรียน เพจโรงเรียน เว็บไซต์โรงเรียน และประชาสัมพันธ์
ในวันประชุมผู้ปกครอง 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 โรงเรียนด าเนินการปรับปรุงและพัฒนาตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินภายนอกรอบ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564  ส่งผลให้ โรงเรียนได้ปรับปรุงแนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ในปี
การศึกษา  2566 ให้มีความชัดเจนและครอบคลุมเกี่ยวกับจุดเน้นการบริหารจัดการในการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้คู่

จ 
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คุณธรรม มีคุณภาพเทียบเคียงมาตรฐานสากล พร้อมส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 โรงเรียนมีรูปแบบการบริหาร
จัดการที่ชัดเจนโดยมีนวัตกรรมการบริหารโรงเรียน NMW  Model เป็นนวัตกรรมการบริหารของโรงเรียน บูรณาการ 
กระบวนการตรวจสอบคุณภาพ PDCA ที่มีการบริหารแบบมีส่วนร่วม โครงการ ที่จะพัฒนาเกี่ยวกับจุดเน้นการบริหาร
จัดการ ได้แก่  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมโรงเรียน
มาตรฐานสากล โครงการพัฒนาทักษะอาชีพ เป็นต้น การส่งเสริมให้สถานศึกษามีคุณภาพเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
ส่งผลให้โรงเรียนได้รับรางวัลคุณภาพแห่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานระดับ ScQA ปี พ.ศ.  2564 
โรงเรียนต้นแบบผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 3 ดาว ระดับประเทศ ประจ าปีการศึกษา 2565 และโรงเรี ยนต้นแบบผู้บ าเพ็ญ
ประโยชน์ 4 ดาว ระดับประเทศ ประจ าปีการศึกษา 2566 มีผู้รับผิดชอบและรายละเอียดของวิธีการด าเนินงานของ
แต่ละโครงการ มีการนิเทศ  ก ากับ ติดตามและประเมิน ท าให้การด าเนินการโครงการบรรลุตามค่าเป้าหมายร้อยละ 
100 มีผลการประเมินความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เกี่ยวกับจากนั้นน าเสนอผลการ
บริหารจัดการ ระดับยอดเยี่ยม น าเสนอผลการบริหารจัดการที่เกิดจากพัฒนาหรือผลประเมินความพึงพอให้หน่วยงาน
ต้นสังกัด สาธารณชน ตลอดจนผู้ที่เกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบทางช่องทางที่หลากหลาย เช่น  การ
น าเสนอผ่านช่องทางออนไลน์ของแต่ละห้องเรียน เฟซบุ๊กโรงเรียน  เพจโรงเรียน เว็บไซต์โรงเรียน และประชาสัมพันธ์
ในวันประชุมผู้ปกครอง 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 โรงเรียนด าเนินการปรับปรุงและพัฒนาตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินภายนอกรอบ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564  ส่งผลให้คณะครูโรงเรียนแนงมุดวิทยา มีการออกแบบหน่วยการเรียนรู้  แผนการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นการปฏิบัติ (Active Learning) หรือการจัดการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนใช้กระบวนการคิดและลงมือ
ปฏิบัติจริง ในกลุ่มสาระการเรียนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์, กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย, กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม, กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ, กลุ่มสาระการ
เรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา, และกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ และกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศใช้รูปแบบ 
CTL (communicative Language Teaching) โดยมีกิจกรรมที่ในการจัดการเรียนการสอน เช่น การจัดการเรียนการ
สอนแบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) การจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน  การจัดการเรียนการสอนแบบทดลอง การ
จัดการเรียนการสอนแบบแสดงบทบาทสมมติ การจัดการเรียนการสอนแบบแบบใช้สถานการณ์จริง เป็นต้น มีการวัด
และประเมินผลการเรียนรู้ที่หลากหลายเหมาะสมกับผู้เรียน ครูร้อยละ 100 ได้รับการนิเทศ  ก ากับ ติดตาม 
กระบวนการจัดการเรียนการสอน โดยหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณะกรรมการนิเทศ  และผู้บริหาร ทุกภาคเรียน 
น าผลการนิเทศ  ก ากับ ติดตาม กระบวนการจัดการเรียนการสอน สะท้อนผลให้คณะครูได้ทราบ โดยใช้กิจกรรม
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพื่อให้คณะครูได้น าผลการนิเทศไปปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนของตนเอง มีการประเมินความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เกี่ยวกับการจัดการเรียนการ
สอนของคณะครูโรงเรียนแนงมุดวิทยา ปีการศึกษา 2566 ระดับยอดเย่ียม เพื่อน าผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุง 
แก้ไขและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนต่อไป จากนั้นรายงานและเผยแพร่ผลการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ ที่เกิดจากพัฒนาหรือผลประเมินความพึงพอใจ ให้หน่วยงานต้นสังกัด สาธารณชน ตลอดจนผู้ที่เกี่ยวข้อง
และผู้มีส่วนได้ ส่วนเสียได้รับทราบทางช่องทางที่หลากหลาย เช่น  การน าเสนอผ่านช่องทางออนไลน์ของแต่ละ
ห้องเรียน เฟซบุ๊กโรงเรียน  เพจโรงเรียน เว็บไซต์โรงเรียน และประชาสัมพันธ์ในวันประชุมผู้ปกครอง 
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 สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พ.ศ. 2561  ปีการศึกษา 2566  โรงเรียนแนงมุดวิทยา จังหวัดสุรินทร์  สหวิทยาเขต 7 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ แปลผล 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน   
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน   
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียนการสือ่สาร และการคดิค านวณ 5 ยอดเยี่ยม 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คดิอย่างมวีิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคดิเห็นและแก้ปัญหา 

5 ยอดเยี่ยม 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 5 ยอดเยี่ยม 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 5 ยอดเยี่ยม 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา 
   51. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา คา่เฉลี่ย 8 กลุ่มสาระ 

 
4 

 
ดีเลิศ 

   5.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 5 ยอดเยี่ยม 
6) ความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดตี่องานอาชีพ 5 ยอดเยี่ยม 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   
1) การมีคณุลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศกึษาก าหนด 5 ยอดเยี่ยม 
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 5 ยอดเยี่ยม 
3) การยอมรับที่จะอยู่รว่มกันบนความแตกตา่งและหลากหลาย 5 ยอดเยี่ยม 
4) สุขภาวะทางรา่งกาย และจิตสังคม 5 ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินภาพรวม มาตรฐานที่ 1 5 ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
2.1 เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 5 ยอดเยี่ยม 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 5 ยอดเยี่ยม 
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสตูร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

5 ยอดเยี่ยม 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 5 ยอดเยี่ยม 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

5 ยอดเยี่ยม 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการ
เรียนรู้ 

5 ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินภาพรวม มาตรฐานที่ 2 5 ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ แปลผล 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได ้

5 ยอดเยี่ยม 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 5 ยอดเยี่ยม 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 5 ยอดเยี่ยม 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 5 ยอดเยี่ยม 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู ้

5 ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินภาพรวม มาตรฐานที่ 3 5 ยอดเยี่ยม 
สรุปผลการประเมินภาพรวมทุกมาตรฐาน 5 ยอดเยี่ยม 

 
จุดเด่น 
1.  ผู้เรียนมีความสามารถในด้านการอ่าน เขียนเพื่อการสื่อสารได้ทุกคน มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

รวมทั้งรู้เท่าทันสื่อและสังคมที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ครั้งที่  71   ระดับเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์  ได้รับรางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง  จ านวน  3  รายการ  รางวัลรองชนะเลิศ
อันดับ 1  จ านวน  4  รายการ  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 จ านวน  4 รายการ  ระดับเหรียญทอง  จ านวน  18  
รายการ  ระดับเหรียญเงิน  จ านวน  14  รายการและระดับเหรียญทองแดง  จ านวน  6  รายการ สามารถสร้าง
นวัตกรรม สืบค้นข้อมูลหรือแสวงหาความรู้จากสื่อ เทคโนโลยี ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง สามารถเรียนและส่งงานผ่านระบบออนไลน์ ผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 สูงกว่าปีการศึกษา 2565 มีผลการทดสอบทาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน(O-NET) ในระดับชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 3 มีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ปีการศึกษา 2566 สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ จ านวน 3 วิชา คือ วิชาภาษาไทย  คณิตศาสตร์ และ
วิทยาศาสตร์ และสูงกว่าปีการศึกษา 2565 จ านวน  3  วิชา คือ วิชาภาษาไทย  คณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษ และ
ผลการทดสอบทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน(O-NET) ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2566 สูงกว่าปีการศึกษา 2565 ในรายวิชาสังคมศึกษาฯและภาษาอังกฤษ ผู้เรียนมี
คุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ รู้จักคุณค่าวัฒนธรรมไทย ประเพณี มีวงดนตรีส าหรับบริการชุมชนและ
มีผลงานทางด้านดนตรีได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ จ านวน 1 รายการ รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1 
จ านวน 1 รายการ รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 2  จ านวน 2 รายการ รางวัลเหรียญเงิน จ านวน 1 รายการ 
ในการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ครั้งที่  71  ระดับเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์  และได้รับรางวัล
ชมเชยการแข่งขันวงสตริง ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย SANGKHA WALKING STRING 66 จากส านักงานวัฒนธรรม
จังหวัดสุรินทร์ นอกจากนี้นักเรียนยังมีอัตลักษณ์ คือ “กล้าแสดงออก เก่งเทคโนโลยี มีมารยาท” เป็นที่ประทับใจของ
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ผู้พบเห็นและได้รับการยอมรับจากผู้ปกครองและชุมชน เป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน ปฏิบัติตามระเบียบของ
สถานศึกษา มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  มีร่างกายแข็งแรงปลอดภัยจากสิ่งเสพติด สิ่งมอมเมา  
มีความสามารถทางด้านกีฬา ท าให้มีผลงานในการแข่งขันกีฬาชิงชนะเลิศแห่งจังหวัดสุรินทร์  ประจ าปี 2566  ได้รับ
รางวัลชนะเลิศ จ านวน 3 รายการ รองชนะเลิศอันดับ 1  จ านวน 1 รายการ และรองชนะเลิศอันดับ 2  จ านวน 2 
รายการ นักเรียนส่วนใหญ่มีน้ าหนัก ส่วนสูง เป็นไปตามเกณฑ์ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นบนความแตกต่างมีความเข้าใจ
เรื่องความแตกต่างระหว่างบุคคลและระหว่างวัยและมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 

2.  โรงเรียนแนงมุดวิทยา มีรูปแบบการบริหารจัดการคุณภาพการศึกษา โดยนวัตกรรม NMW Model เป็น
นวัตกรรมการบริหารของโรงเรียนโดยบูรณาการกระบวนการตรวจสอบคุณภาพ PDCA ที่มีการบริหารแบบมีส่วนร่วม 
มีเป้าหมายในการบริหารจัดการศึกษาที่เกิดขึ้น คือความเป็นพลโลกของผู้เรียนและผู้เกี่ยวข้องเพื่อให้สามารถด ารงชีวิต
ในโลกไร้พรมแดน โดยผู้เรียนมีทักษะในศตวรรษที่ 21 สามารถบริหารจัดการให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ตรงกับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาแผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับผลการจัด
การศึกษาสภาพปัญหาความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษาที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา และขับเคลื่อนพัฒนาเป็นโรงเรียนมาตรฐานสากล ได้รับประกาศ
รางวัลคุณภาพแห่งส านักงานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานระดับ ScQA  ได้รับรางวัลโรงเรียนต้นแบบผู้
บ าเพ็ญประโยชน์ 4 ดาว ระดับประเทศ ประจ าปีการศึกษา 2566 จากสมาคมผู้บ าเพ็ญประโยชน์แห่งประเทศไทย ใน
พระบรมราชินูปถัมภ์  ได้รับรางวัลระดับดีมาก  การประกวดนวัตกรรม/วิธีที่เป็นเลิศ( Best Practice ) ประจ าปี
การศึกษา 2566 ด้านการปรับหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2551   
สู่การเชื่อมโยงการเรียนรู้ในท้องถิ่นที่ทันสมัย ประเภทโรงเรียนมัธยมขนาดใหญ่ จากส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุรินทร์  ได้รับรางวัลระดับดีมาก รองชนะเลิศอันดับที่ 1 การประกวดนวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best 
Practices) ประจ าปีการศึกษา 2566 ด้านการบริหารจัดการศึกษาแบบเรียนรวม  ประเภทโรงเรียนมัธยมขนาดใหญ่ 
จากส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ผู้อ านวยการโรงเรียน นายตฤณ สุขนวล ได้รับการยกย่องเชิดชู
เกียรติ เป็น “ครูดีศรีกาบเชิง”ประเภทผู้บริหารสถานศึกษา เนื่องในงานวันครู ครั้งที่ 68 ประจ าปีพุทธศักราช 2567 
อ าเภอกาบเชิง และนายธีรวัฒน์ สมยิ่ง เป็นรองผู้อ านวยการโรงเรียนมัธยมศึกษาผู้ปฏิบัติหน้าที่ดีเด่นประจ าปี 2565 
จากกระทรวงศึกษาธิการ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ส่งผลให้ในปีการศึกษา 2566 ครู
เลื่อนวิทยฐานะช านาญการพิเศษ 1 คน และเลื่อนวิทยฐานะช านาญการ  5  คน  ส่งเสริมให้ครูท ากิจกรรมชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ส่งผลให้คณะครูได้รับรางวัล รางวัล SMART TEACHER ประจ าภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2566 สพม.สุรินทร์ ตามกระบวนการนิเทศภายในโดยใช้กระบวนการเปิดชั้นเรียน (LESSON STUDY) จ านวน  29  
คน และรางวัล SMART TEACHER ประจ าภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 สพม.สุรินทร์ ตามกระบวนการนิเทศ
ภายในโดยใช้กระบวนการเปิดชั้นเรียน (LESSON STUDY) จ านวน 31   คน  "ครูดีศรีกาบเชิง" ประจ าวันครู ครั้งที่ 68 
วันที่ 16 มกราคม พ.ศ.2567  จ านวน  3  คน การเข้ารับการอบรมพัฒนาตนเอง อย่างต่อเนื่อง เพื่อน าความรู้ที่ได้ไป
ใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการด าเนินการ ปรับปรุงห้องเรียน อาคารเรียน ให้มีความพร้อม
และเหมาะสมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และจัดสิ่งอ านวยความสะดวกในด้านต่างๆ เช่น สื่อและเทคโนโลยี 
ที่ใช้ในการเรียนการสอน จัดสิ่งแวดล้อมให้มีความสวยงาม และเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ  มีการ
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ด าเนินการนิเทศก ากับติดตามประเมินผลการด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษาเพื่อใช้เป็นฐานในการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

  3.  ครูมีการพัฒนาทางด้านวิชาชีพและการพัฒนาตนเอง มีการวิเคราะห์หลักสูตร  ออกแบบหน่วยการ
เรียนรู้  จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้ทั้งแบบออนไลน์และสอนปกติใน
ห้องเรียน  มีสื่อนวัตกรรมการเรียนรู้ที่เหมาะสมในแต่ละเนื้อหาวิชาท าให้ผู้เรียนได้คิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ส่งผลให้คณะครูได้รับรางวัล "ครูดีศรีกาบเชิง" ประจ าวันครู ครั้งที่ 68 วันที่ 16 มกราคม พ.ศ.
2567  จ านวน  3 คน  ครูได้รับรางวัลบุคลากรทางการศึกษาต้นแบบด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
ร่วมกับการบูรณาการแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น ผ่านกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC-LS)  ระดับดีมาก 
ของสหวิทยาเขต 7 ปราสาทเชิงพนม จ านวน  5  คน ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยี สารสนเทศ สามารถจัดการเรียนการ
สอนออนไลน์ ซึ่งเป็นการปรับการเรียนการสอนตามสถานการณ์ของปัจจุบัน นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ
สภาพแวดล้อมที่เอื้อและใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกที่หลากหลาย ออกแบบการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้ที่เหมาะสม  ประเมินผลได้ตรงตามสภาพจริงมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ด้วยการจัดตั้งกลุ่ม PLC และการนิเทศการสอนแบบกัลยาณมิตรส่งผลให้
คณะครูได้รับรางวัล รางวัล SMART TEACHER ประจ าภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 สพม.สุรินทร์ ตามกระบวน
การนิเทศภายในโดยใช้กระบวนการเปิดชั้นเรียน (LESSON STUDY) จ านวน  29  คน และรางวัล SMART TEACHER 
ประจ าภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 สพม.สุรินทร์ ตามกระบวนการนิเทศภายในโดยใช้กระบวนการเปิดชั้นเรียน 
(LESSON STUDY) จ านวน 31 คน และน าปัญหาที่พบไปท าวิจัยในชั้นเรียน เพื่อพัฒนานักเรียนให้ได้ตามเป้าหมายที่
โรงเรียนก าหนด ส่งผลให้ครูได้รับรางวัลชนะเลิศ ระดับดีเย่ียม จ านวน 1 คน ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ระดับดี
เยี่ยม จ านวน 1 คน ของกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และระดับดีมาก จ านวน 2 คน ของกลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์และกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  ในการประกวดคัดเลือกผลงานนวัตกรรม/วิธี
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ(Best Practices) ประเภท ครูผู้พัฒนาการจัดการเรียนรู้เพื่อแก้ไขปัญหาภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ 
(Learning Loss) ของผู้เรียนโดยใช้กระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community 
: PLC) ผ่านการพัฒนา บทเรียนร่วมกัน (Lesson Study)  

จุดท่ีควรพัฒนา 
       1)  พัฒนาด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการในปีถัดไปให้สูงขึ้นกว่าค่าเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด ในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนยังไม่ถึงค่าเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด 
       2)  พัฒนาผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ให้มีผลการทดสอบสูงทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ที่มีการทดสอบ 
            3)  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนให้มีความทันสมัย หลากหลาย เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนที่เอื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ   
          4)  ส่งเสริมและพัฒนานวัตกรรมของครแูละบุคลากรทางการศกึษา 
 
 
 
 



 แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา ปีการศึกษาถัดไป  
 แผนปฏิบัติงานที่ 1  พัฒนาด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการในปีถัดไปให้สูงขึ้นกว่าค่าเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด 
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนยังไม่ถึงค่าเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนดและพัฒนาผลการทดสอบ
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ให้มีผลการทดสอบสูงทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มีการทดสอบ 
              แผนปฏิบัติงานที่ 2  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนให้มีความทันสมัย หลากหลาย เหมาะสมกับบริบท
ของโรงเรียน เช่นห้องสมุด ระบบเทคโนโลยี อาคารสถานที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

แผนปฏิบัติงานที่ 3 ส่งเสริมให้ครูมีการสร้างและพัฒนานวัตกรรม เพื่อน ามาใช้ในการจัดการเรียนรู้ และมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC 
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ส่วนที่ 1   
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

1.1 ข้อมูลทั่วไป 
 ชื่อโรงเรียนแนงมุดวิทยา  ที่ตั้ง เลขที่ 153 หมู่ที ่9 บ้านนิคมสร้างตนเองปราสาท 2  ต าบลแนงมุด   

อ าเภอกาบเชิง  จังหวัดสุรินทร์  รหัสไปรษณีย์ 32210  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
โทรศัพท์ 044 -069765 , 088-5909626  โทรสาร :    -  e-mail : admin@naengmud.onmicrosoft.com 
website : https://naengmud.ac.th/  เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  เนื้อที่  
75  ไร่  เขตพื้นที่บริการโรงเรียนแนงมุดวิทยาอยู่ระหว่างรอยต่อของอ าเภอกาบเชิง อ าเภอปราสาท  
และอ าเภอพนมดงรัก 
ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 

โรงเรียนแนงมุดวิทยา เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาประจ าต าบลแนงมุด   สั งกัดกรมสามัญศึกษา  
กระทรวงศึกษาธิการ  เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  เดิมเป็นหน่วยการเรียนของโรงเรียนกาบเชิงวิทยา  
เปิดท าการสอนเมื่อปีการศึกษา 2532 อาศัยอาคารและสถานที่ของโรงเรียนบ้านแนงมุด  สังกัด  สปอ. กาบเชิง  สปจ.
สุรินทร์  มีนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จ านวน 30 คน  โรงเรียนกาบเชิงวิทยา ได้จัดส่งบุคลากรผลัดเปลี่ยน
หมุนเวียนกันมาปฏิบัติการสอน  การบริหารหน่วยการเรียนรู้ อยู่ในความรับผิดชอบของนายถวั ลย์  มีมาก  ต าแหน่ง 
อาจารย์ใหญ่โรงเรียนกาบเชิงวิทยา 

เมื่อปีการศึกษา 2533 ด้วยความร่วมมือของคณะกรรมการสภาต าบลแนงมุด  ประกอบด้วย  นายวงค์  จันทร์
ปล้อง  ประธานสภาต าบลแนงมุด  ได้ย้ายมาบุกเบิกพื้นที่ท าเลเลี้ยงสัตว์ห้วยตาพลาน  หมู่ที่ 9 ต าบลแนงมุด  อ าเภอ
กาบเชิง  จังหวัดสุรินทร์  ในพื้นที่  75 ไร่  เป็นที่ตั้งโรงเรียนแนงมุด 

กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศจัดตั้งให้เป็นโรงเรียนรัฐบาลชื่อ “โรงเรียนแนงมุดวิทยา”  อ าเภอกาบเชิง  
จังหวัดสุรินทร์  ตามประกาศกระทรวงศึกษา เมื่อวันที่ 15 มีนาคม 2533 โดยกรมสามัญศึกษา ได้แต่งตั้ง   
นายหัสชัย  สุพรรณภพ  ผู้ช่วยอาจารย์ใหญ่โรงเรียนกาบเชิงวิทยา มาด ารงต าแหน่ง  ครูใหญ่โรงเรียนแนงมุดวิทยา  
เปิดท าการสอนปีการศึกษา  2533 เมื่อวันที่ 16 พฤษภาคม  2533 มีนักเรียนทั้งหมด  120 คน 
 
วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าประสงค์ กลยุทธ์  อัตลกัษณ์ และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
วิสัยทัศน์ 
          เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพเทียบเคียงมาตรฐานสากล บนพื้นฐานความเป็นไทย 
พันธกิจ 
          1. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล บนพื้นฐานความเป็นไทย 
          2. พัฒนาขีดความสามารถของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
          3. ยกระดับการบริหารสถานศึกษาสู่สากลภายใต้หลักธรรมาภิบาล บนพื้นฐานความเป็นไทย 
          4. เสริมสร้างโรงเรียนให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
 
 



เป้าประสงค์ 
          1. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการตามมาตรฐานสากล ตอบสนอง
ความถนัดและความต้องการของผู้เรียน ชุมชนและสังคม 
          2. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะทางวิชาการ ทักษะชีวิต มีสมรรถนะตามหลักสูตรและคุณลักษณะใน  
ศตวรรษที่21 
          3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาสมรรถนะตรงตามสายงานอย่างต่อเนื่อง สร้างนวัตกรรม
ทางการศึกษาและมีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้อย่างมืออาชีพ 
          4. สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการโดยใช้เทคโนโลยีบูรณาการอย่างเป็นระบบ คุ้มค่ามีธรรมาภิบาล  
          5. สถานศึกษาเป็นองค์กรเรียนรู้ มีแหล่งเรียนรู้ และสภาพแวดล้อม และเทคโนโลยีที่เอื้อต่อการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพและปลอดภัย  

6. ภาคีเครือข่ายให้ความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างยั่งยืน 
กลยุทธ์ 
          1. กลยุทธ์ด้านการจัดการศึกษาสู่มาตรฐานสากล (หลักสูตร/คุณภาพผู้เรียน/การวัดผลประเมินผล) 
          2. กลยุทธ์ด้านการยกระดับคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
          3. กลยุทธ์ด้านการพัฒนากระบวนการบริหารการจัดการและสร้างเครือข่ายความร่วมมือ 
          4. กลยุทธ์ด้านการพัฒนาสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่และระบบเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
อัตลักษณ์ 
          จิตอาสา กล้าแสดงออก 
เอกลักษณ์ 
          โรงเรียนดีชายแดน 
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1.2 โครงสร้างการบริหารงาน 
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1.3  ข้อมูลผู้บริหาร 
 -  ผู้อ านวยการโรงเรียนแนงมุดวิทยาคนปัจจุบัน คือ  นายตฤณ  สุขนวล 
    วุฒิการศึกษา ศศ.ม. (วัฒนธรรมศึกษา)  
    โทรศัพท์ 091 – 0916385   e – mail : Krutrin@gmail.com 
 - รองผู้อ านวยการโรงเรียนแนงมุดวิทยาคนปัจจุบัน คือ นายเจษฎาพร  พลหาญ 
   วุฒิการศึกษา ศษ.ม. (การบริหารการศึกษา) 
   โทรศัพท์ 093 – 6102009 e – mail : Jedsadaporngg@gmail.com 
 
1.4  ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
 1) จ านวนบุคลากร 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บุคลากร ผู้บริหาร 
ข้าราชการ

คร ู
พนักงาน
ราชการ 

ครูอัตรา
จ้าง 

 

ครูพี่เลี้ยง 
เจ้าหน้าที่
ธุรการ 

ลูกจ้าง 
ประจ า 

แม่บ้าน 
รวม

ทั้งหมด 
จ านวน 2 29 3 3 1 1 3 1 43 
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21%

70%

9%

กราฟแสดงวุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร

ปริญญาโท

ปริญญาตรี

ต่ ากว่าปริญญาตรี

2) วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 
ต าแหน่ง เพศ วุฒิการศึกษาสูงสดุ รวม 

ชาย หญิง ปริญญา
โท 

ปริญญาตร ี ต่ ากว่าปริญญาตร ี  

1. สายบริหาร 
- ผู้อ านวยการ 
- รองผ้อ านวยการ 

 
1 
1 

 
- 
- 

 
1 
1 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
1 
1 

2. สายปฏิบัติการสอน 

- ค.ศ. 3 

- ค.ศ. 2 

- ค.ศ. 1 

- ครูผู้ช่วย 

 

1 

8 

1 

- 

 

3 

8 

4 

4 

 

2 

4 

1 

- 

 

2 

12 

4 

4 

 

- 

- 

- 

- 

 

4 

16 

5 

4 

3. พนักงานราชการ 2 1 - 3 - 3 

4. ครูอัตราจ้าง - 3 - 3 - 3 

5. ครูพี่เลี้ยง - 1 - 1 - 1 

6. เจ้าหน้าที่ธุรการ - 1 - 1 - 1 
7. ลูกจา้งประจ า 3 - - - 3 3 
8. แม่บ้าน - 1 - - 1 1 

รวมทั้งสิ้น 17 26 9 30 4 43 
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3) สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 

สาขาวิชา จ านวน (คน) 
ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน 
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 

1. บริหารการศกึษา 2 8 
2. ภาษาไทย 4 17 
3. คณิตศาสตร ์ 5 15 
4. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 8 17 
5. ภาษาอังกฤษ 4 18 
6. สังคมศึกษา 5 18 
7. การงานอาชีพ 3 15 
8. สุขศึกษาและพลศึกษา 3 16 
9. ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป ์ 2 21 
10. แนะแนว 1 18 
11. ภาษาจีน 1 21 

รวม 38 16 
 
1.5 ข้อมูลนักเรียน 

1.5.1 จ านวนนักเรียนปีการศกึษา 2566 รวม 613 คน (ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567) 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม เฉลี่ยต่อห้อง 
ชาย หญิง 

ม.1 4 62 63 125 31 
ม.2 4 48 71 119 30 
ม.3  4 50 59 109 27 
รวม 12 160 193 353 29 
ม.4 4 45 62 107 27 
ม.5 3 28 48 76 25 
ม.6 3 25 52 77 26 
รวม 10 98 162 260 26 

รวมทั้งหมด 22 258 355 613 28 
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1.6  ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนระดับสถานศึกษา (ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567) 
 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1  ปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนแนงมุดวิทยา จงัหวัดสุรินทร์  

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

จ านวน
นักเรียน
ที่ได้รับ 
ผลการ
เรียนแต่
ละวิชา 

จ านวนนกัเรียนที่ผลการเรยีนรู้ 

รวม 

จ านวน 
นร. 
ที่ได้
ระดับ 
2.5 

ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร. 
ที่ได้
ระดับ 
2.5 

ขึ้นไป 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 
0 ร 
มส 

ภาษาไทย 259 4 11 19 23 65 43 59 35 259 190 73.36 

คณิตศาสตร ์ 295 14 24 47 58 40 36 37 39 295 171 57.97 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

777 53 40 78 143 236 75 72 81 777 525 67.57 

สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

518 1 4 14 33 96 125 205 40 518 459 88.61 

สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

518 1 0 3 3 20 24 418 49 518 465 89.77 

ศิลปะ 383 11 8 7 21 14 27 207 88 383 269 70.23 

การงานอาชพี 224 0 0 0 14 29 29 129 23 224 201 89.73 

ภาษาตา่งประเทศ 520 41 45 57 69 83 63 113 49 520 328 63.08 

การศกึษาค้นควา้
ด้วยตนเอง (IS) 

260 0 2 10 24 35 47 125 17 260 234 90.00 

รวม 3754 125 134 232 388 618 469 1367 421 3754 2842 75.71 

ร้อยละ 100 3.33 3.57 6.18 10.34 16.46 12.49 36.41 11.21 100 75.71 

ผลการเรียนรู้ระดับ 2.5 ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 75.71 
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  2  ปีการศึกษา 2566 

โรงเรียนแนงมุดวิทยา จงัหวัดสุรินทร ์
 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

จ านวน
นักเรียน
ที่ได้รับ 
ผลการ
เรียนแต่
ละวิชา 

จ านวนนกัเรียนที่ผลการเรยีนรู้ 

รวม 

จ านวน 
นร. 
ที่ได้
ระดับ 
2.5 

ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร. 
ที่ได้
ระดับ 
2.5 

ขึ้นไป 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 
0 ร 
มส 

ภาษาไทย 243 21 20 16 36 35 20 65 30 243 156 64.20 

คณิตศาสตร ์ 364 35 34 46 75 47 27 39 61 364 188 51.65 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

517 30 46 99 120 83 41 44 54 517 288 55.71 

สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

484 52 35 91 42 84 52 68 60 484 246 50.83 

สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

693 0 0 40 44 150 150 228 81 693 572 82.54 

ศิลปะ 362 4 7 7 13 16 33 201 81 362 263 72.65 

การงานอาชพี 209 2 4 12 15 20 29 102 25 209 166 79.43 

ภาษาตา่งประเทศ 759 39 45 75 86 124 83 240 67 759 533 70.22 

รวม 3631 183 191 386 431 559 435 987 459 3631 2412 66.43 

ร้อยละ 100 5.04 5.26 10.63 11.87 15.40 11.98 27.18 12.64 100 66.43 

ผลการเรียนรู้ระดับ 2.5 ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 66.43 
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  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3  ปีการศึกษา 2566 

โรงเรียนแนงมุดวิทยา จงัหวัดสุรินทร ์

 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

จ านวน
นักเรียน
ที่ได้รับ 
ผลการ
เรียนแต่
ละวิชา 

จ านวนนกัเรียนที่ผลการเรยีนรู้ 

รวม 

จ านวน 
นร. 
ที่ได้
ระดับ 
2.5 

ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร. 
ที่ได้
ระดับ 
2.5 

ขึ้นไป 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 
0 ร 
มส 

ภาษาไทย 227 18 16 16 22 28 14 80 33 227 144 63.44 

คณิตศาสตร ์ 227 19 12 33 27 22 26 30 58 227 105 46.26 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

572 47 56 75 101 72 74 64 83 572 311 54.37 

สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

573 13 5 55 36 98 124 187 55 573 445 77.66 

สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

690 1 2 20 35 98 127 313 94 690 573 83.04 

ศิลปะ 336 9 1 12 11 30 56 162 55 336 259 77.08 

การงานอาชพี 227 6 7 12 30 47 32 68 25 227 177 77.97 

ภาษาตา่งประเทศ 336 18 18 40 34 58 38 73 57 336 203 60.42 

รวม 3188 131 117 263 296 453 491 977 460 3188 2217 69.54 

ร้อยละ 100 4.11 3.67 8.25 9.28 14.21 15.40 30.65 14.43 100 69.54 

ผลการเรียนรู้ระดับ 2.5 ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 69.54 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

9 



ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  4  ปีการศึกษา 2566 

โรงเรียนแนงมุดวิทยา จงัหวัดสุรินทร์   
 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

จ านวน
นักเรียน
ที่ได้รับ 
ผลการ
เรียนแต่
ละวิชา 

จ านวนนกัเรียนที่ผลการเรยีนรู้ 

รวม 

จ านวน 
นร. 
ที่ได้
ระดับ 
2.5 

ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร. 
ที่ได้
ระดับ 
2.5 

ขึ้นไป 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 
0 ร 
มส 

ภาษาไทย 341 34 9 18 23 39 36 149 33 341 247 72.43 

คณิตศาสตร ์ 311 24 48 33 40 54 21 65 25 311 180 57.88 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

669 14 48 103 85 117 97 159 46 669 458 68.46 

สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

695 15 25 50 68 89 88 316 44 695 561 80.72 

สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

308 1 0 0 4 10 0 265 28 308 279 90.58 

ศิลปะ 340 14 2 9 11 13 16 234 41 340 274 80.59 

การงานอาชพี 120 1 2 3 16 20 29 29 20 120 94 78.33 

ภาษาตา่งประเทศ 730 32 55 78 73 113 99 232 48 730 517 70.82 

รวม 3514 135 189 295 320 455 386 1449 285 3514 2610 74.27 

ร้อยละ 100 3.84 5.38 8.39 9.11 12.95 10.98 41.24 8.11 100 74.27 

ผลการเรียนรู้ระดับ 2.5 ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 74.27 
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  5  ปีการศึกษา 2566 

โรงเรียนแนงมุดวิทยา จงัหวัดสุรินทร ์

 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

จ านวน
นักเรียน
ที่ได้รับ 
ผลการ
เรียนแต่
ละวิชา 

จ านวนนกัเรียนที่ผลการเรยีนรู้ 

รวม 

จ านวน 
นร. 
ที่ได้
ระดับ 
2.5 

ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร. 
ที่ได้
ระดับ 
2.5 

ขึ้นไป 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 
0 ร 
มส 

ภาษาไทย 259 2 2 12 40 35 45 110 13 259 230 88.80 

คณิตศาสตร ์ 213 9 41 35 33 25 16 30 24 213 104 48.83 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

426 9 18 55 66 102 77 83 16 426 328 77.00 

สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

246 8 11 15 16 24 25 134 13 246 199 80.89 

สุขศึกษาและ 
พลศึกษา 

246 0 1 5 14 24 29 166 7 246 233 94.72 

ศิลปะ 246 0 1 2 8 14 28 171 22 246 221 89.84 

การงานอาชพี 140 0 1 4 15 19 24 71 6 140 129 92.14 

ภาษาตา่งประเทศ 520 41 45 57 69 105 63 113 27 520 350 67.31 

การศกึษาค้นควา้
ด้วยตนเอง (IS) 

153 0 0 0 3 13 14 119 4 153 149 97.39 

รวม 2449 69 120 185 264 361 321 997 132 2449 1943 79.34 

ร้อยละ 100 2.82 4.90 7.55 10.78 14.74 13.11 40.71 5.39 100 79.34 

ผลการเรียนรู้ระดับ 2.5 ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 79.34 
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  6  ปีการศึกษา 2566 

โรงเรียนแนงมุดวิทยา จงัหวัดสุรินทร ์

 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

จ านวน
นักเรียน
ที่ได้รับ 
ผลการ
เรียนแต่
ละวิชา 

จ านวนนกัเรียนที่ผลการเรยีนรู้ 

รวม 

จ านวน 
นร. 
ที่ได้
ระดับ 
2.5 

ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร. 
ที่ได้
ระดับ 
2.5 

ขึ้นไป 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 
0 ร 
มส 

ภาษาไทย 210 0 1 6 15 54 46 82 6 210 197 93.81 

คณิตศาสตร ์ 174 3 24 37 32 24 34 18 2 174 108 62.07 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

371 4 12 23 57 64 69 140 2 371 330 88.95 

สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

364 17 16 17 20 35 65 180 14 364 300 82.42 

สุขศึกษาและ 
พลศึกษา 

287 0 0 0 3 29 71 184 0 287 287 100 

ศิลปะ 210 0 2 6 3 4 4 183 8 210 194 92.38 

การงานอาชพี 266 4 4 4 7 24 40 180 3 266 251 94.36 

ภาษาตา่งประเทศ 385 14 18 53 69 45 46 127 13 385 287 74.55 

รวม 2267 42 77 146 206 279 375 1094 48 2267 1954 86.19 

ร้อยละ 100 1.85 3.40 6.44 9.09 12.31 16.54 48.26 2.12 100 86.19 

ผลการเรียนรู้ระดับ 2.5 ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 86.19 
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สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโรงเรียนแนงมุดวิทยา จังหวัดสุรินทร์   
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1-6  ปีการศึกษา  2566 

 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

จ านวน
นักเรียน
ที่ได้รับ 
ผลการ
เรียนแต่
ละวิชา 

จ านวนนกัเรียนที่ผลการเรยีนรู้ 

รวม 

จ านวน 
นร. 
ที่ได้
ระดับ 
2.5 

ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร. 
ที่ได้
ระดับ 
2.5 

ขึ้นไป 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 
0 ร 
มส 

ภาษาไทย 1539 79 59 87 159 256 204 545 150 1539 1164 75.66 

คณิตศาสตร ์ 1584 104 183 232 265 212 160 219 209 1584 856 54.04 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

3332 157 220 432 572 674 433 562 282 3332 2241 67.26 

สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

2880 106 96 240 215 426 479 1092 226 2880 2212 76.81 

สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

2742 3 3 68 103 331 401 1574 259 2742 2409 87.86 

ศิลปะ 1877 38 21 43 67 91 164 1158 295 1877 1480 78.85 

การงานอาชพี 1186 13 18 35 97 159 183 579 102 1186 1018 85.83 

ภาษาตา่งประเทศ 3250 185 226 360 400 528 392 898 261 3250 2218 68.25 

การศกึษาค้นควา้
ด้วยตนเอง (IS) 

413 0 2 10 27 48 61 244 21 413 380 92.01 

รวม 18803 685 828 1507 1905 2725 2477 6871 1805 18803 13978 74.34 

ร้อยละ 100 3.64 440 8.01 10.13 14.49 13.17 36.54 9.60 100 74.34 

ผลการเรียนรูร้ะดับ 2.5 ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 74.34 
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กราฟแสดงค่าร้อยละของนักเรียนที่ได้ระดับผลการเรียน 2.5 ขึ้นไป  ปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนแนงมุดวิทยา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1-6  

 

  
 

 

1.7  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
 

1.7.1  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ปีการศึกษา 2566 
 

รายวชิา 
คะแนนเฉลี่ย 

ระดับโรงเรียน ระดับภาค ระดับประเทศ 
ภาษาไทย 59.44 49.39 50.73 
คณิตศาสตร ์ 26.61 23.99 25.38 
วิทยาศาสตร ์ 30.13 29.16 29.93 
ภาษาอังกฤษ 31.46 29.78 31.76 
เฉลี่ยรวมทกุวิชา 36.91 33.08 34.45 

 
 
 

75.71
66.43 69.54 74.27 79.34 86.19
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

59.44

26.61
30.13 31.46

49.39

23.99
29.16 29.78

50.73

25.38
29.93 31.76

ระดับโรงเรียน ระดับภาค ระดับประเทศ

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา 2566

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

1.7.2  การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
                   ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา 2564 – 2566 
 

รายวชิา 
คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 
ภาษาไทย 47.55 50.69 59.44 
คณิตศาสตร ์ 20.69 19.69 26.61 
วิทยาศาสตร ์ 31.28 30.96 30.13 
ภาษาอังกฤษ 26.88 27.80 31.46 
เฉลี่ยรวมทกุวิชา 31.60 32.29 36.91 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

47.55

20.69

31.28
26.88

50.69

19.69

30.96
27.8

59.44

26.61 30.13 31.46

การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา 2564 – 2566

ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 1.7.3  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6   
                   ปีการศึกษา 2566 
 

รายวชิา 
คะแนนเฉลี่ย 

ระดับโรงเรียน ระดับภาค ระดับประเทศ 
ภาษาไทย 40.30 41.76 40.78 
คณิตศาสตร ์ 16.91 18.97 19.96 
วิทยาศาสตร ์ 25.89 29.03 29.09 
สังคมศึกษาฯ 32.51 33.49 33.09 
ภาษาอังกฤษ 22.45 25.78 26.19 
เฉลี่ยรวมทกุวิชา 27.61 29.81 29.82 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษาฯ ภาษาอังกฤษ

40.3

16.91

25.89

32.51

22.45

41.76

18.97

29.03
33.49

25.78

40.78

19.96

29.09
33.09

26.19

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2566

ระดับโรงเรียน ระดับภาค ระดับประเทศ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1.7.4  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6   

                   ปีการศึกษา 2564 – 2566 
 

รายวชิา 
คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 
ภาษาไทย 47.74 46.74 40.30 
คณิตศาสตร ์ 19.69 19.07 16.91 
วิทยาศาสตร ์ 27.58 29.76 25.89 
สังคมศึกษาฯ 36.49 32.44 32.51 
ภาษาอังกฤษ 21.51 20.44 22.45 
เฉลี่ยรวมทกุวิชา 30.60 29.56 27.61 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษาฯ ภาษาอังกฤษ

47.74

19.69

27.58

36.49

21.51

46.74

19.07

29.76
32.44

20.44

40.3

16.91

25.89

32.51

22.45

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6   ปีการศึกษา 2564 – 2566

ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

1.8  ข้อมูลด้านงบประมาณและทรัพยากร ปีการศึกษา 2566 
 

ตารางแสดงการจัดสรรงบประมาณปี 2566 จ าแนกตามกลุ่ม 

ฝ่าย/งาน 
หมวดเงิน (บาท) 

รวม 
อุดหนุน เงินรายได้สถานศึกษา อื่นๆ 

กลุ่มบริหารวิชาการ 1,646,484 - - 1,646,484 

กลุ่มบริหารงานทัว่ไป 470,424 - - 470,424 

งบส ารองจ่าย 235,212 - - 235,212 

รวม 2,352,120 - - 2,352,120 
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1.9  ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน  ปีการศึกษา  2566 

 1.9.1  ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน  ปีการศึกษา  2566 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ สถิติการใช้/ปี 

1. ห้องปฏิบัติการคอมพวิเตอร ์
2. ห้องปฏิบัติการภาษาไทย 
3. ห้องปฎิบัติการคณติศาสตร ์
4. ห้องจริยธรรม      
5. ห้องปฏิบัติการนาฎศลิป์ 
6. ห้องปฏิบัติการดนตร ี
7. ห้องแนะแนว 
8. ห้องปฏิบัติการวทิยาศาสตร์ 
9. ห้องปฏิบัติการคหกรรม 
10. ห้องปฏิบัติการชวีวิทยา 
11. ห้องปฏิบัติการอตุสาหกรรม 
12. ห้องปฏิบัติการฟิสิกส์ 
13. ห้องปฏิบัติการเคม ี
14. ห้องปฏิบัติการเรียนร่วม 
15. ห้องสมุด 
16. ห้องพยาบาล 
17. ห้องปฏิบัติการศิลปะ 
18. การสืบค้นอินเตอร์เน็ต 

ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 

 

  
1.9.2  ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน  ปีการศกึษา  2566 

  

ชื่อแหล่งเรียนรู้ สถิติการใช้จ านวนครั้ง/ปี 
1. วัดมงคลคชาราม 
2. ตลาดนัดสีเขียวต าบลแนงมุด 
3. วัดเขาโต๊ะ 
4. วัดป่าสมานมิตร 
5.  แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
    ได้แก ่ศูนย์การเรียนรู ้PEA และสวนสัตว์แล้วก็ห้วยจระเข้มาก  
    จังหวดันครราชสีมา 

2 
3 
1 
1 
1 
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ชื่อแหล่งเรียนรู้ สถิติการใช้จ านวนครั้ง/ปี 
6.  แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
    ได้แก ่ผามออีแดง อควาเรียม และสวนสตัว ์ จังหวัดศรีสะเกษ 
7.  แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
    ได้แก ่Montana Farm และMister Mushroom วังน้ าเขียวฟาร์ม   
    จังหวดันครราชสีมา 
8.  แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
    ได้แก ่ฟาร์มโชคชัย  จังหวัดนครราชสีมา 
9. แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 
    ได้แก ่ศูนย์การเรียนรู ้กฟผ. ล าตะคอง และสวนสัตว์ 
    จังหวดันครราชสีมา 
10. แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
     ได้แก่ ค าชะโนดโคราช  ฟลอร่าพารค์ ผาเก็บตะวัน 
     และ Montana Farm จังหวัดนครราชสีมา 
11. ค่ายลกูเสือไพรวจิิตร ของนักเรียนลูกเสือและผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 
     ระดับชั้นชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 1 - 3 

1 
 

1 
 

 
1 

 
1 
 
 
1 

 
1 
 

 
1.9.3  ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่คร ูนักเรียน 

 ในปีการศกึษาทีร่ายงาน 

ท่ี ชื่อ-สกุล ให้ความรู้เรื่อง 
สถิติการให้ความรู้ใน

โรงเรียน(จ านวนครั้ง/ปี) 

1. 
รตอ.รัชรากร  ปิยะมาตา รองสารวตัร
สอบสวน สภ.แนงมุด 

วันต่อตา้นยาเสพตดิโลก 1 

2. 
 
 

นายกฤษนัย  ศรีจันทร์ และคณะ 
 
 

ระบบแจ้งเหตุฉุกเฉินทางสังคม หรือ 
ESS (Emergency Social Service : 
Thailand) 

1 

3. 
นางมาศสุวัณณ ์ พิสุทธิธ์นกุล และ
คณะ 

การดูแลช่องปาก 1 

4. 

- นายวิรุษ สรุิโย พยาบาลวิชาชพี
ปฏิบัติการ รพ.สต. บ้านสระทอง  
- นางสาวปวีนา ยอดรักษ์  
พยาบาลวชิาชพีปฏิบัติการ  
รพ.สต. ตะเคียน 

วัยเรียน วัยใส ใส่ใจสุขภาพ 1 
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ท่ี ชื่อ-สกุล ให้ความรู้เรื่อง 
สถิติการให้ความรู้ใน

โรงเรียน(จ านวนครั้ง/ปี) 
5. 
 

 

รตต. อัครภาคย ์ เที่ยงธรรมและคณะ โครงการเสริมสรา้งภูมิคุม้กันทางสังคม
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่าง
สร้างสรรค์"  

1 

6. 
 

น.ส.จินห์นิภา เกชฎา นกัจิตวทิยาและ 
น.ส.เพ็ญทิพย์ สธุรรม นกัพัฒนาสังคม  

ฉลาดรู้เรื่องเพศ 1 

7. เจ้าหน้าที่จากบริษัท ปาล์มไทย จ ากัด ปลูกปาล์ม 1 
8. 
 

พระครพูรหมวิหารธรรมพร้อมคณะสงฆ ์ พระธรรมทตูออกเผยแผห่ลักธรรม 
ค าสอนพระพุทธศาสนา 

1 

9. 
 
 

พระปิยพงศ์  ปิยสีโล  พระมหาภาณุ
เดช  ภาณุเตโช พระทวพีงษ์  ปัญญาสริิ 
และพระวงศธร  ปัญญาสุทฺธิเมธ ี

โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม 1 

10. 
นายปฎิภาณ  ขบวนงาม   
รองผู้อ านวยการวิทยาลยัการอาชีพ
ปราสาทและคณะ 

แนะแนวอาชีพเพื่อเตรียมความพร้อมสู่
โลกของงาน 

1 

11. นายพศิน  บัวหุ่ง งานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 1 
12. นายพิจิตร  อุตตะโปน งานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 1 

 
1.10  ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
 1) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะล้อมรอบด้วยบ้านเรือนประชาชนมีพื้นที่นา ป่าไม้ สวน
ยางพารา สวนมันส าปะหลังและสวนอ้อย บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ กรมป่าไม้  วัด  โรงเรียนอื่นๆ และ
สถานที่ราชการอื่นๆ อาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกรรม  ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรม
ท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป ยึดถือประเพณีดั้งเดิม เช่น  มีการนับถือไสยศาสตร์ ประเพณีแซนโฎนตา ประเพณีวัน
ส าคัญต่าง ๆ  
 2) ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ ต่ ากว่าปริญญาตรี อาชีพหลัก คือ เกษตรกร และรับจ้างทั่วไป  
ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ   ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี 25,000 – 40,000  บาท  
จ านวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว 4 -7 คน 

 3) โอกาสและข้อจ ากดัของโรงเรียน 
  โอกาส คือได้รับการส่งเสริมสนับสนุนจากชุมชน ผู้ปกครอง ผู้น าชุมชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็น

อย่างดี 
  ข้อจ ากัด คือ เป็นพื้นแนวชายแดนไทย – กัมพูชา  มีความเสี่ยงภัยต่อการเกิดการปะทะกันระหว่างทหารไทยและ

กัมพูชาอยู่เสมอ 
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1.11  สรุปผลการประเมินจากหน่วยงานภายนอกและข้อเสนอแนะ 

       1.11.1  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกและข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายนอก 
        ผลการประเมินคุณภาพภายนอกประจ าปีงบประมาณ 2564  ผลการประเมิน SAR ภายใต้สถานการณ ์
COVID – 19 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผลการประเมินคุณภาพภายนอก 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
จุดเน้น ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้อนุรักษ์วัฒนธรรมไทยและพัฒนาทักษะชวีิต 

ผลการพิจารณา ผลการพิจารณา ผลการพิจารณา 

✓ 1. มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียน            
            ปรับปรุง (1-3 ข้อ) 
            พอใช ้( 4 ข้อ ) 

  ✓      ด ี(5 ข้อ ) 

✓ 2. มีการระบุวิธพีัฒนาคณุภาพของผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 

✓ 3. มีผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเป้าหมายการ
พัฒนาผู้เรียน 

✓ 4.  มีการน าผลประเมินคุณภาพของผู้เรียนมา
พัฒนาผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้น 

✓ 5. มีการน าเสนอผลการประเมินคุณภาพของ
ผู้เรียนต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงขึ้น 
สถานศึกษาควรระบุข้อมูลในรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ให้มีความชัดเจนในประเด็นที่เป็นจุดเน้นการ

พัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาให้ผู้เรียนอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยและพัฒนาทักษะชีวิต โดยระบุ
เป้าหมายตามจุดเน้นให้มีความชัดเจนทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เช่น ผู้เรียนร้อยละ 95 อนุรักษ์วัฒนธรรมไทย
และพัฒนาทักษะชีวิตที่ดี หรือผู้เรียนร้อยละ 95 ประพฤติปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมท้องถิ่นได้อย่างดี เป็นต้น 
นอกจากนี้ควรระบุข้อมูลที่เป็นอัตลักษณ์ ค่านิยมของสถานศึกษาให้ปรากฏใน SAR อย่างชัดเจน ทั้งนี้สถานศึกษาควร
พัฒนาในทุกประเด็นที่เป็นจุดเน้นหรือทุกประเด็นการพัฒนาของมาตรฐาน ระบุวิธีการพัฒนาคุณภาพเพื่อให้เป็นไป
ตามเป้าหมาย เช่น ระบุโครงการหรือกิจกรรมเพื่อการพัฒนาผู้เรียน ระบุวิธีการประเมินผลสัมฤทธิ์หรือประเมิน
โครงการ ระบุผลการด าเนินงาน โดยเปรียบเทียบให้เห็นระหว่างเป้าหมายกับผลการด าเนินงานว่าเป็นอย่างไร เป็นไป
ตามเป้าหมายหรือไม่ นอกจากนี้ควรระบุข้อความหรือกิจกรรมในการน าเสนอผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนต่อผู้ที่
เกี่ยวข้อง เช่น การน าเสนอผ่านช่องทางออนไลน์ต่างๆ ทั้ง เฟซบุ๊ก เว็บไซต์ของสถานศึกษา หรือกลุ่มไลน์ผู้ปกครอง 
หรือการประชุมผู้ปกครองประจ าปีเพื่อแจ้งผลการด าเนินการให้ที่ประชุมได้รับทราบเป็นต้น 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
จุดเน้น มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล ด าเนินชีวติโดยใช้หลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีความเป็นสากล 
          บนพื้นฐานวัฒนธรรมไทย 
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ผลการพิจารณา ผลการพิจารณา ผลการพิจารณา 

✓ 1. มีการวางแผนการด าเนินการในแต่ละปีการศึกษา            
         ปรับปรุง (1-3 ข้อ) 
          พอใช ้( 4 ข้อ ) 
           ดี (5 ข้อ ) 

✓ 2. มีการน าแผนการด าเนินการไปใช้ด าเนินการ 

✓ 3. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินการตามแผน 

✓ 4. มีการน าผลการประเมนิไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไขในปี
การศกึษาต่อไป 

✓ 5. มีการน าเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้ผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ 

 

ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงขึ้น 
สถานศึกษาควรก าหนดข้อมูลในรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ที่เกี่ยวข้องกับจุดเน้นการบริหารจัดการ

โดยใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง การอนุรักษ์ความเป็นไทยและการส่งเสริมให้สถานศึกษามีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล โดยระบุยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการที่จะพัฒนาให้สถานศึกษาเป็นไปตามจุดเน้นดังกล่าว ควรระบุ
ผู้รับผิดชอบและรายละเอียดของวิธีการด าเนินงานของแต่ละโครงการ ระบุผลการประเมินโครงการว่ามีผลสัมฤทธิ์แต่
ละโครงการอย่างไร บรรลุตามเป้าหมายหรือไม่ สถานศึกษามีประเด็นใดที่จะต้องน าไปปรับปรุงแก้ไขในปีการศึกษา
ต่อไป ทั้งนี้ให้ตรวจสอบหัวข้อ “ข้อเสนอแนะ” ที่จะสะท้อนให้เห็นถึงการน าผลประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไขในปี
การศึกษาต่อไปให้ปรากฏในทุกมาตรฐานใน SAR สถานศึกษาควรน าเสนอผลการบริหารจัดการที่เกิดจากพัฒนาหรือ
ผลประเมินความพึงพอใจให้ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้ทราบและใช้เป็นฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาสถานศึกษา
ต่อไปในอนาคต 
มาตรฐานที่ 3 การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
จุดเน้น ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ (Active learning) ให้ผู้เรียนผ่านกระบวนการคดิ  
          ปฏิบัติจริง 

ผลการพิจารณา ผลการพิจารณา ผลการพิจารณา 

✓ 1. ครูมีการวางแผนการจดัการเรียนรู้ครบทุกรายวชิา ทกุชั้นป ี            
         ปรับปรุง (1-3 ข้อ) 
          พอใช ้( 4 ข้อ ) 

     ด ี(5 ข้อ ) 

✓ 2. ครูทกุคนมีการน าแผนการจดัการเรียนรู้ไปใชใ้นการจัดการ
เรียนการสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้
ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้

✓ 3. มีการตรวจสอบและประเมินผลการจดัการเรียนการสอน
อย่างเป็นระบบ 

✓ 4. มีการน าผลการประเมนิมาพัฒนาการจดัการเรยีนการสอน
ของครูอย่างเป็นระบบ 

✓ 5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อพัฒนา
ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 
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ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงขึ้น 
สถานศึกษาควรก าหนดข้อมูลในรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ที่เกี่ยวข้องกับจุดเน้น การจัดการเรียนการ

สอนที่เน้นการปฏิบัติ (Active Learning) หรือการจัดการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนใช้กระบวนการคิดและลงมือ
ปฏิบัติจริงว่ามีการด าเนินการในกลุ่มสาระการเรียนรู้ใด หน่วยการเรียนรู้ใดหรือแผนการจัดการเรียนรู้ใด ควรระบุ
กิจกรรมที่ด าเนินการว่ามีการด าเนินการอย่างไร เช่น การจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน การจัด  การเรียนการ
สอนแบบทดลอง การจัดการเรียนการสอนแบบแสดงบทบาทสมมติ การจัดการเรียนการสอนแบบใช้สถานการณ์จริง
เป็นกรณีศึกษา เป็นต้น และควรระบุวิธีการตรวจสอบประเมินผลว่าด าเนินการอย่างไร มีการน าผลประเมินไปใช้ใน
การพัฒนาการเรียนการสอนของครูอย่างไร เช่น การน าผลการนิเทศไปใช้ปรับกิจกรรมการเรียนการสอน ปรับการใช้
สื่อ ปรับการใช้แหล่งเรียนรู้ นอกจากนี้ควรระบุกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้หรือกระบวนการให้ข้อมูลย้อนกลับเพื่อ
การปรับปรุงการเรียนการสอน เช่น ใช้กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) หรือ ใช้กิจกรรมกลุ่มย่อยหรือ
การระดมสมอง หรือกิจกรรม Knowledge Management (KM) เพื่อการปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
ของคณะครู เป็นต้น สถานศึกษาควรน าเสนอผลการบริหารหรือผลประเมินความพึงพอใจให้ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียได้ทราบและใช้เป็นฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาสถานศึกษาต่อไปในอนาคต 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

สถานศึกษาควรระบุข้อมูลพื้นฐานที่ส าคัญในรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ให้ครบทุกประเด็น ได้แก่ 
โครงสร้างการบริหารที่ระบุหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานในแต่ละฝ่ายให้ชัดเจน ระบุข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษาในปีที่ผ่านมาทั้ง
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ระบุข้อมูลสรุปผลการพัฒนาการสถานศึกษาที่ด าเนินการ
อย่างต่อเนื่องอย่างน้อย 3 ปีการศึกษา รวมถึงแบบอย่างที่ดี (Best Practices) หรือนวัตกรรม (Innovation) ของแต่
ละมาตรฐาน (ถ้ามี ) และการระบุวิธีการเผยแพร่สู่ข้อมูล ข่าวสาร ผลด าเนินการพัฒนา ด้านต่างๆ สู่สาธารณชนหรือ
ผู้เกี่ยวข้องได้ทราบผลการด าเนินงานของสถานศึกษา ทั้งนี้ควรพัฒนารูปแบบของ  SAR ให้มีลิงก์หรือคิวอาร์โค้ด ที่
สามารถเชื่อมโยงข้อมูลจาก SAR ไปสู่ฐานข้อมูลของสถานศึกษา ผู้อ่าน SAR สามารถเข้าถึงข้อมูลได้อย่างตรงตาม
สภาพจริงมากยิ่งข้ึน 
1.12  ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา   (ปีการศึกษา 2564-2566) 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา ผลการประเมินปี
การศึกษา 2564 

ผลการประเมินปี
การศึกษา 2565 

ผลการประเมินปี
การศึกษา 2566 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน    
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน    
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียนการสือ่สาร 
และการคิดค านวณ 

89.25/ยอดเยี่ยม 91.54/ยอดเยี่ยม 93.31/ยอดเยี่ยม 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คดิอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 

83.71/ยอดเยี่ยม 86.63/ยอดเยี่ยม 88.42/ยอดเยี่ยม 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 79.03/ดีเลิศ 83.25/ยอดเยี่ยม 84.99/ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา ผลการประเมินปี
การศึกษา 2564 

ผลการประเมินปี
การศึกษา 2565 

ผลการประเมินปี
การศึกษา 2566 

4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 

95.32/ยอดเยี่ยม 97.12/ยอดเยี่ยม 97.39/ยอดเยี่ยม 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา 
   51. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูร
สถานศึกษา คา่เฉลี่ย 8 กลุ่มสาระ 

 
 

64.64/ด ี

 
  

74.11/ดีเลิศ 

 
  

77.00/ดีเลิศ 
   5.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) 

34.69/ด ี 35.63/ด ี 61.70/ยอดเยี่ยม 

6) ความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดตี่องานอาชีพ 95.15/ยอดเยี่ยม 97.12/ยอดเยี่ยม 97.23/ยอดเยี่ยม 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน    
1) การมีคณุลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศกึษา
ก าหนด 

99.31/ยอดเยี่ยม 99.49/ยอดเยี่ยม 99.51/ยอดเยี่ยม 

2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 99.48/ยอดเยี่ยม 99.49/ยอดเยี่ยม 99.35/ยอดเยี่ยม 
3) การยอมรับที่จะอยู่รว่มกันบนความแตกตา่งและ
หลากหลาย 

98.09/ยอดเยี่ยม 99.15/ยอดเยี่ยม 99.18/ยอดเยี่ยม 

4) สุขภาวะทางรา่งกาย และจิตสังคม 98.27/ยอดเยี่ยม 99.15/ยอดเยี่ยม 99.35/ยอดเยี่ยม 
สรุปผลการประเมินภาพรวม มาตรฐานที่ 1 ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    
2.1 เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษา
ก าหนดชัดเจน 

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชพี 

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อ
การจดัการเรียนรู้อยา่งมคีุณภาพ 

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจดัการเรียนรู้ 

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม 

สรุปผลการประเมินภาพรวม มาตรฐานที่ 2 ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา ผลการประเมินปี
การศึกษา 2564 

ผลการประเมินปี
การศึกษา 2565 

ผลการประเมินปี
การศึกษา 2566 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

   

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวติได้ 

94.29/ยอดเยี่ยม 97.30/ยอดเยี่ยม 97.22/ยอดเยี่ยม 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่
เอื้อต่อการเรียนรู ้

97.14/ยอดเยี่ยม 100/ยอดเยี่ยม 100/ยอดเยี่ยม 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 94.29/ยอดเยี่ยม 97.30/ยอดเยี่ยม 97.22/ยอดเยี่ยม 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

94.29/ยอดเยี่ยม 97.30/ยอดเยี่ยม 97.22/ยอดเยี่ยม 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 

94.29/ยอดเยี่ยม 97.30/ยอดเยี่ยม 97.22/ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินภาพรวม มาตรฐานที่ 3 ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
สรุปผลการประเมินภาพรวมทุกมาตรฐาน ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

 
1.13 ผลงานและรางวัลแห่งความภาคภูมิใจที่ได้รับ ประจ าปีการศึกษา 2566 

 
ท่ี 

 
ชื่อเกียรติบัตร/ผลงาน/รางวัล 

 
รับจากหน่วยงาน 

 
ระดับคุณภาพ 

รางวัลระดับ : 
นานาชาติ/ชาติ/
ภาค/เขต/สหฯ 

 ด้านสถานศึกษา    
1 โรงเรียนต้นแบบผู้บ าเพ็ญประโยชน์ดีเด่น 4  

ดาว ระดับประเทศ  ประจ าปีการศกึษา 
2566 

จากสมาคมผู้บ าเพ็ญ
ประโยชน์แห่งประเทศ
ไทย ในพระบรม
ราชินูปถัมภ์   

ดีเด่น 4 ดาว   รางวัลระดับชาต ิ

2 การประกวดนวตักรรม/วิธีที่เป็นเลิศ  
(Best Practice) การขับเคลื่อนนโยบายการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การปฏิบัติของ
โรงเรียนในสังกัดสพม.สุรนิทร์ ประจ าปี
การศกึษา 2566 ประเภทการบริหารจดั
การศกึษาแบบเรียนรวม 

สพม.สุรินทร ์ รองชนะเลิศ
อันดับที่ 1
ระดับดีมาก 

รางวัลระดับเขตพื้นที ่

3 โครงการประกวดชมรม TO BE NUMBER 
ONE ระดับอ าเภอกาบเชิง 

TO BE NUMBER ONE 
อ าเภอกาบเชิง 

ชมเชย รางวัลระดับอ าเภอ 
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ท่ี 

 
ชื่อเกียรติบัตร/ผลงาน/รางวัล 

 
รับจากหน่วยงาน 

 
ระดับคุณภาพ 

รางวัลระดับ : 
นานาชาติ/ชาติ/
ภาค/เขต/สหฯ 

 ด้านสถานศึกษา    
4 การประกวดนวตักรรม/วิธีที่เป็นเลิศ  

(Best Practice) การขับเคลื่อนนโยบายการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การปฏิบัติของ
โรงเรียนในสังกัดสพม.สุรนิทร์ ประจ าปี
การศกึษา 2566 ประเภทการปรับหลักสูตร
สถานศึกษาที่สออดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 2551 สูก่าร
เชื่อมโยงการเรียนรูใ้นทอ้งถิ่นที่ทันสมัย 

สพม.สุรินทร ์ ระดับดีมาก รางวัลระดับเขตพื้นที ่

5 การด าเนินการเย่ียมบ้านนักเรียน ประจ าปี
การศกึษา 2565 ครบ 100 % ผ่านระบบ  
Saren4child 

สพม.สุรินทร ์ - รางวัลระดับเขตพื้นที ่

 ด้านผู้บริหารสถานศึกษา    
1 นายตฤณ สุขนวล ผู้อ านวยการโรงเรียน 

ได้รับการยกย่องเชิดชูเกยีรติ เป็น “ครูดศีรี
กาบเชิง”ประเภทผู้บริหารสถานศึกษา 
เน่ืองในงานวันครู ครั้งที่ ๖๘ ประจ าปี
พุทธศักราช ๒๕๖๗ 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

ครูดีศรีกาบ
เชิง 

รางวัลระดับเขตพื้นที ่

2 นายธีรวัฒน์ สมยิ่ง เป็นรองผู้อ านวยการ
โรงเรียนมัธยมศึกษาผู้ปฏิบัติหน้าที่ดีเด่น
ประจ าปี 2565 

กระทรวงศึกษาธิการ ระดับดีเด่น รางวัลระดับชาต ิ

 ด้านครูผู้สอน    
1 นายธีรพงศ์ คงทน  ผู้ฝึกสอนการแข่งขันคิด

เลขเร็วระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ส านักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

เหรียญทอง  รางวัลระดับชาต ิ

2 นางสาวปัญญารฐั พรหมภูวัลย์ ผู้ฝึกสอน
การแข่งขันเขียนภาพไทยสีเอกรงค์ 
[ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง 
ชนะเลิศ 

รางวัลระดับเขตพื้นที ่

3 นายธีรพงศ์ คงทน  ผู้ฝึกสอนการแข่งขันคิด
เลขเร็ว [ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง 
ชนะเลิศ 

รางวัลระดับเขตพื้นที ่

4 นางนิศาชล สถาวรินท ุผูฝ้ึกสอนการ
ประกวดการขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง 
ประเภทบกพร่องทางการเรียนรู้  
[ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง 
ชนะเลิศ 

รางวัลระดับเขตพื้นที ่
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ท่ี 

 
ชื่อเกียรติบัตร/ผลงาน/รางวัล 

 
รับจากหน่วยงาน 

 
ระดับคุณภาพ 

รางวัลระดับ : 
นานาชาติ/ชาติ/
ภาค/เขต/สหฯ 

 ด้านครูผู้สอน    
5 นายนิกรณ์ พ่อค้า และ 

นายคณาธิป ใสแจ่ม ผู้ฝกึสอนตอบ
ปัญหาสุขศึกษาและพลศึกษา  
[ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 1 

รางวัลระดับเขตพื้นที ่

6 นายนิติพงศ์ เขียวอ่อน ผูฝ้ึกสอนการ
แข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง หญิง 
[ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 1 

รางวัลระดับเขตพื้นที ่

7 นางสาวปรติา ปราศรัยงาม และ
นางสาวกฤษณา บุญมาก ผู้ฝึกสอน
การแข่งขันการจดัท าหนงัสือเล่มเล็ก 
ประเภทบกพร่องทางการเรียนรู ้
[ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 1 

รางวัลระดับเขตพื้นที ่

8 นางสาวอารรีัตน์ กันสุมาโส และ
นางสาวอุไรรตัน์ สิงจานสุงค์ ผู้ฝึกสอน
การแข่งขันแกะสลักผักและผลไม้  
[ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 1 

รางวัลระดับเขตพื้นที ่

9 นายณัฐดนัย สุภาสัย ผู้ฝกึสอนการ
แข่งขันการตดัต่อภาพยนตร์  
[ม.4-ม.6]  

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 2 

รางวัลระดับเขตพื้นที ่

10 นายนิติพงศ์ เขียวอ่อน ผูฝ้ึกสอนการ
แข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ชาย  
[ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 2 

รางวัลระดับเขตพื้นที ่

11 นายนิติพงศ์ เขียวอ่อน ผูฝ้ึกสอนการ
แข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง หญิง 
[ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 2 

รางวัลระดับเขตพื้นที ่

12 นางสาวกฤษณา บุญมาก ผู้ฝึกสอน
การแข่งขันวรรณกรรมพจิารณ ์ 
[ม.1-ม.3] 
 
 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 2 

รางวัลระดับเขตพื้นที ่
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ชื่อเกียรติบัตร/ผลงาน/รางวัล 
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 ด้านครูผู้สอน    

13 นางสาวปัญญารฐั พรหมภูวัลย์  
ผู้ฝึกสอนการแข่งขันประติมากรรม 
[ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขตพื้นที ่

14 นางสาวปัญญารฐั พรหมภูวัลย์  
ผู้ฝึกสอนการแข่งขันประติมากรรม 
[ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขตพื้นที ่

15 นางสาวปคุณา แย้มชู ผูฝ้ึกสอนการ
แข่งขันขับร้องเพลงสากล หญิง 
[ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขตพื้นที ่

16 นางสาวอารรีัตน์ กันสุมาโส และ 
นางสาวอุไรรตัน์ สิงจานสุงค์  
ผู้ฝึกสอนการแข่งขันการท าอาหาร 
น้ าพริก ผักสด เครื่องเคยีง [ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขตพื้นที ่

17 นางณงค์เยาว์ เยรัมย ์และ 
นางสาวณัฐริณีย์ ก่อแก้ว 
ผู้ฝึกสอนการแข่งขันการแสดงทาง
วิทยาศาสตร์ (Science Show) 
 [ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขตพื้นที ่

18 นายธนากร ทองน า ผู้ฝึกสอนการ
แข่งขันการเล่านิทาน (Story 
Telling) [ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขตพื้นที ่

19 นางสาวน้ าฝน ประสานสุข ผู้ฝึกสอน
การแข่งขันเสนาะสารอ่านท านอง
เสนาะ [ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขตพื้นที ่

20 นางสาวนิธริตา ณรงค์พนัธ์ ผู้ฝึกสอน
กิจกรรมประกวดเขียนเรื่องสั้น
ภาษาอังกฤษประกอบภาพ 
(Pictorial Writing) [ม.4-ม.6] 
 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขตพื้นที ่
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21 นายนิติพงศ์ เขียวอ่อน ผูฝ้ึกสอนการ
แข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ 
หญิง [ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขตพื้นที ่

22 นายพิทักษ ์ศรีมูล ผู้ฝึกสอนการ
ประกวดเล่านิทานคุณธรรม  
[ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญเงิน รางวัลระดับเขตพื้นที ่

23 นายบุญเพ็ง สีหาราช ผู้ฝกึสอนการ
แข่งขันต่อศัพท์ภาษาอังกฤษ (ครอส
เวิร์ด) [ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญเงิน รางวัลระดับเขตพื้นที ่

24 นางสาวรัชนก ร่วมสุข ผูฝ้ึกสอนการ
แข่งขันต่อค าศัพท์ภาษาไทย (ค าคม
เดิม) [ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญเงิน รางวัลระดับเขตพื้นที ่

25 นายบุญเพ็ง สีหาราช ผู้ฝกึสอนการ
แข่งขันต่อศัพท์ภาษาอังกฤษ (ครอส
เวิร์ด) [ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญเงิน รางวัลระดับเขตพื้นที ่

26 นางสาวมธรุส ยอดสิงห์ ผู้ฝึกสอนการ
แข่งขันการออกแบบสิ่งของเครื่องใช้
ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ [ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขตพื้นที ่

27 นางสาวปัญญารฐั พรหมภูวัลย์ ผู้
ฝึกสอนการแข่งขันจิตรกรรมเทคนิค
ผสม Mixed Media [ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขตพื้นที ่

28 นางสาวภารุจรี์ บุญหลง และ 
นางสาววันวิสา ปรารมภ ์ผู้ฝึกสอน
การแข่งขันเครื่องบินพลังยาง 
ประเภทบินนานปล่อยอิสระ 
[ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทองแดง รางวัลระดับเขตพื้นที ่

29 นางสาวพินทุสร ทองปน ผู้ฝึกสอน
การประกวดเพลงคุณธรรม [ม.1-ม.3] 
 
 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขตพื้นที ่
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30 นางสาวน้ าฝน ประสานสุข ผู้ฝึกสอน
การแข่งขันกวีเยาวชนคนรุ่นใหม่
กาพย์ยานี 11 (6 บท) [ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญเงิน รางวัลระดับเขตพื้นที ่

31 นางสาวปัญญารฐั พรหมภูวัลย์ ผู้
ฝึกสอนการแข่งขันวาดภาพลายเส้น 
(Drawing) [ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขตพื้นที ่

32 นายปราโมทย์ คะหาญ และ 
นางสาวรติพร ยิ่งยงยทุธ ผู้ฝึกสอน
การประกวดมารยาทไทย [ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขตพื้นที ่

33 นายนิติพงศ์ เขียวอ่อน ผูฝ้ึกสอนการ
แข่งขันขับร้องเพลงสากล หญิง  
[ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขตพื้นที ่

34 นางสาวกฤษณา บุญมาก ผู้ฝึกสอน
การแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย 
[ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขตพื้นที ่

35 นายธนากร ทองน า ผู้ฝึกสอนการ
แข่งขันการเล่านิทาน (Story 
Telling) [ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญเงิน รางวัลระดับเขตพื้นที ่

36 นางสาวปัญญารฐั พรหมภูวัลย์ ผู้
ฝึกสอนการแข่งขันเขียนภาพไทยสี
เอกรงค์ [ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญเงิน รางวัลระดับเขตพื้นที ่

37 นางสาวมธรุส ยอดสิงห์ ผู้ฝึกสอนการ
แข่งขันการออกแบบสิ่งของเครื่องใช้
ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ [ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญเงิน รางวัลระดับเขตพื้นที ่

38 นางสาวปัญญารฐั พรหมภูวัลย์ ผู้
ฝึกสอนการแข่งขันเขียนภาพไทย
ประเพณี [ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทองแดง รางวัลระดับเขตพื้นที ่
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39 นางสาวนิธริตา ณรงค์พนัธ์ ผู้ฝึกสอนการ
แข่งขันพูดภาษาอังกฤษ (Impromptu 
Speech) [ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทองแดง รางวัลระดับเขตพื้นที ่

40 นางสาวนิธริตา ณรงค์พนัธ์ ผู้ฝึกสอน
กิจกรรมประกวดเขียนเรื่องสั้น
ภาษาอังกฤษประกอบภาพ (Pictorial 
Writing) [ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทองแดง รางวัลระดับเขตพื้นที ่

41 นางนิศาชล สถาวรินท ุและ 
นายธีรพงศ์ คงทน ผู้ฝึกสอนการแข่งขัน
ต่อสมการคณิตศาสตร์  
(เอแม็ท) [ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขตพื้นที ่

42 นายสมยศ พอกพูน ผู้ฝกึสอนการ
ประกวดเล่านิทานคุณธรรม  
[ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญเงิน รางวัลระดับเขตพื้นที ่

43 นายนิติพงศ์ เขียวอ่อน ผูฝ้ึกสอนการ
แข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ หญิง 
[ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญเงิน รางวัลระดับเขตพื้นที ่

44 นายเบ้ิม กรงทอง และ 
นางสาวภารุจรี์ บุญหลง ผู้ฝึกสอนตอบ
ปัญหาสุขศึกษาและพลศึกษา 
[ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทองแดง รางวัลระดับเขตพื้นที ่

45 นางสาวรัชนก ร่วมสุข ผูฝ้ึกสอนการ
แข่งขันต่อค าศัพท์ภาษาไทย (ค าคมเดิม) 
[ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทองแดง รางวัลระดับเขตพื้นที ่

46 นางนิศาชล สถาวรินท ุผูฝ้ึกสอนการ
แข่งขันต่อสมการคณติศาสตร ์ 
(เอแม็ท) [ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขตพื้นที ่

47 นางสาวยพุา นิเลปิยัง ผูฝ้ึกสอนการ
แข่งขันซูโดกุ [ม.1-ม.3] 
 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญเงิน รางวัลระดับเขตพื้นที ่
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48 นางสาวปัญญารฐั พรหมภูวัลย์ ผู้ฝึกสอน
การแข่งขันวาดภาพระบายสี [ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญเงิน รางวัลระดับเขตพื้นที ่

49 นางสาวยพุา นิเลปิยัง ผูฝ้ึกสอนการ
แข่งขันซูโดกุ [ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญเงิน รางวัลระดับเขตพื้นที ่

50 นายปราโมทย์ คะหาญ และ 
นางสาวรติพร ยิ่งยงยทุธ ผู้ฝึกสอนการ
ประกวดมารยาทไทย [ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญเงิน รางวัลระดับเขตพื้นที ่

51 นางนิศาชล  สถาวรินทุ นางจิดาภา ฤทธิ
วงศ์ นายธนากร  ทองน า นายบุญเพ็ง  
สีหาราช นายภิมุข สมานรักษ์ นางณงค์
เยาว์  เยรัมย ์นางสาวปัญญารัตน ์พรหม
ภูวัลย์ นางสาววันวิสา ปรารมย ์นางสาว
ภารุจรี์ บุญหลง นางสาวประภาภรณ์  
รุ่งเรือง นายพิทักษ์ ศรีมลู นางสาวสุดา
รัตน์ แซ่ฉั่ว นายปราโมทย์ คะหาญ นาย
ธีรพงศ ์คงทน นางสาวปคุณา แย้มชู 
นางสาวรัชนก  รว่มสุข นายคณาธิป ใส
แจ่ม นายนิกรณ ์พ่อคา้ นางสาวอารรีัตน์ 
กันสุมาโส นายนติิพงศ ์เขียวอ่อน 
นางสาวอุไรรตัน์ สิงจานสุงค์ นางสาว
กฤษณา บุญมาก นางสาวนิธิรตา ณรงค์
พันธ์ นายเบ้ิม กรงทอง นายสมยศ  
พอกพูน  นางสาวมธรุส ยอดสิงห์ 
นางสาวณัฐริณีย์ ก่อแก้ว นางสาว
สุวนันท์  เกตชุมภูและนางสาวปรติา 
ปราศรัยงาม รางวัล SMART TEACHER 
ประจ าภาคเรียนที ่1 ปีการศึกษา 2566 
สพม.สุรินทร์ตามกระบวนการนิเทศ
ภายในโดยใช้กระบวนการเปิดชั้นเรียน 
(LESSON STUDY) 
 

สพม.สุรินทร ์ ระดับ SMART 
TEACHER 

รางวัลระดับเขตพื้นที ่

 
 

33 



 
ท่ี 

 
ชื่อเกียรติบัตร/ผลงาน/รางวัล 

 
รับจากหน่วยงาน 

 
ระดับคุณภาพ 

รางวัลระดับ : 
นานาชาติ/ชาติ/
ภาค/เขต/สหฯ 

 ด้านครูผู้สอน    
52 นางณงค์เยาว์ เยรัมย ์และนางสาว

ปัญญารัฐ พรหมภูวัลย์ ผูฝ้ึกสอนการ
แข่งขันกิจกรรมผู้บ าเพ็ญประโยชน์
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 

องค์การบริหารส่วน
จังหวัดสุรินทร ์

เหรียญทอง รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

53 นางสาวปคุณา แย้มชู ผูฝ้ึกสอนการ
แข่งขันกิจกรรมผู้บ าเพ็ญประโยชน์
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 

องค์การบริหารส่วน
จังหวัดสุรินทร ์

เหรียญทองแดง รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

54 นายนิติพงศ์ เขียวอ่อน ผูฝ้ึกสอนการ
แข่งขันวงสตริง ระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย 

ส านักงานวัฒนธรรม
จังหวัดสุรินทร ์

รางวัลชมเชย รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

55 นางสาวปัญญารฐั  พรหมภูวัลย์ การ
ประกวดคดัเลือกผลงานนวัตกรรม/วิธี
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ(Best Practices) 
ประเภท ครูผู้พัฒนาการจัดการเรียนรู้
เพื่อแก้ไขปัญหาภาวะถดถอยทางการ
เรียนรู้ (Learning Loss) ของผู้เรียนโดย
ใช้กระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชพี (Professional Learning 
Community: PLC) ผ่านการพัฒนา 
บทเรียนร่วมกัน (Lesson Study) ของ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

สพม.สุรินทร ์ รางวัลชนะเลิศ
ระดับดีเยี่ยม 

รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

55 นางณงค์เยาว์  เยรัมย์ การประกวด
คัดเลือกผลงานนวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที่
เป็นเลิศ(Best Practices) ประเภท ครู
ผู้พัฒนาการจดัการเรียนรู้เพื่อแก้ไข
ปัญหาภาวะถดถอยทางการเรียนรู ้
(Learning Loss) ของผู้เรียนโดยใช้
กระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชพี (Professional Learning 
Community: PLC) ผ่านการพัฒนา 
บทเรียนร่วมกัน (Lesson Study) ของ
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

สพม.สุรินทร ์ ระดับดีเยี่ยม รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 
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ท่ี 

 
ชื่อเกียรติบัตร/ผลงาน/รางวัล 

 
รับจากหน่วยงาน 

 
ระดับคุณภาพ 

รางวัลระดับ : 
นานาชาติ/ชาติ/
ภาค/เขต/สหฯ 

 ด้านครูผู้สอน    
56 นางนิศาชล  สถาวรินทุ การประกวด

คัดเลือกผลงานนวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที่
เป็นเลิศ(Best Practices) ประเภท ครู
ผู้พัฒนาการจดัการเรียนรู้เพื่อแก้ไข
ปัญหาภาวะถดถอยทางการเรียนรู ้
(Learning Loss) ของผู้เรียนโดยใช้
กระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชพี (Professional Learning 
Community: PLC) ผ่านการพัฒนา 
บทเรียนร่วมกัน (Lesson Study) ของ
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณติศาสตร ์

สพม.สุรินทร ์ ระดับดีมาก รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

57 นางสาวสวุนันท์ เกตุชมภู การประกวด
คัดเลือกผลงานนวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที่
เป็นเลิศ(Best Practices) ประเภท ครู
ผู้พัฒนาการจดัการเรียนรู้เพื่อแก้ไข
ปัญหาภาวะถดถอยทางการเรียนรู ้
(Learning Loss) ของผู้เรียนโดยใช้
กระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชพี (Professional Learning 
Community: PLC) ผ่านการพัฒนา 
บทเรียนร่วมกัน (Lesson Study) ของ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

สพม.สุรินทร ์ ระดับดีมาก รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

58 นางสาวนิธริตา ณรงค์พนัธ์  Assistant  
Teacher น าเสนอผลงานครูผู้ช่วย การ
จัดการเรียนรูว้ิชาภาษาองักฤษ โดยการ
เปิดชั้นเรียน PLC 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

59 นางสาวบุษย์น้ าเพชร ตรองจิตต ์
Assistant  Teacher น าเสนอผลงานครู
ผู้ช่วย การจัดการเรียนรูว้ิชาภาษาไทย 
โดยการเปิดชั้นเรียน PLC 

สพม.สุรินทร์  เหรียญทอง รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 
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ท่ี 

 
ชื่อเกียรติบัตร/ผลงาน/รางวัล 

 
รับจากหน่วยงาน 

 
ระดับคุณภาพ 

รางวัลระดับ : 
นานาชาติ/ชาติ/
ภาค/เขต/สหฯ 

 ด้านครูผู้สอน    
60 นายนิกร พ่อค้า ผู้ฝึกซ้อมการแข่งขัน

ขว้างจักร กีฬาชิงชนะเลิศแห่งจังหวัด
สุรินทร ์

จังหวัดสุรินทร ์ ชนะเลิศ รางวัลระดับจังหวัด 

61 นายนิกร พ่อค้า ผู้ฝึกซ้อมการแข่งขันทุ่ม
น้ าหนัก กีฬาชิงชนะเลิศแห่งจังหวัด
สุรินทร ์

จังหวัดสุรินทร ์ ชนะเลิศ รางวัลระดับจังหวัด 

62 นายนิกร พ่อค้า ผู้ฝึกซ้อมการแข่งขันวิ่ง
กระโดดไกล กฬีาชิงชนะเลิศแห่งจังหวัด
สุรินทร ์

จังหวัดสุรินทร ์ ชนะเลิศ รางวัลระดับจังหวัด 

63 นายนิกร พ่อค้า ผู้ฝึกซ้อมการแข่งขันวิ่ง
กระโดดไกล กฬีาชิงชนะเลิศแห่งจังหวัด
สุรินทร ์

จังหวัดสุรินทร ์ รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

รางวัลระดับจังหวัด 

64 นายนิกร พ่อค้า ผู้ฝึกซ้อมการแข่งขันวิ่ง
เขย่งก้าวกระโดด กฬีาชงิชนะเลิศแห่ง
จังหวัดสุรินทร ์

จังหวัดสุรินทร ์ รองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

รางวัลระดับจังหวัด 

65 นายนิกร พ่อค้า ผู้ฝึกซ้อมการแข่งขันวิ่ง
เขย่งก้าวกระโดด กฬีาชงิชนะเลิศแห่ง
จังหวัดสุรินทร ์

จังหวัดสุรินทร ์ รองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

รางวัลระดับจังหวัด 

66 นายนิติพงศ์ เขียวอ่อนและนายสมชาย 
ศรีโสม ผู้ฝึกสอน วงปลาดุกปิ้ง เข้าร่วม
แข่งขันวงสตริง ระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย SANGKHA WALKING STRING 
66 

ส านักงานวัฒนธรรม
จังหวัดสุรินทร ์

ชมเชย รางวัลระดับจังหวัด 

67 นางนิศาชล สถาวรินท ุนางสาวอุไรรตัน์ 
สิงจานุสงค์ นางสาวอารรีัตน์ กันสุมาโส 
นางสาวรัชนก ร่วมสุข และนางสาว
สุวนันท์ เกตุชมภ ูบุคลากรทางการ
ศึกษาต้นแบบด้านการจดัการเรียนรู้เชิง
รุก(Active Learning) ร่วมกับการบูรณา
การแหล่งเรียนรู้ในท้องถิน่ ผ่าน
กระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชพี (PLC-LS) 

สหวิทยาเขต 7 
ปราสาทเชิงพนม 

ระดับดีมาก สหวิทยาเขต  
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ท่ี 

 
ชื่อเกียรติบัตร/ผลงาน/รางวัล 

 
รับจากหน่วยงาน 

 
ระดับคุณภาพ 

รางวัลระดับ : 
นานาชาติ/ชาติ/
ภาค/เขต/สหฯ 

68 นางสุธิตา  สีสิงห ์นางนศิาชล  สถาวริน
ทุ นางจดิาภา ฤทธิวงศ์ นายภิมุข สมาน
รักษ์ นางณงค์เยาว์  เยรมัย์ นางสาว
ปัญญารัตน์ พรหมภูวัลย ์นางสาววันวิสา 
ปรารมย์ นางสาวภารจุีร ์บุญหลง นาย
พิทักษ์ ศรีมูล นางสาวสดุารตัน์ แซ่ฉั่ว 
นายปราโมทย์ คะหาญ นายธีรพงศ์ 
คงทน นางสาวปคุณา แย้มชู นางสาว
ยุพา นิเลปิยัง นางสาวรชันก  ร่วมสุข 
นายคณาธิป ใสแจ่ม นายนิกรณ์ พ่อค้า 
นางสาวน้ าฝน ประสานสุข นางสาว
พินทุสร ทองปน นายนิตพิงศ์ เขียวอ่อน 
นางสาวอุไรรตัน์ สิงจานสุงค์ นางสาว
กฤษณา บุญมาก นางสาวนิธิรตา ณรงค์
พันธ์ นางสาวบุษย์น้ าเพชร ตรองจติต ์
นายเบ้ิม กรงทอง นายสมยศ  พอกพูน  
นางสาวมธรุส ยอดสิงห์ นางสาวณัฐริณีย์ 
ก่อแก้ว นางสาวสวุนันท์  เกตุชมภู นาง
ยอดขวัญ แหวนวิเศษ และนางสาวปริตา 
ปราศรัยงาม รางวัล SMART TEACHER 
ประจ าภาคเรียนที ่2 ปีการศึกษา 2566 
สพม.สุรินทร์ตามกระบวนการนิเทศ
ภายในโดยใช้กระบวนการเปิดชั้นเรียน 
(LESSON STUDY) 

สพม.สุรินทร ์ ระดับ SMART 
TEACHER 

รางวัลระดับเขตพื้นที ่

 ด้านนักเรียน    
1 นางสาวศริินทราทิพย ์สรุิพล การแข่งขัน

คิดเลขเร็วระดับชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลาย 

ส านักงาน
คณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

เหรียญทอง  รางวัลระดับชาต ิ

2 เด็กหญิงดุสิตา ขาวงาม การแข่งขัน
เขียนภาพไทยสีเอกรงค์ [ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง 
ชนะเลิศ 

รางวัลระดับเขตพื้นที ่

3 นางสาวศริินทราทิพย ์สรุิพล การแข่งขัน
คิดเลขเร็ว [ม.4-ม.6] 
 
 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง 
ชนะเลิศ 

รางวัลระดับเขตพื้นที ่
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ท่ี 

 
ชื่อเกียรติบัตร/ผลงาน/รางวัล 

 
รับจากหน่วยงาน 

 
ระดับคุณภาพ 

รางวัลระดับ : 
นานาชาติ/ชาติ/
ภาค/เขต/สหฯ 

 ด้านนักเรียน    
4 เด็กหญิงหทัยชนก เนตรมุข การ

ประกวดการขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง 
ประเภทบกพร่องทางการเรียนรู้  
[ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง 
ชนะเลิศ 

รางวัลระดับเขตพื้นที ่

5 นางสาวจันทา นุสิทธิ์รัมย์ และ 
นางสาวสริิวิมล กระแสโสมตอบปัญหา
สุขศึกษาและพลศึกษา  
[ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 1 

รางวัลระดับเขตพื้นที ่

6 นางสาวจันทร์กมล เจริญสกุล การ
แข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง หญิง [ม.
4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 1 

รางวัลระดับเขตพื้นที ่

7 เด็กหญิงกนกพร ยิ่งชูรส เด็กหญิงพิชญา
ภา เฟื่องฟ ูและเด็กชายศรันย์ภัทร สัง
สมานันท์ การแข่งขันการจัดท าหนังสือ
เล่มเล็ก ประเภทบกพร่องทางการเรียนรู้ 
[ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 1 

รางวัลระดับเขตพื้นที ่

8 นายศิวัฒน์ ยิ่งอาจหาญ  
นางสาวพรชติา อาจหาญยิ่ง และ
นางสาวปาริชาติ ฉิมพาล ีการแข่งขัน
แกะสลักผักและผลไม้ [ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 1 

รางวัลระดับเขตพื้นที ่

9 นางสาววศินี ลุนก าพี้ และ 
นางสาวอาณัชชา เรืองกระจาย การ
แข่งขันการตดัต่อภาพยนตร์  
[ม.4-ม.6]  

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 2 

รางวัลระดับเขตพื้นที ่

10 นายปรัชญา สังสมานันท ์การแข่งขันขับ
ร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ชาย  
[ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 2 

รางวัลระดับเขตพื้นที ่

11 นางสาวสุชาดา สร้อยจิตร การแข่งขัน
ขับร้องเพลงไทยลูกกรุง หญิง  
[ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 2 

รางวัลระดับเขตพื้นที ่
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ท่ี 

 
ชื่อเกียรติบัตร/ผลงาน/รางวัล 

 
รับจากหน่วยงาน 

 
ระดับคุณภาพ 

รางวัลระดับ : 
นานาชาติ/ชาติ/
ภาค/เขต/สหฯ 

 ด้านนักเรียน    
12 เด็กหญิงขนิษฐา เกลียวทอง การ

แข่งขันวรรณกรรมพิจารณ์  
[ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 2 

รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

13 เด็กชายวรายุส บุญชื่น 
เด็กหญิงณัฐธิดารัตน ์ชัยสุวรรณ 
และเด็กชายดนุสรณ ์สืบเสาะจบ การ
แข่งขันประติมากรรม [ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

14 นางสาวกัญญมล จันทร์เเช่ม 
นายขวัญชัย อ้อมกลาง และ 
นายธราทร นาโพธิ์ การแข่งขัน
ประติมากรรม [ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

15 นางสาวพีรดา ดมหอม การแข่งขันขับ
ร้องเพลงสากล หญิง 
[ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

16 นางสาวสุฑาศิณี สุขประสพ 
นางสาววณิดา สุขเสมอ และ 
นางสาวชมพูนุท จันทร์หา การแข่งขัน
การท าอาหาร น้ าพริก ผกัสด เครื่อง
เคียง [ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

17 นายธนะดี สตีะวัน นางสาวสุวินันท ์
โตนวุธ และนายรัฐภูมิ ชมทอง  
การแข่งขันการแสดงทางวิทยาศาสตร์ 
(Science Show) 
 [ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

18 เด็กหญิงพริมา สุขลิตร การแข่งขันการ
เล่านิทาน (Story Telling)  
[ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

19 นางสาวอรวรรณ จันเจรญิ การแข่งขัน
เสนาะสารอ่านท านองเสนาะ [ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 
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ท่ี 

 
ชื่อเกียรติบัตร/ผลงาน/รางวัล 

 
รับจากหน่วยงาน 

 
ระดับคุณภาพ 

รางวัลระดับ : 
นานาชาติ/ชาติ/
ภาค/เขต/สหฯ 

 ด้านนักเรียน    
20 นางสาวสาริศา สังสมานันท์ กิจกรรม

ประกวดเขียนเรื่องสั้นภาษาอังกฤษ
ประกอบภาพ (Pictorial Writing) [ม.
4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

21 นางสาวกัญญาวรี์ คนโทเงิน การ
แข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ 
หญิง [ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

22 เด็กหญิงนัทธ์ชนัน บุญรัตนพิชิต การ
ประกวดเล่านิทานคุณธรรม  
[ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญเงิน รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

23 นางสาวฐติาภรณ์ จันทร การแข่งขันต่อ
ศัพท์ภาษาอังกฤษ (ครอสเวิร์ด) [ม.4-
ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญเงิน รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

24 เด็กหญิงจรรยาพร ขันทอง การแข่งขัน
ต่อค าศพัท์ภาษาไทย (ค าคมเดิม) [ม.4-
ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญเงิน รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

25 เด็กหญิงฉัตรตะวัน ศรีสวัสดิ์ และ 
เด็กหญิงเปรมจิรา ดาศร ีการแข่งขัน
ต่อศัพท์ภาษาอังกฤษ (ครอสเวิร์ด) [ม.
1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญเงิน รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

26 เด็กหญิงมธุรตา นะราประโคน และ 
เด็กหญิงจีรวรรณ แสนกล้า การแข่งขัน
การออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ด้วย
โปรแกรมคอมพวิเตอร ์[ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

27 นางสาวณัฐนล ีสุวรรณปณิฑะ การ
แข่งขันจิตรกรรมเทคนิคผสม Mixed 
Media [ม.4-ม.6] 
 
 
 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 
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ท่ี 

 
ชื่อเกียรติบัตร/ผลงาน/รางวัล 

 
รับจากหน่วยงาน 

 
ระดับคุณภาพ 

รางวัลระดับ : 
นานาชาติ/ชาติ/
ภาค/เขต/สหฯ 

 ด้านนักเรียน    
28 เด็กหญิงหทัยกานต์ เชิดฉาย และ 

เด็กหญิงจตุพร มากแสน การแข่งขัน
เครื่องบินพลังยาง ประเภทบินนาน
ปล่อยอิสระ [ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทองแดง รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

29 เด็กชายนิธพิัฒน์ โตนวธุ เด็กหญิง
มาริษา อินนอก เด็กหญงิชุติมา ทอง
ช่วย เด็กหญิงบุญสิตา เกิดมี 
เด็กหญิงปตานี เฟกขุนทด การ
ประกวดเพลงคุณธรรม [ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

30 เด็กหญิงนฤภร เงินเก่า และ 
เด็กหญิงวรรณพร สุจิมาวิทย์ การ
แข่งขันกวีเยาวชนคนรุ่นใหม่กาพย์ยาน ี
11 (6 บท) [ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญเงิน รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

31 นางสาวมนิสรา ยิ้มวิหค การแข่งขัน
วาดภาพลายเส้น (Drawing) [ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

32 นายภูรินท์ ตะเกิงผล และ 
นางสาวอนันตญา ยิ่งชรูสการประกวด
มารยาทไทย [ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

33 นางสาวณัฏฐณชิา ยินดี การแข่งขันขับ
ร้องเพลงสากล หญิง  
[ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

34 นางสาวกัญลกัษณ์ สังสญัชาติ การ
แข่งขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย 
[ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

35 นางสาวธดิารัตน ์วรธรรม การแข่งขัน
การเล่านิทาน (Story Telling)  
[ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญเงิน รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

36 นางสาวกัญทติา มีทรพัย ์การแข่งขัน
เขียนภาพไทยสีเอกรงค์ [ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญเงิน รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 
 

41 



 
ท่ี 

 
ชื่อเกียรติบัตร/ผลงาน/รางวัล 

 
รับจากหน่วยงาน 

 
ระดับคุณภาพ 

รางวัลระดับ : 
นานาชาติ/ชาติ/
ภาค/เขต/สหฯ 

 ด้านนักเรียน    
37 นายธีรภัทร์ เฉลิมรัมย์ และ 

นายพิสิษฐ์ พงศ์ภัทรทรพัย์ การแข่งขัน
การออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ด้วย
โปรแกรมคอมพวิเตอร ์[ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญเงิน รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

38 นางสาวธดิารัตน ์ค าเล็ก การแข่งขัน
เขียนภาพไทยประเพณี [ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทองแดง รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

39 เด็กหญิงกัญญาณัฐ แสนภูวา การ
แข่งขันพูดภาษาอังกฤษ (Impromptu 
Speech) [ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทองแดง รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

40 เด็กหญิงกวินทรา อุนานนท์ กิจกรรม
ประกวดเขียนเรื่องสั้นภาษาอังกฤษ
ประกอบภาพ (Pictorial Writing)  
[ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทองแดง รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

41 เด็กชายชนะพล ชัยสงคราม และ 
เด็กชายปองภพ ข าวงศ์ การแข่งขันต่อ
สมการคณติศาสตร ์ 
(เอแม็ท) [ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

42 นายสรรพวธุ ภูโสภา การประกวดเล่า
นิทานคุณธรรม  
[ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญเงิน รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

43 เด็กหญิงชมพูนุช ขันสาล ีการแข่งขัน
ขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ หญิง 
[ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญเงิน รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

44 เด็กชายวุฒพิงษ์ บุญถม และ 
เด็กชายธันวา นาโพธิ์ ตอบปัญหาสุข
ศึกษาและพลศึกษา [ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทองแดง รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

45 เด็กหญิงอรวรรณ อาจยิง่ยงค์ และ 
เด็กหญิงสุนันตรา นาฬิเกร์ การแข่งขัน
ต่อค าศพัท์ภาษาไทย (ค าคมเดิม) 
[ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทองแดง รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 
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ท่ี 

 
ชื่อเกียรติบัตร/ผลงาน/รางวัล 

 
รับจากหน่วยงาน 

 
ระดับคุณภาพ 

รางวัลระดับ : 
นานาชาติ/ชาติ/
ภาค/เขต/สหฯ 

 ด้านนักเรียน    
46 นางสาวพิยดา ติมานพ การแข่งขันต่อ

สมการคณติศาสตร ์ 
(เอแม็ท) [ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญทอง รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

47 เด็กชายศิวพล ทวีพูล การแข่งขัน 
ซูโดกุ [ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญเงิน รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

48 นางสาววลิาวัณย ์สุขพินจิ การแข่งขัน
วาดภาพระบายสี [ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญเงิน รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

49 นางสาวปุณยานุชัย ชายแก้ว การ
แข่งขันซูโดกุ [ม.4-ม.6] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญเงิน รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

50 เด็กชายสิปปวิชญ์ พอกพูน และ 
เด็กหญิงกัลยา แทนค า การประกวด
มารยาทไทย [ม.1-ม.3] 

สพม.สุรินทร ์ เหรียญเงิน รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

51 นางสาววรรณพร สุจิมาวทิย์  
เด็กหญิงนัทธ์ชนัน บุญรัตนพิชิต การ
แข่งขันกิจกรรมผู้บ าเพ็ญประโยชน์
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 

องค์การบริหารส่วน
จังหวัดสุรินทร ์

เหรียญทอง รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

52 เด็กหญิงปภาวี ยิ่งเจนจบ  
เด็กหญิงบุญญานุช ศรีสขุการแข่งขัน
กิจกรรมผู้บ าเพ็ญประโยชน์ระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้น 

องค์การบริหารส่วน
จังหวัดสุรินทร ์

เหรียญทองแดง รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

53 นางสาวสุชาดา สร้อยจิตร นายธีรเทพ 
สุขศรีเด่น นางสาวทิวาพร สีสาวแห
นายวีรวัฒน์ ด าเนินงาม นางสาวฐติิ
รัตน์ พรมบุตร นายอดิวศิร์ ค าลือ และ
นายปิยะภัทร แก้วส ีสมาชิกวงปลาดุก
ปิ้ง เข้าร่วมแข่งขันวงสตริง ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย SANGKHA 
WALKING STRING 66 
 
 

ส านักงานวัฒนธรรม
จังหวัดสุรินทร ์

รางวัลชมเชย รางวัลระดับเขต
พื้นที่ 

43 



 
ท่ี 

 
ชื่อเกียรติบัตร/ผลงาน/รางวัล 

 
รับจากหน่วยงาน 

 
ระดับคุณภาพ 

รางวัลระดับ : 
นานาชาติ/ชาติ/
ภาค/เขต/สหฯ 

 ด้านนักเรียน    
54 เด็กชายภานพุงษ์ ประทมุรังสี การ

แข่งขันขว้างจักร กฬีาชิงชนะเลิศแห่ง
จังหวัดสุรินทร ์

จังหวัดสุรินทร ์ ชนะเลิศ รางวัลระดับจังหวัด 

55 เด็กชายภานพุงษ์ ประทมุรังสี การ
แข่งขันทุ่มน้ าหนัก กีฬาชิงชนะเลิศแห่ง
จังหวัดสุรินทร ์

จังหวัดสุรินทร ์ ชนะเลิศ รางวัลระดับจังหวัด 

56 เด็กหญิงกัลยา แทนค า การแข่งขันวิ่ง
กระโดดไกล กฬีาชิงชนะเลิศแห่ง
จังหวัดสุรินทร ์

จังหวัดสุรินทร ์ ชนะเลิศ รางวัลระดับจังหวัด 

57 เด็กชายสรวิชญ์ ศลิาชัย การแข่งขันวิ่ง
กระโดดไกล กฬีาชิงชนะเลิศแห่ง
จังหวัดสุรินทร ์

จังหวัดสุรินทร ์ รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

รางวัลระดับจังหวัด 

58 เด็กชายสรวิชญ์ ศลิาชัย การแข่งขันวิ่ง
เขย่งก้าวกระโดด กฬีาชงิชนะเลิศแห่ง
จังหวัดสุรินทร ์

จังหวัดสุรินทร ์ รองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

รางวัลระดับจังหวัด 

59 เด็กหญิงกัญญาพัชร  ใหญ่มาก การ
แข่งขันวิ่งเขย่งก้าวกระโดด กีฬาชิง
ชนะเลิศแห่งจังหวัดสุรินทร ์

จังหวัดสุรินทร ์ รองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

รางวัลระดับจังหวัด 
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ส่วนที่ 2 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 ผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
พ.ศ. 2561  ประจ าปีการศึกษา  2566 
 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณา 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

ระดับคุณภาพ (คน) ระดับดี 
(3)  

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ผลการ
ประเมิน 

5 
 

4 
 

3 
 

2 
 

1 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผู้เรียน 

        ยอดเยี่ยม 

1) มีความสามารถในการ
อ่าน การเขียนการสื่อสาร 
และการคิดค านวณ 

613 163 224 185 28 23 572 93.31 ยอดเยี่ยม 

2) มีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ คิดอยา่งมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 

613 272 206 64 55 16 542 88.42 ยอดเยี่ยม 

3) มีความสามารถในการ
สร้างนวตักรรม 

613 169 186 166 82 10 521 84.99 ยอดเยี่ยม 

4) มีความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 

613 261 203 133 15 1 597 97.39 ยอดเยี่ยม 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

613 153 170 149 107 34 472 77.00 ดีเลิศ 

5.1 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา คา่เฉลี่ย 8 
กลุ่มสาระ 

613 153 170 149 107 34 472 77.00 ดีเลิศ 

5.2 ผลการทดสอบ 
ทางการศึกษาระดับชาติ 
ขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

47 1 6 22 18 0 29 61.70 ยอดเยี่ยม 



ประเด็นพิจารณา 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

ระดับคุณภาพ (คน) ระดับดี 
(3)  

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ผลการ
ประเมิน 

5 
 

4 
 

3 
 

2 
 

1 

6) ความรู้ ทักษะพื้นฐาน 
และเจตคติที่ดีตอ่งาน
อาชีพ 

613 191 209 196 11 6 596 97.23 ยอดเยี่ยม 

1.2 คุณลักษณะทีพ่ึง
ประสงค์ของผู้เรียน 

        ยอดเยี่ยม 

1) การมีคณุลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด 

613 549 23 38 3 0 610 99.51 ยอดเยี่ยม 

2) ความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย 

613 441 88 80 4 1 609 99.35 ยอดเยี่ยม 

3) การยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 

613 602 6 0 5 0 608 99.18 ยอดเยี่ยม 

4) สุขภาวะทางรา่งกาย 
และจิตสังคม 

613 84 356 169 4 0 609 99.35 ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมิน
ภาพรวม 

        ยอดเยี่ยม 

 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 

ประเด็นพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 
2.1 เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน      
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา      
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสตูรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

     

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ      
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ      
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู้      

สรุปภาพรวม ระดับคุณภาพ 5  แปลผล ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

 

ประเด็นพิจารณา จ านวน
ครู

ทั้งหมด 

ระดับคุณภาพ (คน) ระดับดี 
(3)ขึ้นไป 

(คน) 

ร้อยละ ผล
ประเมิน 5 

 

4 
 

3 
 

2 
 

1 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 

36 18 10 7 1 0 35 97.22 ยอดเยี่ยม 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

36 16 12 8 0 0 36 100 ยอดเยี่ยม 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้น
เรียนเชิงบวก 

36 29 3 3 1 0 35 97.22 ยอดเยี่ยม 

3.4 ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ
น าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

36 17 15 3 1 0 35 97.22 ยอดเยี่ยม 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู ้

36 26 4 5 1 0 35 97.22 ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมิน ภาพรวม มาตรฐานที่ 3 ระดับคุณภาพ 5 แปลผล ยอดเยี่ยม 
 

 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2561 ปีการศึกษา 2566 

ภาพรวมทุกมาตรฐาน 
 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ แปลผล 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน   
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน   
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียนการสือ่สาร และการคดิค านวณ 5 ยอดเยี่ยม 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คดิอย่างมวีิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

5 ยอดเยี่ยม 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 5 ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ แปลผล 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 5 ยอดเยี่ยม 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา 
   51. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา คา่เฉลี่ย 8 กลุ่มสาระ 

 
4 

 
ดีเลิศ 

   5.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 5 ยอดเยี่ยม 
6) ความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดตี่องานอาชีพ 5 ยอดเยี่ยม 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   
1) การมีคณุลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศกึษาก าหนด 5 ยอดเยี่ยม 
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 5 ยอดเยี่ยม 
3) การยอมรับที่จะอยู่รว่มกันบนความแตกตา่งและหลากหลาย 5 ยอดเยี่ยม 
4) สุขภาวะทางรา่งกาย และจิตสังคม 5 ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินภาพรวม มาตรฐานที่ 1 5 ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
2.1 เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 5 ยอดเยี่ยม 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 5 ยอดเยี่ยม 
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสตูร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

5 ยอดเยี่ยม 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 5 ยอดเยี่ยม 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

5 ยอดเยี่ยม 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู ้

5 ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินภาพรวม มาตรฐานที่ 2 5 ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 

5 ยอดเยี่ยม 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 5 ยอดเยี่ยม 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 5 ยอดเยี่ยม 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 5 ยอดเยี่ยม 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง
การจดัการเรียนรู้ 

5 ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินภาพรวม มาตรฐานที่ 3 5 ยอดเยี่ยม 
สรุปผลการประเมินภาพรวมทุกมาตรฐาน 5 ยอดเยี่ยม 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2561 รายมาตรฐาน  

ประจ าปีการศึกษา 2566 
 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ แปลความหมาย 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  5 ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 5 ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 5 ยอดเยี่ยม 

สรุปผลภาพรวมของสถานศึกษา 5 ยอดเยี่ยม 
 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 
ภาพรวมทุกมาตรฐาน ระดับคุณภาพ  5 
 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  ระดับคุณภาพ : 5 
 

1.  กระบวนการพัฒนาในปีการศึกษา 2566 
    1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวชิาการของผู้เรียน 
 1.1.1  ด้านความสามารถในการอ่าน การเขียนการสื่อสาร และการคิดค านวณ 

      โรงเรียนแนงมุดวิทยา  มีกระบวนการส่งเสริมและพัฒนาด้านการอ่าน  การเขียน การสื่อสารและการคิด
ค านวณด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยครูผู้สอนได้ด าเนินการคัดกรอง 
การอ่าน การสื่อสาร และการคิดค านวณ ของผู้เรียน มาวางแผนการสอนและการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย มี
กระบวนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยมีการจัดการเรียนการสอนแบบกระบวนการกลุ่ม กระบวนการ Active 
Learning มีการอภิปรายกลุ่ม การน าเสนอผลงานหน้าชั้นเรียน โดยกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มีจัดกิจกรรม
ส่งเสริมอัจฉริยภาพทางภาษาไทย กิจกรรมรักการอ่าน และกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศมีการจัดการเรียน
การสอน ภาษาอังกฤษ  และภาษาจีน มีการฝึกสนทนา การน าเสนอผลงาน มีการจัดกิจกรรมวันคริสต์มาส มีการจัด
กิจกรรมแข่งขันด้านภาษาต่างประเทศทุกระดับชั้น งานห้องสมุดโรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน ด้านการ
คิดค านวณมีการจัดกิจกรรมคณิตสู่ความเป็นเลิศ  กิจกรรมอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ กิจกรรมคณิตศาสตร์คิด
สร้างสรรค์ โครงการวิทยาศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษา เป็นต้น 

 

1.1.2  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 
                 โรงเรียนมีการพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นและแก้ปัญหา ด้วยการจัดการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมจริงในชั้นเรียน เช่น กิจกรรม
การทดลอง การบันทึกและน าเสนอผลการทดลอง การน าเสนอผลงาน จัดการเรียนรู้บูรณาการทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ในรูปแบบการเรียนรู้ด้วยกิจกรรมการสอนแบบกระบวนการกลุ่ม การสอนแบบ STEM   การสอนแบบ
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กระบวนการ Active Learning มีการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนแต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ เพื่อให้นักเรียนได้แสดงศักยภาพในแต่ละด้านแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการสอนโครงงาน การสอน
รายวิชาการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง ( Independent Study :  IS ) กิจกรรมสอนเสริมยกระดับผลสัมฤทธิ์การ
ทดสอบระดับชาติ และกิจกรรมสาธารณประโยชน์ เป็นต้น 
 
 1.1.3  มีความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม 
       โรงเรียนมีกระบวนการจัดการเรียนการสอน โดยใช้เทคนิคการสอนที่หลากหลาย มี การพัฒนา
ความสามารถในด้านการสร้างนวัตกรรมบูรณาการทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยการปฏิบัติจริง 

เสริมสร้างทักษะการคิดด้วยการสร้างผลงานสิ่งประดิษฐ์ ผ่านกิจกรรมการจัดการเรียนรู้แต่ละรายวิชา ทั้งนี้โรงเรียนได้
จัดกิจกรรมต่างๆ ที่ส่งเสริมความสามารถในการสร้างนวัตกรรมของนักเรียน ท าให้นักเรียนเกิดความสามารถในการ
รวบรวมความรู้ได้ด้วยตนเองและการท างานเป็นกลุ่ม จนสามารถน าความรู้มาสร้างสรรค์ชิ้นงาน หรือโครงงาน ได้แก่ 
การน าเสนอผลงานในกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ที่นักเรียนทุกระดับชั้นจะร่วมกันคิดสร้างชิ้นงานผ่าน
กระบวนการคิด หลักการทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ สร้างมาเป็นชิ้นงานของห้อง การสอน
โครงงาน การสอนรายวิชาการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง ( Independent Study :  IS ) โครงการอาชีพ นักเรียนได้ลง
มือปฏิบัติจริง ใช้หลักการทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ มาใช้ในการสร้างชิ้นงานของกลุ่มและ
น าเสนอผลงาน เป็นต้น 

 
 1.1.4  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
                 โรงเรียนส่งเสริมและพัฒนาให้นักเรียนมีการใช้เทคโนโลยีช่วยในการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้โดยมี
การพัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต และสัญญาณ Wi-Fi ครอบคลุมทุกพื้นที่เพื่อให้ผู้เรียนสืบค้นข้อมูลได้ทุกที่ทุก
เวลา มีกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนได้ใช้เทคโนโลยี เช่น กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ การสอนรายวิชาการศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง ( Independent Study :  IS ) ที่นักเรียนมีการสร้างชิ้นงาน  มีการใช้เทคโนโลยีช่วยในการสืบค้น
ข้อมูล การออกแบบชิ้นงาน การถ่ายคลิปวิดีโอรณรงค์การการน าเสนองาน เพื่อน าไปเผยแพร่ผ่านช่องทางออนไลน์ มี
แหล่งเรียนรู้และแหล่งสืบค้นข้อมูลที่หลากหลายทั้งในและนอกโรงเรียน ได้แก่ ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ และ
ห้องปฏิบัติการต่างๆ นอกจากนี้โรงเรียนยังให้บริการอินเตอร์เน็ตครอบคลุมทุกพื้นที่ในโรงเรียน  เพื่อให้นักเรียน
สามารถใช้สื่อเทคโนโลยีให้เป็นประโยชน์ในการพัฒนาตนเองได้ 
 

1.1.5  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา 
         โรงเรียนมุ่งพัฒนานักเรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการและยกระดับผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้น สอดคล้อง

กับวิสัยทัศน์ของโรงเรียนคือ “มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรม มีคุณภาพเทียบเคียงมาตรฐานสากล พร้อม
ส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21” จัดหลักสูตรดังนี้ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้นมีหลักสูตรห้องเรียนทั่วไปและระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ประกอบด้วย หลักสูตรวิทยาศาสตร์–คณิตศาสตร์และหลักสูตรทั่วไป ที่ให้ผู้เรียนได้เลือกเรียน
ตามความถนัดและความสนใจ โดยครูมีรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายเช่น การจัดการเรียนการสอนแบบ 
Active learning,การจัดการเรียนการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ (5E), การจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน,  การ

50 



จัดการเรียนการสอนแบบทดลอง, การจัดการเรียนการสอนแบบแสดงบทบาทสมมติ เป็นต้น โรงเรียนส่งเสริมให้ครูมี
การวัดและประเมินผลที่หลากหลาย เช่น การทดสอบระหว่างเรียน กลางภาคและปลายภาคเรียน พร้อมทั้งมีการแจ้ง
ผลการประเมินให้นักเรียนทราบเพื่อน ามาพัฒนาและปรับปรุงตนเอง โรงเรียนมีการประสานผู้ปกครองนักเรียนเพื่อ
ร่วมมือกันแก้ปัญหาผู้เรียนที่มีผลการเรียน 0, ร, มส. โรงเรียนส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ
ในระดับจังหวัด ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ระดับภาคและระดับประเทศ การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 
71 นอกจากนี้ยังมีการจัดกิจกรรมเสริมความรู้ให้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3 และ 6 เพื่อเตรียมความพร้อมใน
การทดสอบระดับชาติและเรียนต่อในระดับอุดมศึกษา โดยความร่วมมือและการมีส่วนร่วมของคณะครูทุกคนในแต่ละ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ผ่านโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ เป็นต้น 
 
 1.1.6  ความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
             โรงเรียนส่งเสริมให้ผู้เรียนมีเป้าหมายและเจตคติที่ดีต่อการประกอบอาชีพในอนาคตโดยให้นักเรียน
จัดท าเป้าหมายชีวิตทุกชั้นเรียน โดยมีครูที่ปรึกษาคอยช่วยเหลือเอาใจใส่ในทุกด้าน มีการออกเยี่ยมบ้านนักเรียน 
ประเมิน SDQ และคัดกรองนักเรียน เพื่อให้การดูแลช่วยเหลือ มีการส่งเสริมและพัฒนาการให้บริการแนะแนวส าหรับ
การศึกษาต่อทุกสาขาอาชีพ จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้รับการแนะแนวการศึกษาต่อจากสถาบันการศึกษาต่างๆ เพื่อ
ส่งเสริมให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพที่สุจริต นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 มีเป้าหมายในการศึกษาต่อและ
การประกอบอาชีพในอนาคต มีกิจกรรมการพัฒนาทักษะอาชีพ โดยมีการเชิญภูมิปัญญาท้องถิ่นมาให้ความรู้ที่โรงเรียน 
เช่น กิจกรรมการปลูกปาล์ม  นอกจากนี้ โรงเรียนได้ด าเนินการ เพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียนตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการในการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน  เพิ่มเวลารู้  เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
  
       1.2   คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
   1.2.1  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
        โรงเรียนเสริมสร้างคุณลักษณะที่ดีและพึงประสงค์รวมทั้งอัตลักษณ์ของนักเรียน “กล้าแสดงออก เก่งเทคโนโลยี 
มีมารยาท” โดยการสอดแทรกในกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยการจัดกิจกรรมเพื่อปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงาม มีความรักชาติ ศาสน์  กษัตริย์ มีความซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ อยู่อย่าง
พอเพียง มุ่งมั่นในการท างาน รักความเป็นไทย มีจิตสาธารณะ เช่น นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสา กิจกรรมท าเขต
รับผิดชอบทุกเช้าก่อนเข้าแถวเคารพธงชาติการท าความสะอาดห้องเรียน กิจกรรมหน้าเสาธงนักเรียน การท าความ
เคารพครู รุ่นพี่ และรุ่นน้อง นักเรียนร่วมกิจกรรมสวดมนต์ ในคาบ 8 ของวันศุกร์ นอกจากนี้โรงเรียนยังมีการจัดระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่ดีเช่น กิจกรรมโฮมรูม การเยี่ยมบ้านนักเรียน การประชุมผู้ปกครอง การประเมิน EQ, SDQ 
เพื่อน าข้อมูลที่ได้มาใช้ในการวางแผนและแก้ปัญหาเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และดีงาม ให้เป็น
ที่ยอมรับของสังคมและชุมชนต่อไป มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค์และ
ค่านิยมที่ดี เช่น โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม  กิจกรรมวันไหว้ครู  จัดกิจกรรมท าบุญตักบาตรข้าวสาร
อาหารแห้งในวันขึ้นปีใหม่ และวันส าคัญต่างๆ  กิจกรรมเทิดพระเกียรติ เป็นต้น 
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 1.2.2  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
       โรงเรียนมีการส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยให้
ผู้เรียนรู้จักน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการเรียน โดยการเชิญภูมิปัญญาท้องถิ่นมาให้ความรู้ที่โรงเรียน เช่น กิจกรรม
การปลูกปาล์ม ส่งเสริมการท่องเที่ยววิถีวัฒนธรรมในชุมชน ส่งเสริมให้นักเรียนร่วมกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนาและ
ประเพณีของท้องถิ่น โรงเรียนมีการจัดท าวงดนตรีร่วมแสดงในงานของชุมชนในวันส าคัญต่างๆ เช่น วันลอยกระทง 
แห่เทียนเข้าพรรษาของอ าเภอกาบเชิง เพื่อให้นักเรียนรู้จักคุณค่าของประเพณีและวัฒนธรรมไทย  
 
 1.2.3   การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
          โรงเรียนจัดกิจกรรมที่เน้นการมีส่วนร่วมของนักเรียน เช่น การอภิปรายกลุ่ม การท ากิจกรรมการทดลอง 

การท าโครงงาน และการมอบหมายงานเป็นกลุ่ม เพื่อให้นักเรียนมีการวางแผนและการมีส่วนร่วมในกระบวนการ
ท างานกับผู้อื่น นอกจากนี้ยังจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมการอยู่ร่วมกันในสังคม  เช่น กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน  การจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน  เพิ่มเวลารู้ มีการจัดกิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือและผู้บ าเพ็ญประโยชน์ กิจกรรม
กีฬาสีภายในโรงเรียน กิจกรรมในห้องเรียน กิจกรรมวันรัก วันลา และจัดกิจกรรมวันคริสต์มาส เพื่อให้นักเรียนได้
เรียนรู้วัฒนธรรมของชาวต่างชาติ ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่างได้ กิจกรรมพัฒนางานสภานักเรียน  เพื่อ
เน้นการปรับตัว การอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ฝึกการเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุข 
 
 1.2.4  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

       โรงเรียนมีการส่งเสริมและพัฒนาให้นักเรียนมีสุขภาวะทางกายและทางจิตใจที่ดี  เช่น โครงการโรงเรียน
ส่งเสริมสุขภาพ กิจกรรมแข่งขันกีฬาภายใน  ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนออกก าลังกายหลังเลิกเรียนด้วยการเล่น
กีฬาเช่น วอลเลย์บอล ฟุตบอล ฟุตซอล ตะกร้อ เปตอง กิจกรรมความเป็นเลิศกีฬา และส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เข้าร่วม
แข่งขันกีฬาภายในท้องถิ่นระดับอ าเภอ สหวิทยาเขต   ระดับจังหวัด เป็นต้น มีการชั่งน้ าหนัก และวัดส่วนสูง ทดสอบ
สมรรถภาพทางกายของนักเรียนอยู่เสมอ มีโครงการโรงเรียนสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข  มีกิจกรรมอบรมวัน
ต่อต้านยาเสพติดโลก การจราจร ขับขี่ปลอดภัย มีกิจกรรมการอบรมวัยเรียน วัยใส ใส่ใจสุขภาพ ฉลาดรู้เรื่องเพศ
อบรมการดูแลช่องปากอบรมระบบแจ้งเหตุฉุกเฉินทางสังคม หรือ ESS (Emergency Social Service : Thailand)  
อบรมการเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างสร้างสรรค์" เพื่อให้นักเรียนได้มีความรู้
และวิธีการป้องกันตัวเองและสามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ เป็นต้น 
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2.  ผลการพัฒนา  
 2.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

โรงเรียนแนงมุดวิทยา มีผลที่เกิดจากการพัฒนาในด้านผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการและคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ จากการที่โรงเรียนด าเนินโครงการ/กิจกรรมต่างๆ ที่เป็นกระบวนการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพทุก
ด้านของผู้เรียนระดับยอดเยี่ยม  ผู้เรียนสามารถอ่านออกและอ่านคล่องตามมาตรฐานการอ่านในแต่ละระดับชั้น  
สามารถเขียนสื่อสารและความสามารถในการคิดค านวณ ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนดอยู่ในระดับคุณภาพ ยอด
เยี่ยม  คิดเป็นร้อยละ 93.31 ของผู้เรียนทั้งหมด สูงกว่าค่าเป้าหมายความส าเร็จที่โรงเรียนก าหนดไว้ร้อยละ 93.00  
ของผู้เรียนทั้งหมด ส่งผลให้นักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขันคิดเลขเร็วระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย
รายการ คิดเลขเร็ว เอแม็ทและซูโดกุบุรีรัมย์  ครั้ งที่  8 ประจ าปีการศึกษา 2566 ชิงถ้วยรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ และได้รับรางวัลชนะเลิศ การแข่งขันคิดเลขเร็ว [ม.4-ม.6]  ในการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน  ครั้งที่  71  ระดับเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  จ าแนก
แยกแยะได้ว่าสิ่งไหนดี  ส าคัญ  จ าเป็น  รวมทั้งรู้เท่าทันสื่อและสังคมที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว  คิดอย่างมี
วิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนดในแต่ละระดับชั้นอยู่ใน
ระดับยอดเยี่ยม  คิดเป็นร้อยละ  88.42 ของผู้เรียนทั้งหมด สูงกว่าค่าเป้าหมายความส าเร็จที่โรงเรียนก าหนดไว้ร้อยละ 
88.00  ของผู้เรียนทั้งหมด  ซึ่งผู้เรียนได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ครั้งที่  71   
ระดับเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์  ได้รับรางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง  จ านวน  3  รายการ  รางวัลรอง
ชนะเลิศอันดับ 1  จ านวน  4  รายการ  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 จ านวน  4 รายการ  ระดับเหรียญทอง  จ านวน  
18  รายการ  ระดับเหรียญเงิน  จ านวน  14  รายการและระดับเหรียญทองแดง  จ านวน  6  รายการ   
มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  มีคุณภาพระดับยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ  84.99  ของผู้เรียนทั้งหมด  สูงกว่า
ค่าเป้าหมายความส าเร็จที่โรงเรียนก าหนดไว้ร้อยละ 84.00  ของผู้เรียนทั้งหมด โดยผู้เรียนสามารถรวบรวมความรู้ได้
ด้วยตนเองและการท างานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์ประกอบและประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์ผลงานสิ่งใหม่ๆ อาทิ 
เช่น กิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้  โครงงาน การสอน IS ,มีการประดิษฐ์ชิ้นงาน
และการน าเสนอผลงาน ให้สามารถน าไปใช้ในการเรียนรู้และในชีวิตประจ าวันได้   ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพื่อพัฒนาตนเองและสังคมในรอบด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การท างาน 
สามารถใช้เทคโนโลยีในการสร้างชิ้นงาน  เข้าร่วมการแข่งขันต่างๆ เข้าร่วมการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
ครั้งที่  71  ระดับเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ได้แก่ การแข่งขันการตัดต่อภาพยนตร์ [ม.4-ม.6]ได้รับรางวัล 
ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 2 การแข่งขันการออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์        [ม.
1-ม.3] ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง  และการแข่งขันการออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์    [ม.
4-ม.6] ได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน นอกจากนี้ผู้เรียนยังสามารถผลิตสื่อภาพยนต์สั้นได้ ผู้เรียนมีคุณภาพมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาโดยมีผลการเรียนรู้ระดับดี ขึ้นไป มีระดับคุณภาพดีเลิศ  คิดเป็นร้อยละ  77.00  
ของผู้เรียนทั้งหมด  สูงกว่าค่าเป้าหมายความส าเร็จที่โรงเรียนก าหนดไว้ร้อยละ 68.00 ของผู้เรียนทั้งหมด มีผลการ
ทดสอบทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน(O-NET) ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2566 สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ จ านวน 3 วิชา คือ วิชาภาษาไทย  คณิตศาสตร์ และ
วิทยาศาสตร์ และสูงกว่าปีการศึกษา 2565 จ านวน  3  วิชา คือ วิชาภาษาไทย  คณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษ และ
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ผลการทดสอบทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน(O-NET) ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2566 สูงกว่าปีการศึกษา 2565 ในรายวิชาสังคมศึกษาฯและภาษาอังกฤษ ผู้เรียน
ความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  มีระดับคุณภาพยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ  97.23  ของผู้เรียน
ทั้งหมด  สูงกว่าค่าเป้าหมายความส าเร็จที่โรงเรียนก าหนดไว้ร้อยละ 97.00  ของผู้เรียนทั้งหมด  โดยผู้เรียนโรงเรียน
แนงมุดวิทยา มีความรู้พื้นฐานและเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นและการท างานหรืออาชีพ 
 

2.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
โรงเรียนส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ จากที่โรงเรียนได้ด าเนินโครงการ

และกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์อย่างหลากหลายส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด มีคุณภาพระดับยอดเยี่ยม  คิดเป็นร้อยละ  99.51 ของผู้เรียนทั้งหมด  สูงกว่าค่าเป้าหมาย
ความส าเร็จที่โรงเรียนก าหนดไว้ร้อยละ 99.00  ของผู้เรียนทั้งหมด โดยผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม  
มีความรักในสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ เป็นลูกที่ดีของพ่อแม่ มีความกตัญญู ช่วยเหลือ งานบ้าน งาน
ด้านอาชีพ  เป็นนักเรียนที่ดีปฏิบัติตามระเบียบของสถานศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงโดยพร้อมเพรียงกัน 
ช่วยกันดูแลรักษาความสะอาดห้องเรียนและบริเวณพื้นที่ที่รับผิดชอบของห้องเรียนอย่างสม่ าเสมอ  มีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย มีคุณภาพระดับยอดเยี่ยมคิดเป็นร้อยละ  99.35 ของผู้เรียนทั้งหมด  สูงกว่าค่าเป้าหมาย
ความส าเร็จที่โรงเรียนก าหนดไว้ร้อยละ 99.00  ของผู้เรียนทั้งหมด ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม 
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยความภาคภูมิใจ ผู้เรียนรู้จักน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการเรียน เช่น กิจกรรม
การปลูกปาล์ม ส่งเสริมการท่องเที่ยววิถีวัฒนธรรมในชุมชน ส่งเสริมให้นักเรียนร่วมกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนาและ
ประเพณีของท้องถิ่นโรงเรียนมีการจัดท าวงดนตรีร่วมแสดงในงานของชุมชนในวันส าคัญต่างๆ เช่น วันลอยกระทงของ
ต าบลและแห่เทียนเข้าพรรษาของอ าเภอกาบเชิง เพื่อให้นักเรียนรู้จักคุณค่าวัฒนธรรมไทย ประเพณี ส่งผลให้นักเรียน
ได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การประกวดการขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทบกพร่องทางการเรียนรู้ [ม.1 -ม.3] 
ได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1 การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง หญิง [ม.4-ม.6] ได้รับรางวัลเหรียญ
ทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 2  การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ชาย [ม.1-ม.3]   ได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ
อันดับที่ 2 การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง หญิง [ม.4-ม.6] และได้รับรางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันขับร้องเพลง
พระราชนิพนธ์ หญิง [ม.1-ม.3] ในการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ครั้งที่  71  ระดับเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุรินทร์ ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย มีคุณภาพระดับยอดเยี่ยม คิดเป็น
ร้อยละ  99.18 ของผู้เรียนทั้งหมด  สูงกว่าค่าเป้าหมายความส าเร็จที่โรงเรียนก าหนดไว้ร้อยละ 99.00  ของผู้เรียน
ทั้งหมด สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นบนความแตกต่างมีความเข้าใจเรื่องความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้านเพศ วัย เชื้อ
ชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรมและประเพณี ซึ่งผู้เรียนมาจาก 3 เชื้อสาย คือเขมร ลาวและส่วย สามารถเรียนและท า
กิจกรรมร่วมกันได้โดยไม่ขัดแย้งกัน ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย  และจิตสังคม มีคุณภาพระดับยอดเยี่ยม คิดเป็น
ร้อยละ  99.35 ของผู้เรียนทั้งหมด  สูงกว่าค่าเป้าหมายความส าเร็จที่โรงเรียนก าหนดไว้ร้อยละ 99.00  ของผู้เรียน
ทั้งหมด ผู้เรียนมีความตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติดต่างๆ รักการออกก าลังกายและเล่นกีฬาอย่าง
สม่ าเสมอ ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันกีฬาสีภายในโรงเรียน แข่งขันกีฬาภายในท้องถ่ินทั้งระดับต าบล ระดับ
อ าเภอ และระดับจังหวัด ท าให้มีผลงานในการแข่งขันกีฬาชิงชนะเลิศแห่งจังหวัดสุรินทร์  ประจ าปี 2566 ได้รับรางวัล 

55 

58 



ดังนี้ 1.รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันการแข่งขันขว้างจักร รุ่นอายุไม่เกิน  14  ปีชาย    2. รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันทุ่ม
น้ าหนัก รุ่นอายุไม่เกิน 14  ปี ชาย 3. รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันวิ่งกระโดดไกล รุ่นอายุไม่เกิน  14  ปีหญิง  4. รางวัล
รองชนะเลิศ อันดับ 1 การแข่งขันวิ่งกระโดดไกล รุ่นอายุไม่เกิน  14  ปีชาย    5. รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 วิ่งเขย่ง
ก้าวกระโดด รุ่นอายุไม่เกิน  14  ปีชาย    6. รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 วิ่งเขย่งก้าวกระโดด รุ่นอายุไม่เกิน  14  ปี 
หญิง มีการวัดส่วนสูง ทดสอบสมรรถภาพทางกายของนักเรียนอยู่เสมอ มีกิจกรรมรณรงค์ป้องกันสารเสพติด มีการ
อบรมวัยเรียน วัยใส ใส่ใจสุขภาพ การดูแลช่องปาก ฉลาดรู้เรื่องเพศ  วิทยากรมาให้ความรู้เกี่ยวกับ วันต่อต้านยาเสพ
ติดโลก ระบบแจ้งเหตุฉุกเฉินทางสังคม หรือ ESS (Emergency Social Service : Thailand) การเสริมสร้างภูมิคุ้มกัน
ทางสังคมและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างสร้างสรรค์" เพื่อให้นักเรียนได้มีความรู้และวิธีการป้องกันตัวเองจาก
อันตรายในแต่ละด้านในปัจจุบันนี้ ผลการด าเนินงานเชิงประจักษ์จากการประเมินในแต่ละประเด็นการประเมิน 
ปรากฏผลดังนี้  
 
 

มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
ประเด็นพิจารณา ข้อ 1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียนการสื่อสาร และการคิดค านวณ  

 

 

ระดับชั้น จ านวนนักเรียน 
ระดับคุณภาพ (คน) 

5 4 3 2 1 
ม.1 125 32 46 39 6 2 
ม.2 119 27 39 42 8 3 
ม.3 109 30 41 29 6 3 
ม.4 107 31 38 31 5 2 
ม.5 76 23 28 21 2 2 
ม.6 77 20 32 23 1 1 

รวมนักเรียนทั้งหมด 613 163 224 185 28 13 
 รวม 163 224 185 28 13 
 คิดเป็นร้อยละ 26.59 36.54 30.18 4.57 2.12 
 จ านวนระดับดี (3) ข้ึนไป 572 
 คิดเป็นร้อยละ 93.31 

 
 

 
 

 
 
 

 

ประเด็น ผลการประเมิน 
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ความสามารถ 

ในการอา่น การ 

เขียน การสื่อสาร 

และการคิด 

ค านวณ  
(ยอดเยี่ยม) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถในการอา่น การเขียน 
การสื่อสาร และการคิดค านวณ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 
 

 
ประเด็นพิจารณา ข้อ 2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
                             ความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
 

ระดับชั้น จ านวนนักเรียน 
ระดับคุณภาพ (คน) 

5 4 3 2 1 
ม.1 125 68 35 9 7 6 
ม.2 119 51 48 9 6 5 
ม.3 109 49 31 18 8 3 
ม.4 107 47 36 9 15 0 
ม.5 76 31 30 8 6 1 
ม.6 77 26 26 11 13 1 

รวมนักเรียนทั้งหมด 613 272 206 64 55 16 
 รวม 272 206 64 55 16 
 คิดเป็นร้อยละ 44.37 33.60 10.44 8.97 2.61 
 จ านวนระดับดี (3) ข้ึนไป 542 
 คิดเป็นร้อยละ 88.42 

ประเด็น ผลการประเมิน 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6

25.60 22.69
27.52

28.97 30.26

25.97

36.80
32.77

37.61
35.51 36.84

41.56

31.20

35.29

26.61 28.97 27.63
29.87

4.80 6.72 5.50 4.67 2.63 1.301.60 2.52 2.75 1.87 2.63 1.30

5 ยอดเย่ียม 4 ดีเลิศ 3 ดี 2 ปานกลาง 1 ก าลังพัฒนา
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มีความสามารถใน
การคดิวิเคราะห์  
คิดอย่างมี
วิจารณญาณ  
อภิปราย
แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและ
แก้ปัญหา 

(ยอดเยี่ยม) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถในการคิดวเิคราะห์  คิดอย่างมี
วิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 

จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 
 

 
ประเด็นพิจารณา ข้อ 3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

ระดับชั้น จ านวนนักเรียน 
ระดับคุณภาพ (คน) 

5 4 3 2 1 
ม.1 125 16 32 34 35 8 
ม.2 119 47 19 32 19 2 
ม.3 109 39 36 26 8 0 
ม.4 107 12 35 60 0 0 
ม.5 76 43 18 6 9 0 
ม.6 77 12 46 8 11 0 

รวมนักเรียนทั้งหมด 613 169 186 166 82 10 
 รวม 169 186 166 82 10 
 คิดเป็นร้อยละ 27.57 30.34 27.08 13.38 1.63 
 จ านวนระดับดี (3) ข้ึนไป 521 
 คิดเป็นร้อยละ 84.99 

ประเด็น ผลการประเมิน 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6

54.40

42.86 44.95 43.93
40.79

33.77

28.00

40.34

28.44
33.64

39.47

33.77

7.20 7.56

16.51

8.41
10.53

14.29

5.60 5.04 7.34

14.02

7.89

16.88

4.80 4.20 2.75
0.00 1.32 1.30

5 ยอดเยี่ยม 4 ดีเลิศ 3 ดี 2 ปานกลาง 1 ก าลังพัฒนา
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ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6

12.80

39.50
35.78

11.21

56.58

15.58

25.60

15.97

33.03 32.71

23.68

59.74

27.20 26.89
23.85

56.07

7.89 10.39

28.00

15.97

7.34

0.00

11.84
14.29

6.40

1.68 0.00 0.00 0.00 0.00

5 ยอดเย่ียม 4 ดีเลิศ 3 ดี 2 ปานกลาง 1 ก าลังพัฒนา

มีความสามารถใน
การสร้างนวตักรรม
(ยอดเยี่ยม) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 
 

 
ประเด็นพิจารณา ข้อ 4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

ระดับชั้น จ านวนนักเรียน 
ระดับคุณภาพ (คน) 

5 4 3 2 1 
ม.1 125 52 50 19 4 0 
ม.2 119 43 40 34 2 0 
ม.3 109 45 25 35 3 1 
ม.4 107 45 36 23 3 0 
ม.5 76 34 27 13 2 0 
ม.6 77 42 25 9 1 0 

รวมนักเรียนทั้งหมด 613 261 203 133 15 1 
 รวม 261 203 133 15 1 
 คิดเป็นร้อยละ 42.58 33.12 21.70 2.45 0.16 
 จ านวนระดับดี (3) ข้ึนไป 597 
 คิดเป็นร้อยละ 97.39 

ประเด็น ผลการประเมิน 



มีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและ
การสื่อสาร 

(ยอดเยี่ยม) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 
 
ประเด็นพิจารณา ข้อ 5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนตามหลักสตูรสถานศึกษา 
   5.1 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา คา่เฉลี่ย 8 กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ระดับชั้น จ านวนนักเรียน 
ระดับคุณภาพ (คน) 

5 4 3 2 1 
ม.1 125 27 38 32 16 12 
ม.2 119 21 32 33 25 8 
ม.3 109 26 23 19 33 8 
ม.4 107 31 24 28 20 4 
ม.5 76 16 31 20 7 2 
ม.6 77 32 22 17 6 0 

รวมนักเรียนทั้งหมด 613 153 170 149 107 34 
 รวม 153 170 149 107 34 
 คิดเป็นร้อยละ 24.96 27.73 24.31 17.46 5.55 
 จ านวนระดับดี (3) ข้ึนไป 472 
 คิดเป็นร้อยละ 77.00 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6

41.60

36.13

41.28 42.06
44.74

54.55

40.00

33.61

22.94

33.64 35.53
32.47

15.20

28.57

32.11

21.50
17.11

11.69

3.20 1.68 2.75 2.80 2.63 1.30
0.00 0.00 0.92 0.00 0.00 0.00

5 ยอดเย่ียม 4 ดีเลิศ 3 ดี 2 ปานกลาง 1 ก าลังพัฒนา
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ประเด็น ผลการประเมิน 
มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตาม
หลักสูตร
สถานศึกษา 

(ดีเลิศ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา 

  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 
 

 
ประเด็นพิจารณา ข้อ 5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนตามหลักสตูรสถานศึกษา 
   5.2 มีผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน (O-NET) 
 

ระดับชั้น จ านวนนักเรียน 
ระดับคุณภาพ (คน) 

5 4 3 2 1 
ม.3 30 1 6 19 4 0 
ม.6 17 0 0 3 14 0 

รวมนักเรียนทั้งหมด 47 1 6 22 18 0 
 รวม 1 6 22 18 0 
 คิดเป็นร้อยละ 2.13 12.77 46.81 38.30 0.00 
 จ านวนระดับดี (3) ข้ึนไป 29 
 คิดเป็นร้อยละ 61.70 

  

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6

21.60

17.65

23.85

28.97

21.05

41.56

30.40

26.89

21.10 22.43

40.79

28.57
25.60 27.73

17.43

26.17 26.32

22.08

12.80

21.01

30.28

18.69

9.21
7.79

9.60
6.72 7.34

3.74 2.63
0.00

5 ยอดเย่ียม 4 ดีเลิศ 3 ดี 2 ปานกลาง 1 ก าลังพัฒนา
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มีผลการทดสอบ
ทางการศึกษา
ระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) 
(ยอดเยี่ยม) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 
 

 
ประเด็นพิจารณา ข้อ 6) ความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
 

ระดับชั้น จ านวนนักเรียน 
ระดับคุณภาพ (คน) 

5 4 3 2 1 
ม.1 125 33 44 42 5 1 
ม.2 119 46 30 39 3 1 
ม.3 109 32 58 16 1 2 
ม.4 107 46 29 30 2 0 
ม.5 76 19 16 39 0 2 
ม.6 77 15 32 30 0 0 

รวมนักเรียนทั้งหมด 613 191 209 196 11 6 
 รวม 191 209 196 11 6 
 คิดเป็นร้อยละ 31.16 34.09 31.97 1.79 0.98 
 จ านวนระดับดี (3) ข้ึนไป 596 
 คิดเป็นร้อยละ 97.23 

 

5 ยอดเย่ียม 4 ดีเลิศ 3 ดี 2 ปานกลาง 1 ก าลังพัฒนา

3.33

20.00

63.33

13.33

0.000.00 0.00

17.65

82.35

0.00

ม.3 ม.6
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ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6

26.40

38.66

29.36

42.99

25.00

19.48

35.20

25.21

53.21

27.10

21.05

41.56

33.60 32.77

14.68

28.04

51.32

38.96

4.00 2.52 0.92 1.87 0.00 0.000.80 0.84 1.83 0.00
2.63

0.00

5 ยอดเย่ียม 4 ดีเลิศ 3 ดี 2 ปานกลาง 1 ก าลังพัฒนา

ประเด็น ผลการประเมิน 
มีความรู ้ทักษะ
พื้นฐาน และ 
เจตคติที่ดตี่องาน
อาชีพ(ยอดเยี่ยม) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 

 
ประเด็นที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณา ข้อ 1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 

ระดับชั้น จ านวนนักเรียน 
ระดับคุณภาพ (คน) 

5 4 3 2 1 
ม.1 125 109 8 8 0 0 
ม.2 119 109 2 6 2 0 
ม.3 109 95 6 8 0 0 
ม.4 107 91 6 9 1 0 
ม.5 76 73 0 3 0 0 
ม.6 77 72 1 4 0 0 

รวมนักเรียนทั้งหมด 613 549 23 38 3 0 
 รวม 549 23 38 3 0 
 คิดเป็นร้อยละ 89.56 3.75 6.20 0.49 0.00 
 จ านวนระดับดี (3) ข้ึนไป 610 
 คิดเป็นร้อยละ 99.51 
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ประเด็น ผลการประเมิน 
การมีคุณลกัษณะ
และค่านิยมที่ดี
ตามที่สถานศึกษา
ก าหนด   
(ยอดเยี่ยม) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี 
ตามที่สถานศึกษาก าหนด  อาชีพช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 

 
ประเด็นพิจารณา ข้อ 2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 

ระดับชั้น จ านวนนักเรียน 
ระดับคุณภาพ (คน) 

5 4 3 2 1 
ม.1 125 101 13 10 1 1 
ม.2 119 75 21 22 1 0 
ม.3 109 77 11 20 1 0 
ม.4 107 80 12 15 0 0 
ม.5 76 56 15 5 0 0 
ม.6 77 52 16 8 1 0 

รวมนักเรียนทั้งหมด 613 441 88 80 4 1 
 รวม 441 88 80 4 1 
 คิดเป็นร้อยละ 71.94 14.36 13.05 0.65 0.16 
 จ านวนระดับดี (3) ข้ึนไป 609 
 คิดเป็นร้อยละ 99.35 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6

87.20
91.60

87.16 85.05

96.05 93.51

6.40
1.68 5.50 5.61

0.00 1.30
6.40 5.04 7.34 8.41 3.95 5.19

0.00 1.68 0.00 0.93 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

5 ยอดเยี่ยม 4 ดีเลิศ 3 ดี 2 ปานกลาง 1 ก าลังพัฒนา
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ประเด็น ผลการประเมิน 
ความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความ
เป็นไทย 

(ยอดเยี่ยม) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย   
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 

 
 

 
ประเด็นพิจารณา ข้อ 3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 

ระดับชั้น จ านวนนักเรียน 
ระดับคุณภาพ (คน) 

5 4 3 2 1 
ม.1 125 125 0 0 0 0 
ม.2 119 114 5 0 0 0 
ม.3 109 103 1 0 5 0 
ม.4 107 107 0 0 0 0 
ม.5 76 76 0 0 0 0 
ม.6 77 77 0 0 0 0 

รวมนักเรียนทั้งหมด 613 602 6 0 5 0 
 รวม 602 6 0 5 0 
 คิดเป็นร้อยละ 98.21 0.98 0.00 0.82 0.00 
 จ านวนระดับดี (3) ข้ึนไป 608 
 คิดเป็นร้อยละ 99.18 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6

80.80

63.03
70.64

74.77 73.68
67.53

10.40
17.65

10.09 11.21

19.74 20.78

8.00

18.49 18.35
14.02

6.58
10.39

0.80 0.84 0.92 0.00 0.00 1.300.80 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

5 ยอดเยี่ยม 4 ดีเลิศ 3 ดี 2 ปานกลาง 1 ก าลังพัฒนา
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ประเด็น ผลการประเมิน 
การยอมรับที่จะ
อยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่าง
และหลากหลาย 

(ยอดเยี่ยม) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกนับนความแตกต่างและ
หลากหลาย   ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 
 

 
ประเด็นพิจารณา ข้อ4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 

ระดับชั้น จ านวนนักเรียน 
ระดับคุณภาพ (คน) 

5 4 3 2 1 
ม.1 125 40 56 25 4 0 
ม.2 119 13 76 30 0 0 
ม.3 109 6 43 60 0 0 
ม.4 107 18 68 21 0 0 
ม.5 76 7 54 15 0 0 
ม.6 77 0 59 18 0 0 

รวมนักเรียนทั้งหมด 613 84 356 169 4 0 
 รวม 84 356 169 4 0 
 คิดเป็นร้อยละ 13.70 58.08 27.57 0.65 0.00 
 จ านวนระดับดี (3) ข้ึนไป 609 
 คิดเป็นร้อยละ 99.35 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6

100.00 95.80 94.50
100.00 100.00 100.00

0.00 4.20
0.92 0.00 0.00 0.000.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.000.00 0.00

4.59
0.00 0.00 0.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

5 ยอดเย่ียม 4 ดีเลิศ 3 ดี 2 ปานกลาง 1 ก าลังพัฒนา
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ประเด็น ผลการประเมิน 
สุขภาวะทาง
ร่างกาย และ 
จิตสังคม 
(ยอดเยี่ยม) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินดา้นสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

   ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 
 

 
สรุปคุณภาพมาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 

ประเด็นพิจารณา รายการ ระดับคุณภาพ 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ยอดเย่ียม 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคข์องผู้เรียน ยอดเย่ียม 

สรุประดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 
 
 
 
 
 
 
 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6

32.00

10.92
5.50

16.82

9.21

0.00

44.80

63.87

39.45

63.55

71.05
76.62

20.00
25.21

55.05

19.63 19.74
23.38

3.20
0.00 0.00 0.00 0.00 0.000.00 0.00 0.00 0.00

0.00
0.00

5 ยอดเย่ียม 4 ดีเลิศ 3 ดี 2 ปานกลาง 1 ก าลังพัฒนา
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3.  ข้อมูลหลักฐานและเอกสารสนับสนุน 
 โรงเรียนได้จัดท าข้อมูล โดยอาศัยหลักฐาน เอกสารสนับสนุนการประเมินตนเองในมาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ของผู้เรียนในปีการศึกษา 2565  มรีายการดังต่อไปนี้ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ตัวชี้วัด / ประเด็นพิจารณา ร่องรอย เอกสาร หลักฐาน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์
ทางวิชาการ
ของผู้เรียน 

1.1.1 มีความ 
สามารถในการอา่น 
การเขียน 
การสื่อสาร และการคิด
ค านวณ 

- โครงการ/กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน/กิจกรรมห้องสมุด 

- แบบประเมินการอ่าน การเขียน การสื่อสาร ในรายวชิาภาษาไทย
และภาษาอังกฤษ 

- แบบประเมินการอ่าน การเขียน การสื่อสาร จาก 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ (sgs) 
- แบบประเมินการสื่อสาร จาก 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ (ในสมรรถนะ
ส าคัญของผู้เรียน) 
- รายงาน/ผลงานรายวชิา IS /โครงงาน 

- ผลงาน/ชิ้นงานของผู้เรยีนที่มาจากการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน 8 กลุ่มสาระการเรยีนรู้ 
- รายงานกจิกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้  
- การประเมินการคิดค านวณในกลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร ์
- เอกสารการวดัและประเมินผลผู้เรียนทุกระดับชั้น 

1.1.2 มีความสามารถ
ในการคดิวิเคราะห์ คิด
อย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคดิเห็นและ
แก้ปัญหา 

- ตรวจผลงาน/ชิ้นงานนกัเรียน  8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
- ร่องรอยกิจกรรม โครงการ รายงานโครงการคณุธรรม และ IS 
- รายงานการจดักิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้  
- แผนการจัดการเรียนรูแ้ละบันทึกหลังสอนของครูผู้สอน 

- แบบสรุปผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์คดิและเขียน 
ของผู้เรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
(จาก SGS) 
- แบบสรุปการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 

1.1.3 มีความสามารถ
ในการสร้างนวตักรรม 

- ตรวจผลงาน/ชิ้นงานนกัเรียน  8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
- รายงาน/การน าเสนอ/ผลงาน /โครงงานรายวิชา IS1 ,IS2 
- รายงานการจดักิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 
- เอกสารการวดัและประเมินผลผู้เรียนทุกระดับชั้น 
- รายงานกจิกรรมชุมนุม 
- แบบสรุปการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
- กิจกรรมแนงมุดวิชาการ Open House 
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มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ตัวชี้วัด / ประเด็นพิจารณา ร่องรอย เอกสาร หลักฐาน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์
ทางวิชาการ
ของผู้เรียน 

1.1.4 มีความสามารถ
ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสาร 

- ทะเบียนการเข้าใช้ห้องปฏิบัติการคอมพวิเตอร์ 
- สถิติการใช้อินเทอร์เน็ตในการสืบค้นข้อมูล 
- แบบประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารจากครูสอนคอมพวิเตอร ์

- แบบประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารจากการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน จากครู 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
- รายงานการจดักิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 
- รายงาน/การน าเสนอ/ผลงานรายวิชา IS / โครงงาน 

- ผลงาน/ชิ้นงานนักเรียน (จัดเก็บในรูปแบบที่เป็นรูปเล่ม/แฟ้มสะสม
งาน) เช่นผลงาน/ชื้นงานการออกแบบต่างๆของนักเรียน 

1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

- รายงานการวิเคราะห์หลักสูตร 

- รายงานการวิเคราะหผ์ูเ้รียนเป็นรายบุคคล 

- แผนการจัดการเรียนรูข้องครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และ 
ทุกรายวิชาและบันทึกผลการสอน 

- สรุปรายงานผลสัมฤทธิท์างการเรียนของโรงเรียน 
- รายงานเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนตาม
เป้าหมายของสถานศึกษาทุกกลุ่มสาระและทุกระดับชั้นในปีปัจจุบัน
และปีที่ผ่านมา 

- รายงานผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
- รายงานผลการประเมินการอา่น คิด วิเคราะห์และเขียน 
- รายงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
- ชิ้นงาน และผลงานของนักเรียน 

1.1.6 มีความรู ้ทักษะ
พื้นฐาน และเจตคตทิี่ดี
ต่องานอาชพี 

- แฟ้มสะสมผลงานผู้เรียน 

- รายงานการจดักิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 
- รายงาน/การน าเสนอ/ผลงานรายวิชา IS /โครงงาน 

- สรุปรายงานผลการศกึษาต่อของผู้เรียน 

- การศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา 

- ผลการทดสอบวัดแววความถนัดทางอาชพี 

- แบบประเมินความรู้ ทกัษะพื้นฐาน และเจตคตทิี่ดีต่องานอาชพี 

- กิจกรรมแนะแนว 
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มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ตัวชี้วัด / ประเด็นพิจารณา ร่องรอย เอกสาร หลักฐาน 
1.2 คุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์
ของผู้เรียน 
 

1.2.1 การมี
คุณลักษณะ 
และค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด 

- รายงานการวิเคราะห์ผูเ้รียนเป็นรายบุคคล 

- รายงาน SDQ 

- แบบสรุปการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคข์องผู้เรียน 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้(จาก sgs) 
- รายงานโครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม  
- รายงานเกี่ยวกับระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

- รายงานการจดักิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 
- กิจกรรมพื้นทีต่ิดดาว 
- แบบส ารวจการเข้ารว่มกิจกรรมตา่งๆ เช่น การเข้าแถว 

- รายงานกจิกรรมสภานกัเรียน 

- เกียรติบัตรรางวัลภาพถ่าย 

1.2.2 ความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็น
ไทย 

- แบบส ารวจการเข้ารว่มกิจกรรมตา่งๆ เช่น การเข้าแถว 

- รายงานกจิกรรมวันส าคัญต่างๆ 
- สรุปผลการประเมินคณุลักษณะอันพึงประสงคข์องผู้เรียน 
- ภาพกิจกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญของท้องถ่ิน  
- รายงานโครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม  
- ภาพถ่ายการท าบุญตักบาตรข้าวสารอาหารแห้งในวันส าคัญทาง
ศาสนา 

1.2.3 การยอมรับที่จะ
อยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและ
หลากหลาย 

- รายงานกจิกรรมกีฬาส ี

- รายงานกจิกรรมการเข้าค่ายผู้บ าเพ็ญ ลกูเสือ   
- รายงานกจิกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 

- รายงานกจิกรรมลดเวลาเรียน  เพิ่มเวลารู้  
- รายงานกจิกรรมวันครสิต์มาส 

- รายงานกจิกรรมพัฒนางานสภานักเรียน   
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มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ตัวชี้วัด / ประเด็นพิจารณา ร่องรอย เอกสาร หลักฐาน 
1.2 คุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์
ของผู้เรียน 
 

1.2.4 สุขภาวะทาง
ร่างกาย และจิตสังคม 
 

- รายงานโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- สรุปข้อมูล น้ าหนัก สว่นสูง ผลการทดสอบสมรรถภาพรา่งกายตาม
เกณฑ์มาตรฐานกรมอนามัย หรือกรมพลศึกษา หรือ สสส. 
- ข้อมูลการเจ็บป่วย/สถิติการใช้ห้องพยาบาล 
- รายงานกจิกรรม/โครงการเกี่ยวกับส่งเสริมสุขภาพให้สมบูรณ์
แข็งแรง  
- รายงานกจิกรรมวันไหว้คร ู
- รายงานกจิกรรมกีฬาส ี

- รายงานการประเมินความฉลาดทางอารมณ ์EQ 

- กิจกรรมรณรงค์ป้องกันสารเสพตดิ  
 
4.  จุดเด่น  

ผู้เรียนมีความสามารถในด้านการอ่าน เขียนเพื่อการสื่อสารได้ทุกคน มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
รวมทั้งรู้เท่าทันสื่อและสังคมที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ครั้งที่  71   ระดับเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์  ได้รับรางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง  จ านวน  3  รายการ  รางวัลรองชนะเลิศ
อันดับ 1  จ านวน  4  รายการ  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 จ านวน  4 รายการ  ระดับเหรียญทอง  จ านวน  18  
รายการ  ระดับเหรียญเงิน  จ านวน  14  รายการและระดับเหรียญทองแดง  จ านวน  6  รายการ สามารถสร้าง
นวัตกรรม สืบค้นข้อมูลหรือแสวงหาความรู้จากสื่อ เทคโนโลยี ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง สามารถเรียนและส่งงานผ่านระบบออนไลน์ ผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 สูงกว่าปีการศึกษา 2565 มีผลการทดสอบทาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน(O-NET) ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี
การศึกษา 2566 สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ จ านวน 3 วิชา คือ วิชาภาษาไทย  คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ 
และสูงกว่าปีการศึกษา 2565 จ านวน  3  วิชา คือ วิชาภาษาไทย  คณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษ และผลการทดสอบ
ทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน(O-NET) ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ปีการศึกษา 2566 สูงกว่าปีการศึกษา 2565 ในรายวิชาสังคมศึกษาฯและภาษาอังกฤษ ผู้เรียนมีคุณธรรม  
จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ รู้จักคุณค่าวัฒนธรรมไทย ประเพณี มีวงดนตรีส าหรับบริการชุมชนและมีผลงาน
ทางด้านดนตรีได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ จ านวน 1 รายการ รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1 จ านวน 
1 รายการ รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 2  จ านวน 2 รายการ รางวัลเหรียญเงิน จ านวน 1 รายการ ในการ
แข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ครั้งที่  71  ระดับเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์  และได้รับรางวัลชมเชย
การแข่งขันวงสตริง ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย SANGKHA WALKING STRING 66 จากส านักงานวัฒนธรรมจังหวัด
สุรินทร์ นอกจากนี้นักเรียนยังมีอัตลักษณ์ คือ “กล้าแสดงออก เก่งเทคโนโลยี มีมารยาท” เป็นที่ประทับใจของผู้พบ
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เห็นและได้รับการยอมรับจากผู้ปกครองและชุมชน เป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน ปฏิบัติตามระเบียบของสถานศึกษา มี
สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  มีร่างกายแข็งแรงปลอดภัยจากสิ่งเสพติด สิ่งมอมเมา    มีความสามารถทางด้านกีฬา 
ท าให้มีผลงานในการแข่งขันกีฬาชิงชนะเลิศแห่งจังหวัดสุรินทร์  ประจ าปี 2566  ได้รับรางวัลชนะเลิศ จ านวน 3 
รายการ รองชนะเลิศอันดับ 1  จ านวน 1 รายการ และรองชนะเลิศอันดับ 2  จ านวน 2 รายการ นักเรียนส่วนใหญ่มี
น้ าหนัก ส่วนสูง เป็นไปตามเกณฑ์ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นบนความแตกต่างมีความเข้าใจเรื่องความแตกต่างระหว่าง
บุคคลและระหว่างวัยและมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 
 
5.  จุดควรพัฒนา 

1. พัฒนาด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการในปีถัดไปให้สูงขึ้นกว่าค่าเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด ในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนยังไม่ถึงค่าเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด 

2. พัฒนาผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ให้มีผลการทดสอบสูงทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มีการ
ทดสอบ 
 
6. แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศกึษา ปีการศึกษาถดัไป 
 1. พัฒนาด้านผลสัมฤทธิท์างวิชาการในปีถัดไปให้สูงข้ึนกว่าค่าเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด ในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนยังไม่ถึงค่าเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด 

2. พัฒนาผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ให้มีผลการทดสอบสูงทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มีการ
ทดสอบ 
   
2)  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับคุณภาพ : 5 
1. กระบวนการพัฒนาในปีการศึกษา 2566 
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  โรงเรียนแนงมุดวิทยา มีรูปแบบการบริหารจัดการคุณภาพการศึกษา โดยนวัตกรรม NMW Model  
ดังภาพ เป็นนวัตกรรมการบริหารของโรงเรียนโดยบูรณาการกระบวนการตรวจสอบคุณภาพ PDCA ที่มีการบริหาร
แบบมีส่วนร่วม มีเป้าหมายในการบริหารจัดการศึกษาที่เกิดขึ้น คือความเป็นพลโลกของผู้เรียนและผู้เกี่ยวข้องเพื่อให้
สามารถด ารงชีวิตในโลกไร้พรมแดน โดยผู้เรียนมีทักษะในศตวรรษที่ 21 ซึ่งมีกระบวนการเริ่มตั้งแต่ศึกษานโยบายของ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ศึกษาสภาพปัญหา
ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้
ตามหลักสูตรสถานศึกษา ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหาผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมาโดยการศึกษาข้อมูล
สารสนเทศจากผลการนิเทศติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษาและด าเนินการ
ประชุมผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ได้แก่ นักเรียน ครู ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานภายนอก โดยร่วมกันวิเคราะห์จุดอ่อน 
จุดแข็งของโรงเรียน จากนั้นน าผลการวิเคราะห์มาปรับวิสัยทัศน์  ก าหนดพันธกิจ เป้าประสงค์ และกลยุทธ์ โดยผ่าน
ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  แผนปฏิบัติการ
ประจ าปีให้สอดคล้องกับบริบท  สภาพปัญหา  ความต้องการการพัฒนา  นโยบายการปฏิรูปการศึกษา  นโยบายต้น
สังกัดและนโยบายการพัฒนาการจัดการศึกษาของผู้บริหารโรงเรียน เพื่อใช้ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา มีการ
วางแผนและด าเนินงานทั้งด้านการพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านทุกกลุ่มเป้าหมาย พร้อมทั้งจัดหา
ทรัพยากร จัดสรรงบประมาณมอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบด าเนินการพัฒนาตามแผนงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่
ก าหนดไว้ มีการด าเนินการนิเทศก ากับติดตามประเมินผลการด าเนินงานและสรุปผลการด าเนินงานอย่างต่อเน่ือง ด้าน
ครูมีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  ส่งเสริม  สนับสนุนให้ครูและบุคลากรเข้ารับการ
ฝึกอบรมในสาขาวิชาที่ถนัดและต้องการน ามาพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและพัฒนางาน ส่งเสริมให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ  และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ(PLC) มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน ส่งเสริมให้ครู
มีความรู้ความสามารถและทักษะตามมาตรฐานต าแหน่ง  โดยโรงเรียนส่งเสริมให้ครูมีความรู้  ความเข้าใจในหลักสูตร  
พัฒนากระบวนการเรียนการสอนทั้งที่สอนในห้องเรียนและสอนออนไลน์ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  น าผลการวิจัยในชั้น
เรียนมาเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการจัดการเรียนรู้  วิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคลจนสามารถช่วยเหลือให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์ของการเรียนรู้  ภายใต้การนิเทศ  ก ากับ  ติดตามตรวจสอบของหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้  กลุ่มบริหาร
วิชาการและผู้บริหารตามล าดับ  โรงเรียนส่งเสริมบรรยากาศในการเรียนรู้ โดยการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพของ
โรงเรียนให้มีความปลอดภัย ร่มรื่น สวยงาม โดยการมีส่วนร่วมในการดูแลด้วยการท าเขตพื้นที่รับผิดชอบของนักเรียน
แต่ละห้องในตอนเช้าก่อนเข้าแถวเคารพธงชาติ เพื่อให้โรงเรียนสะอาด น่าอยู่ น่าเรียน มีการจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  โรงเรียนมีระบบการจัดหา  การพัฒนาการบริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศและซ่อมบ ารุงเพื่อใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของ
ห้องเรียน  ธรรมชาติวิชา  เหมาะสมกับครูและผู้เรียน โดยจัดระบบสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยมีสัญญาณ
อินเทอร์เน็ตที่รวดเร็ว  สะดวกในการใช้งานเพื่อการเรียนการสอนและการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 
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2.  ผลการพัฒนา 
โรงเรียนแนงมุดวิทยา  จังหวัดสุรินทร์ ได้ด าเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ โดยมี

กระบวนการบริหารและการจัดการที่มีคุณภาพ โดยจัดโครงการ/กิจกรรมที่หลากหลายเพื่อน าไปสู่เป้าหมายการจัด
การศึกษาของโรงเรียน  ส่งผลให้มีผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานกระบวนการบริหารและการจัดการ   
มีคุณภาพระดับยอดเยี่ยม ดังปัจจัยต่อไปนี้  

2.1  โรงเรียนมีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน  
สรุปคุณภาพ : ระดับยอดเยี่ยม  
โรงเรียนมีการใช้ข้อมูลจากการท า SWOT Analysis ไปใช้ประโยชน์ในการจัดท าวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ

เป้าหมาย โดยใช้ข้อมูลสารสนเทศที่ถูกต้อง ครบถ้วน ซึ่งมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่สะท้อนคุณภาพ
ความส าเร็จอย่างชัดเจน เป็นรูปธรรม สอดคล้องกับความต้องการพัฒนาของสถานศึกษา ความต้องการของผู้ปกครอง 
ความต้องการของชุมชนท้องถ่ินและตามนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ โดยจัดโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจและ
จุดเน้นของสถานศึกษา มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ดี มีการจัดท าและด าเนินตามแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่วางไว้ มีแผนปฏิบัติการประจ าปีสอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนทุก
กลุ่มเป้าหมาย มีการจัดระบบสารเสนเทศ ข้อมูลการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจและจุดเน้นของ
สถานศึกษา โดยผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมในการพัฒนาและร่วมรับผิดชอบ  

 
2.2  โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการคุณภาพ   
สรุปคุณภาพ : ระดับยอดเยี่ยม  

          โรงเรียนมีและใช้แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  แผนปฏิบัติการประจ าปีสอดคล้องกับการพัฒนา
ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย  เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ โดยใช้กระบวนการบริหารโรงเรียน 
NMW  Model เป็นนวัตกรรมการบริหารของโรงเรียน โดยบูรณาการกระบวนการตรวจสอบคุณภาพ PDCA มี
โครงสร้างการบริหารงาน แบ่งกลุ่มบริหารออกเป็น  4  กลุ่ม  คือ  1) กลุ่มบริหารวิชาการ  2) กลุ่มบริหารงบประมาณ  
3) กลุ่มบริหารงานบุคคลและ 4) กลุ่มบริหารทั่วไป  แบ่งงานระดับชั้นออกเป็น  6  ระดับชั้น  คือ  ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6  และแบ่งกลุ่มสาระการเรียนรู้ออกเป็น  8  กลุ่มสาระการเรียนรู้  คือ 1) กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย  2) กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  3) กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 4) กลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม  5) กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  6) กลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ  7) กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 8) กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  โดยแต่ละกลุ่มบริหารงาน/
กลุ่มสาระการเรียนรู้ น าแผนไปปฏิบัติหรือด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการบริหารและการจัดการศึกษาที่มีความ
เหมาะสม  ครอบคลุมทุกประเด็นของการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพให้สอดคล้องกับ
กิจกรรมของโครงการที่เสนอมา มีการนิเทศ ติดตาม  ตรวจสอบและประเมินผลอย่างต่อเนื่องและน าผลการประเมิน
ไปใช้พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามเป้าหมายของโรงเรียน ส่งผลให้ นายตฤณ สุขนวลผู้อ านวยการโรงเรียน ได้รับการ
ยกย่องเชิดชูเกียรติ เป็น “ครูดีศรีกาบเชิง”ประเภทผู้บริหารสถานศึกษา เนื่องในงานวันครู ครั้งที่ 68 ประจ าปี
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พุทธศักราช 2567 อ าเภอกาบเชิง และนายธีรวัฒน์ สมยิ่ง เป็นรองผู้อ านวยการโรงเรียนมัธยมศึกษาผู้ปฏิบัติหน้าที่
ดีเด่นประจ าปี 2565 จากกระทรวงศึกษาธิการ 
 

2.3  โรงเรียนด าเนินการพัฒนาวิชาการที่เน้นผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา  
สรุปคุณภาพ : ระดับยอดเยี่ยม  
โรงเรียนมีหลักสูตร  มีกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านและทุกกลุ่มเป้าหมาย  

มีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มีความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษาและสอดคล้องกับเป้าหมาย
จุดเน้น และแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 และความต้องการของสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้น า
หลักสูตรสถานศึกษาไปจัดการเรียนการสอนให้ครอบคลุมมาตรฐาน ตัวชี้วัด ผลการเรียนรู้ของแต่ละของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ มีคณะกรรมการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ผลการใช้หลักสูตร การแลกเปลี่ยนเรียนรู้หลักสูตรสถานศึกษาได้จัดท า
หลักสูตรให้ตรงตามความต้องการและความถนัดของผู้เรียน โดยระดับมัธยมศึกษาตอนต้นมีหลักสูตรห้องเรียนทั่วไป
และหลักสูตรห้องเรียนคณิตศาสตร์-วิทยาศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ประกอบด้วย หลักสูตรวิทยาศาสตร์–
คณิตศาสตร์ หลักสูตรศิลปท์ั่วไป และหลักสูตรศิลป์ภาษา ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศได้จัดการเรียนการ
สอนในรายวิชาภาษาจีน ให้นักเรียนทุกระดับชั้น  นอกจากนี้ยังมีการจัดโครงการ/กิจกรรม เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ได้แก่โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้   กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
โครงการนักเรียนเรียนร่วม  กิจกรรมแนะแนว   โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการ   ที่เปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดง
ความสามารถอย่างหลากหลายและพัฒนาศักยภาพของตนเองตามความถนัดและความสนใจ ส่งผลให้โรงเรียนแนงมุด
วิทยา ได้รับรางวัลโรงเรียนต้นแบบผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 4 ดาว ระดับประเทศ ประจ าปีการศึกษา 2566 จากสมาคมผู้
บ าเพ็ญประโยชน์แห่งประเทศไทย ในพระบรมราชินูปถัมภ์  ได้รับรางวัลระดับดีมาก  การประกวดนวัตกรรม/วิธีที่เป็น
เลิศ ( Best Practice ) ประจ าปีการศึกษา 2566 ด้านการปรับหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 2551 สู่การเชื่อมโยงการเรียนรู้ในท้องถิ่นที่ทันสมัย ประเภทโรงเรียนมัธยมขนาดใหญ่ จาก
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์  ได้รับรางวัลระดับดีมาก รองชนะเลิศอันดับที่ 1 การประกวด
นวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practices) ประจ าปีการศึกษา 2566 ด้านการบริหารจัดการศึกษาแบบเรียนรวม  
ประเภทโรงเรียนมัธยมขนาดใหญ่ จากส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
 

2.4  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
สรุปคุณภาพ : ระดับยอดเยี่ยม  
ครูและบุคลากรมีความรู้ความสามารถในสาขาวิชาที่ถนัดและต้องการน ามาพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและพัฒนา

งาน  มีการพัฒนาตนเองโดยการประชุม สัมมนา อบรม ศึกษาดูงาน มีกิจกรรมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)  มา
ใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน ครูมีความรู้ความสามารถและทักษะตามมาตรฐานต าแหน่ง  ครูมีความรู้
ความเข้าใจในหลักสูตร  สามารถพัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  และน างานวิจัยชั้นเรียนมา
เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการจัดการเรียนรู้  สามารถวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคลจนสามารถช่วยเหลือให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์ของการเรียนรู้  ครูร้อยละ 100 ได้รับการนิเทศ  ก ากับ  ติดตามตรวจสอบของหัวหน้ากลุ่มสาระการ
เรียนรู้  กลุ่มบริหารวิชาการและผู้บริหารตามล าดับ มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความ
เชี่ยวชาญตามมาตรฐาน มีการจัดท าแผนงาน/โครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากร  ซึ่ง
ประกอบไปด้วย   กิจกรรมพัฒนาบุคลากร  ส่งเสริมให้บุคลากรเข้ารับการอบรม ทั้งภายในหรือภายนอกหน่วยงาน  
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เพื่อพัฒนาวิชาชีพส่งเสริมการได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติในด้านต่างเช่น รางวัล SMART TEACHER ประจ าภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2566 สพม.สุรินทร์ ตามกระบวนการนิเทศภายในโดยใช้กระบวนการเปิดชั้นเรียน (LESSON STUDY) 
จ านวน  29  คน และรางวัล SMART TEACHER ประจ าภาคเรียนที่  2 ปีการศึกษา 2566 สพม.สุรินทร์ ตาม
กระบวนการนิเทศภายในโดยใช้กระบวนการเปิดชั้นเรียน (LESSON STUDY) จ านวน 31 คน  "ครูดีศรีกาบเชิง" 
ประจ าวันครู ครั้งที่ 68 วันที่ 16 มกราคม พ.ศ.2567  ได้แก่ นางจิดาภา  ฤทธิวงศ์ นางสาวน้ าฝน  ประสานสุข  และ
นางสาวพินทุสร  ทองปน ส่งเสริมให้มีวิทยฐานะที่สูงข้ึน ส่งผลให้ในปีการศึกษา 2566 มีครูเลื่อนวิทยฐานะช านาญการ
พิเศษ 1 คน  ได้แก่  นางจิดาภา  ฤทธิวงศ์ ครูเลื่อนวิทยฐานะช านาญการ  5  คน  ได้แก่ นางสาวสุดารัตน์  แซ่ฉั่ว  
นายปราโมทย์  คะหาญ นางสาวประภาภรณ์  รุ่งเรือง นายนิกรณ์  พ่อค้า และนายคณาธิป  ใสแจ่ม มีกิจกรรมศึกษาดู
งานเพื่อพัฒนาบุคลากรกิจกรรมสร้างขวัญและก าลังใจให้กับบุคลาการ  เพื่อให้บุคลากรมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
ต่อไปมีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้   
 

2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
สรุปคุณภาพ : ระดับยอดเยี่ยม  
โรงเรียนมีจัดสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ มีอาคาร สถานที ่ ห้องเรียน  

ห้องปฏิบัติการและแหล่งเรียนรู้อย่างเป็นสัดส่วน  เพียงพอต่อการให้บรกิาร สะดวก  มคีวามสะอาด ร่มรื่น  มีมุม
พักผ่อน  มีที่นั่งเล่นตามบริเวณต่างๆของโรงเรียนให้สามารถใช้ประโยชนไ์ด้  จัดสภาพแวดล้อมทัง้ภายในและภายนอก
ห้องเรียนให้มีบรรยากาศทางวิชาการ  มีป้ายนิเทศ  ป้ายประชาสัมพันธ์  มีปรับปรุงห้องเรียน อาคารเรียน ให้มีความ
พร้อมและเหมาะสมในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน และจดัสิ่งอ านวยความสะดวกในด้านตา่งๆ สื่อเทคโนโลยี 
ส่งเสริม สนับสนุน ให้พอเพียงต่อการเรียนรู้ของนักเรียน เช่นสื่อมัลติมีเดีย ระบบอินเทอร์เน็ต ที่ใช้ในการเรียนการสอน 
จัดสิ่งแวดล้อมให้มีความสวยงาม และเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ   

 
2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้     
สรุปคุณภาพ : ระดับยอดเยี่ยม  

                โรงเรียนมีระบบการจัดหา  การพัฒนาการบริการทางเทคโนโลยีสารสนเทศและซ่อมบ ารุงเพื่อใช้ในการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของห้องเรียน มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการครูสามารถจัดการเรียนการสอนด้วยเทคโนโลยี มีการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย
รูปแบบทั้งสอนในห้องเรียนปกติและการสอนรูปแบบออนไลน์ มีสัญญาณอินเทอร์เน็ตที่รวดเร็ว ใช้งานได้ทั่วบริเวณ
โรงเรียน ระบบสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย สะดวกในการใช้งานเพื่อศึกษา  ค้นคว้า  ใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนของครู  ใช้ในการเรียนรู้  สืบค้นข้อมูลของผู้เรียน  มีความปลอดภัย  เพียงพอและมีประสิทธิภาพ  จัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ มีระบบบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศ งานทะเบียนวัดผลที่มี
ประสิทธิภาพ ผู้ปกครองและนักเรียนสามารถตรวจสอบผลการเรียนของแต่ละภาคเรียนแบบออนไลน์ มีกลุ่มเฟซบุ๊ก 
แต่ละระดับชั้นไว้ส าหรับการเรียนออนไลน์ที่บ้าน การติดต่อสื่อสารภายในองค์กรโดยแอปพลิเคชั่นไลน์ ใช้ในการ
ติดต่อสื่อสารและการรับส่งงาน เพื่อความสะดวกและรวดเร็วข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้องครบถ้วนทันสมัยน าไป
ประยุกต์ใช้ได้อย่างเป็นระบบ 
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97%

3%

จ านวนครั้งที่ได้รับการพัฒนาทางวิชาชีพ ปีการศึกษา 2566

มากกว่า 2 ครั้ง/ปี
การศึกษา

2 ครั้ง/ปีการศึกษา

1 ครั้ง/ปีการศึกษา

ยังไม่เคยได้รับการอบรม
พัฒนา

1)  การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
     ร้อยละของครูที่ได้รับการอบรมพัฒนาทางวิชาชีพ 

 

บุคลากร 
 

จ านวน
ทั้งหมด 

จ านวนครั้งที่ได้รับการพฒันาทางวิชาชีพ ปีการศกึษา 2566 
มากกวา่ 2 ครั้ง/

ปีการศึกษา 
2 ครั้ง/ 

ปีการศึกษา 
1 ครั้ง/ 

ปีการศึกษา 
ยังไม่เคยได้รับ

การอบรมพัฒนา 
ข้าราชการคร ู 29 29 0 0 0 
พนักงานราชการ 3 3 0 0 0 
ครูอัตราจา้ง 3 3 0 0 0 
ครูพี่เลี้ยง 1 1 0 0 0 
เจ้าหน้าที่ธุรการ 1 0 1 0 0 
รวม 37 36 1 0 0 

ร้อยละ 100 97.30 2.70 0.00 0.00 
 

กราฟแสดงค่าร้อยละของครูที่ได้รับการอบรมพัฒนาทางวิชาชีพ 
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19%

81%

การมีส่วนร่วมของเครือข่ายทางการศึกษาในการวางแผน
การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา ปีการศึกษา 2566

มากกว่า 2 ครั้ง/ปี
การศึกษา

2 ครั้ง/ปีการศึกษา

1 ครั้ง/ปีการศึกษา

ไม่มีส่วนร่วม

2)  การมีส่วนร่วมของเครือข่ายทางการศึกษาในการวางแผนการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา  
     ร้อยละของเครือข่ายทางการศึกษาในการวางแผนการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา  
 

 

รายการ 
 

จ านวน
ทั้งหมด 

การมีสว่นร่วมของเครือข่ายทางการศึกษาในการวางแผนการพัฒนา
คุณภาพทางการศึกษา ปีการศึกษา 2566 

มากกวา่ 2 ครั้ง/ 
ปีการศึกษา 

2 ครั้ง/ 
ปีการศึกษา 

1 ครั้ง/ 
ปีการศึกษา 

ไม่มีส่วนร่วม 

คณะกรรมการสถานศึกษา 15 15 0 0 0 
เครือข่ายผู้ปกครอง 66 0 66 0 0 
รวม 81 15 66 0 0 
ร้อยละ 100 18.52 81.48 00.00 0.00 

 
 
 

กราฟแสดงค่าร้อยละของเครือข่ายทางการศึกษาในการวางแผนการพฒันาคุณภาพทางการศึกษา  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

77 



22%

78%

ร้อยละของครูได้รับการนิเทศก ากับ ติดตามและประเมินผล 
จากคณะกรรมการและผู้บริหาร ปีการศึกษา 2566

มากกว่า 2 ครั้ง/ปี
การศึกษา

2 ครั้ง/ปีการศึกษา

1 ครั้ง/ปีการศึกษา

ไม่ได้รับการนิเทศ 

3)  การนิเทศ ก ากับ ติดตามและประเมินผล 
     ร้อยละของครูที่ได้รับการนิเทศก ากับ ติดตามและประเมินผล  
 

       

บุคลากร 
 

จ านวน
ทั้งหมด 

จ านวนครั้งทีค่รูไดร้ับการนิเทศก ากับ ตดิตามและประเมินผล  
จากคณะกรรมการและผูบ้ริหาร ปีการศึกษา 2566 

มากกวา่ 2 ครั้ง/
ปีการศึกษา 

2 ครั้ง/ 
ปีการศึกษา 

1 ครั้ง/ 
ปีการศึกษา 

ไม่ได้รับ 
การนิเทศ  

ข้าราชการคร ู 29 8 21 0 0 
พนักงานราชการ 3 0 3 0 0 
ครูอัตราจา้ง 3 0 3 0 0 
ครูพี่เลี้ยง 1 0 1 0 0 
รวม 36 8 28 0 0 

ร้อยละ 100 22.22 77.78 0.00 0.00 

 
ร้อยละของครูที่ได้รับการนิเทศก ากับ ติดตามและประเมินผล 
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3.  ข้อมูลหลักฐานและเอกสารสนับสนุน 
 โรงเรียนได้จัดท าข้อมูลโดยอาศัยหลักฐาน เอกสารสนับสนุนการประเมินตนเองในมาตรฐานที่ 2 กระบวนการ
บริหารและการจัดการ  ในปีการศึกษา 2566 มีรายการดังต่อไปน้ี  
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   

ตัวชี้วัด / ประเด็น
พิจารณา 

ร่องรอย เอกสาร หลักฐาน 

2.1 เป้าหมายวิสัยทัศน์
และพันธกิจที่สถานศึกษา
ก าหนดชัดเจน 

- ค าสั่งที่เกี่ยวข้อง หนังสือเชิญประชุม ค าสั่งคณะกรรมการ 
- ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน 
- รายงานการประเมินตนเองประจ าปีของสถานศึกษา SAR 
- แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศกึษาของสถานศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- รายงานการประเมินคณุภาพภายนอกของสมศ.ประจ าปีงบประมาณ 2564 
- สมุดนิเทศสมุดเย่ียมของโรงเรียน 
- รายงานผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
- รายงานกจิกรรม/โครงการที่เกี่ยวข้อง 
- กระบวนการมีสว่นรว่มของผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
- ภาพถ่าย 

2.2 มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา 

- หนังสือเชิญประชุม/ประกาศแต่งตั้งผู้มีสว่นร่วม/ค าสั่งคณะกรรมการฯ 
- โครงสร้างการบริหารงาน 

- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- รายงานการประเมินตนเองประจ าปีของสถานศึกษา SAR 
- ปฏิทินการนิเทศ /เครื่องมือการนิเทศภายในและบันทึกผลการนิเทศ 

-รายงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

- รายงานการประเมินคณุภาพภายในสถานศึกษา 
- สมุดเยี่ยมสมุดนิเทศสมดุตรวจราชการ 

- รายงานการประชุมของคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน 

- รายงานการประชุมของคณะกรรมการสภานักเรียน 

- รายงานการประชุมของผู้บริหารสถานศึกษาครแูละบุคลากรทางการศกึษาของ
สถานศึกษา 

- รายงานผลการประเมินความพึงพอใจในการบรหิารจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 

- แผ่นพับประชาสัมพันธ/์วารสารโรงเรียน 

- เว็บไซต์โรงเรียน 

- โล่เกียรติบัตรรางวัลภาพถ่าย 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
ตัวชี้วัด / ประเด็นพิจารณา ร่องรอย เอกสาร หลักฐาน 

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 
- โครงสร้างหลักสตูร 

- หลักสูตรสถานศึกษา / หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ ที่ได้รับความ
เห็นชอบจากกรรมการสถานศึกษา 

- รายงานการใช้หลักสูตร 

- รายงานการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 

- รายงานผลการปฏิบัติงานของครูรายบุคคลภาคเรียน/ปีการศึกษา 

- รายงานการจดักิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 
- รางวัลโรงเรียนต้นแบบผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 4 ดาว ระดับประเทศ 
ประจ าปีการศกึษา 2566 จากสมาคมผู้บ าเพ็ญประโยชน์แห่งประเทศ
ไทย ในพระบรมราชินูปถัมภ์   
- รางวัลระดับดีมาก  การประกวดนวัตกรรม/วิธทีี่เป็นเลิศ ( Best 
Practice ) ประจ าปีการศึกษา 2566 ดา้นการปรบัหลักสูตรสถานศึกษา
ที่สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 2551 สูก่าร
เชื่อมโยงการเรียนรูใ้นทอ้งถิ่นที่ทันสมัย ประเภทโรงเรียนมัธยมขนาด
ใหญ่ จากส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร ์ 
- รางวัลระดับดีมาก รองชนะเลิศอันดับที่ 1 การประกวดนวตักรรม/วิธี
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practices) ประจ าปีการศึกษา 2566 ดา้นการ
บริหารจัดการศึกษาแบบเรียนรวม  ประเภทโรงเรยีนมัธยมขนาดใหญ่ 
จากส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

- โครงสร้างการบริหารงาน 

- แฟ้มสะสมงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

- รายงานกจิกรรม/โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

- แผนพัฒนาตนเอง ID PLAN  
- แบบข้อตกลงในการพฒันางาน (PA) 
- บันทึกการอบรมพัฒนาครูแต่ละบุคคล 

- รายงานการไปราชการของครู 
- รายงานผลการปฏิบัติงานของครูรายบุคคลภาคเรียน/ปีการศึกษา 
- บันทึก PLC 

- ค าสั่งการเลื่อนวิทยฐานะของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
- เกียรติบัตรรางวัลภาพถ่าย 
- Google Site ของครูแต่ละคน 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
ตัวชี้วัด / ประเด็นพิจารณา ร่องรอย เอกสาร หลักฐาน 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 
 

-รายงานการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก 
- บันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้รวมถึงสถิติการใช้แหล่งเรียนรู้แต่ละแห่งและ
ห้องปฏิบัติการ 

- หนังสือราชการที่เกี่ยวข้องเช่นหนังสือขอใช้สถานที่หรือแหล่งเรียนรู้
ต่างๆหนังสือขอบคุณฯลฯ 

- รายงานกจิกรรม/โครงการพัฒนา/ปรับปรุงอาคารสถานที่และแหล่ง
เรียนรู้หรือห้องปฏิบัติการต่างๆ 

- รายงานผลการประเมินความพึงพอใจต่อสภาพแวดล้อมอาคารสถานที่
แหล่งเรียนรู้ฯ 
- ภาพถ่ายจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพของโรงเรียน  

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ
การจดัการเรียนรู้ 

- ระบบอินเตอร์เน็ตที่มีความพร้อมใช้ 
- การใช้ระบบ DMC จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศพื้นฐานของนักเรียน
รายบุคคล 
- การใช้ระบบ SGS  จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศพื้นฐานของนักเรียน ข้อมูล
งานทะเบียน การวดัและประเมินผลทางการศึกษาและผลการเรียน
รายบุคคล เพื่อให้นักเรียนและผู้ปกครองทราบผลการเรียน 

- การใช้ระบบ e-GP เป็นระบบที่ใช้บันทึกข้อมูลการจดัซื้อจัดจ้างและ
งานพัสด ุ
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- ระบบสารสนเทศของโรงเรียน 

- ระบบสารสนเทศแต่ละกลุ่มงาน 
- แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เรียน / ผูใ้ช้บริการ 
- มีเพจโรงเรียนแนงมุดวทิยา  
- มี facebookโรงเรียนแนงมุดวิทยา 
- มีกลุ่ม facebook ทุกระดับชั้นเพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน
ออนไลน ์
- มีระบบสมัครเรียนออนไลน์ 
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4. จุดเด่น  
 โรงเรียนแนงมุดวิทยา มีรูปแบบการบริหารจัดการคุณภาพการศึกษา โดยนวัตกรรม NMW Model  
เป็นนวัตกรรมการบริหารของโรงเรียนโดยบูรณาการกระบวนการตรวจสอบคุณภาพ PDCA ที่มีการบริหารแบบมีส่วน
ร่วม มีเป้าหมายในการบริหารจัดการศึกษาที่เกิดขึ้น คือความเป็นพลโลกของผู้เรียนและผู้เกี่ยวข้องเพื่อให้สามารถ
ด ารงชีวิตในโลกไร้พรมแดน โดยผู้เรียนมีทักษะในศตวรรษที่ 21 สามารถบริหารจัดการให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์  
พันธกิจ และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ตรงกับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาแผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับ
ผลการจัดการศึกษาสภาพปัญหาความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษาที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมี
คุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา และขับเคลื่อนพัฒนาเป็นโรงเรียนมาตรฐานสากล ได้รับ
ประกาศรางวัลคุณภาพแห่งส านักงานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานระดับ ScQA  ได้รับรางวัลโรงเรียนต้นแบบ
ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 4 ดาว ระดับประเทศ ประจ าปีการศึกษา 2566 จากสมาคมผู้บ าเพ็ญประโยชน์แห่งประเทศไทย 
ในพระบรมราชินูปถัมภ์  ได้รับรางวัลระดับดีมาก  การประกวดนวัตกรรม/วิธีที่เป็นเลิศ ( Best Practice ) ประจ าปี
การศึกษา 2566 ด้านการปรับหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2551      
สู่การเชื่อมโยงการเรียนรู้ในท้องถิ่นที่ทันสมัย ประเภทโรงเรียนมัธยมขนาดใหญ่ จากส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุรินทร์  ได้รับรางวัลระดับดีมาก รองชนะเลิศอันดับที่ 1 การประกวดนวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best 
Practices) ประจ าปีการศึกษา 2566 ด้านการบริหารจัดการศึกษาแบบเรียนรวม  ประเภทโรงเรียนมัธยมขนาดใหญ่ 
จากส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ผู้อ านวยการโรงเรียน นายตฤณ สุขนวล ได้รับการยกย่องเชิดชู
เกียรติ เป็น “ครูดีศรีกาบเชิง”ประเภทผู้บริหารสถานศึกษา เนื่องในงานวันครู ครั้งที่ 68 ประจ าปีพุทธศักราช 2567 
อ าเภอกาบเชิง และนายธีรวัฒน์ สมยิ่ง เป็นรองผู้อ านวยการโรงเรียนมัธยมศึกษาผู้ปฏิบัติหน้าที่ดีเด่นประจ าปี 2565 
จากกระทรวงศึกษาธิการ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ส่งผลให้ในปีการศึกษา 2566 ครู
เลื่อนวิทยฐานะช านาญการพิเศษ 1 คน และเลื่อนวิทยฐานะช านาญการ  5  คน  ส่งเสริมให้ครูท ากิจกรรมชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ส่งผลให้คณะครูได้รับรางวัล รางวัล SMART TEACHER ประจ าภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2566 สพม.สุรินทร์ ตามกระบวนการนิเทศภายในโดยใช้กระบวนการเปิดชั้นเรียน (LESSON STUDY) จ านวน  29  
คน และรางวัล SMART TEACHER ประจ าภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 สพม.สุรินทร์ ตามกระบวนการนิเทศ
ภายในโดยใช้กระบวนการเปิดชั้นเรียน (LESSON STUDY) จ านวน 31   คน  "ครูดีศรีกาบเชิง" ประจ าวันครู ครั้งที่ 68 
วันที่ 16 มกราคม พ.ศ.2567  จ านวน  3  คน การเข้ารับการอบรมพัฒนาตนเอง อย่างต่อเนื่อง เพื่อน าความรู้ที่ได้ไป
ใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการด าเนินการ ปรับปรุงห้องเรียน อาคารเรียน ให้มีความพร้อม
และเหมาะสมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และจัดสิ่งอ านวยความสะดวกในด้านต่างๆ เช่น สื่อและเทคโนโลยี 
ที่ใช้ในการเรียนการสอน จัดสิ่งแวดล้อมให้มีความสวยงาม และเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  มีการ
ด าเนินการนิเทศก ากับติดตามประเมินผลการด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษาเพื่อใช้เป็นฐานในการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  
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5.  จุดควรพัฒนา 
     1. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนให้มีความทันสมัย หลากหลาย เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ   
6.  แผนงาน/แนวทางในการพัฒนาระดับคุณภาพให้สูงขึ้นหรือมีความยั่งยืน 
          1. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนใหม้ีความทันสมัย หลากหลาย เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน เช่น
ห้องสมุด ระบบเทคโนโลยี อาคารสถานที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู ้
   
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ระดับคุณภาพ : 5 
 
1. กระบวนการพัฒนา 
    โรงเรียนแนงมุดวิทยา ส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้ เรียนเป็นส าคัญ โดยการ  

ด าเนินงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุงหลักสูตร สถานศึกษา ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุงพ.ศ.2560) ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียน การสอนเน้นการปฏิบัติ 
(Active learning) ให้ผู้เรียนผ่านกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ มีการวิเคราะห์หลักสูตร 
จัดท าแผนที่ได้คุณภาพสามารถน าไปใช้จัดกิจกรรมได้จริง ส่งเสริมให้ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้
ทั้งภายในและภายนอกที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกโดยการน ากิจกรรมเกม กิจกรรมกลุ่ม 
กิจกรรมนอกห้องเรียนร่วมกับชุมชนอย่างหลากหลาย เพื่อให้เด็กรักการเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 
รวมทั้งส่งเสริมให้ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ด้วยการจัดตั้งกลุ่ม PLC และ
การนิเทศการสอน การจัดท าวิจัยในชั้นเรียน รวมทั้งการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในงานมหกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ สพม.สร. 
เป็นต้น และน าข้อมูล มาร่วมพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้และสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ ครูผลิตนวัตกรรม 
แผนการจัดการเรียนรู้ทั้งที่เป็นแผนการจัดการเรียนรู้ในห้องเรียนปกติและแผนการจัดการเรียนรู้แบบการสอน
ออนไลน์ อีกทั้งปรับโครงสร้างรายวิชา จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในหน่วยการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ สัดส่วน
คะแนนแต่ละหน่วย ก าหนด คุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ ครูมีการสร้างเครื่องมือวัดและ
ประเมินผลกลางภาคและปลายภาคเรียนที่มีคุณภาพ โดยผ่านการคัดกรองจากหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ หัวหน้า
งานวัดผล หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการและรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการตามล าดับ ท าให้มีเครื่องมือวัด
และประเมินผลที่มีคุณภาพ ครูทุกคนได้รับการนิเทศจากหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ คณะกรรมการนิเทศ ผู้บริหาร 
และหน่วยงานต้นสังกัดตลอดปีการศึกษา ท าให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และได้ข้อมูลสะท้อนกลับที่เป็นประโยชน์เพื่อ
น ามาพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ต่อไป 

 
2.  ผลการพัฒนา 
      3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
      สรุปคุณภาพ : ยอดเยี่ยม  
      ครูร้อยละร้อย 100 มีการวิเคราะห์หลักสูตร  ออกแบบหน่วยการเรียนรู้  จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้  จัดหาและ
ผลิตสื่อการเรียนรู้ที่เหมาะสมในแต่ละเนื้อหาวิชา  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้  ตัวชี้วัดของ
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หลักสูตรสถานศึกษา ครูใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้นปฏิบัติจริง (Active Learning) ในกลุ่มสาระการเรียน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์, กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย, กลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม, กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ, กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา, 
และกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ และกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศใช้รูปแบบ CTL (communicative 
Language Teaching) มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริงทั้งการสอนในห้องเรียนปกติและการ
สอนออนไลน์  ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะแสดงออก  แสดงความคิดเห็น  สรุปองค์ความรู้  น าเสนอผลงาน โดยผ่าน
กิจกรรมชุมนุม มีการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ โครงงาน การจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษาค้นคว้าด้วย
ตนเอง ( Independent Study :  IS ) ให้นักเรียนน าเสนอผลงาน เพื่อส่งเสริมนักเรียนตามความถนัดและความสนใจ
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ส่งผลให้คณะครูได้รับรางวัล "ครูดีศรีกาบ
เชิง" ประจ าวันครู ครั้งที่ 68 วันที่ 16 มกราคม พ.ศ.2567  ได้แก่ นางจิดาภา  ฤทธิวงศ์ นางสาวน้ าฝน  ประสานสุข  
และนางสาวพินทุสร ทองปน ได้รับรางวัลบุคลากรทางการศึกษาต้นแบบด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก  (Active 
Learning) ร่วมกับการบูรณาการแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น ผ่านกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC-LS)  
ระดับดีมาก ของสหวิทยาเขต 7 ปราสาทเชิงพนม ได้แก่ นางนิศาชล สถาวรินทุ นางสาวอุไรรัตน์ สิงจา 
นุสงค์ นางสาวอารรีัตน ์กันสุมาโส นางสาวรัชนก ร่วมสุข และนางสาวสุวนันท์ เกตุชมภู  
 
     3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรยีนรู้ 
     สรุปคุณภาพ : ยอดเยี่ยม      
     ครูร้อยละ 100  มีการใช้สื่อ เทคโนโลยี สารสนเทศในการจัดการเรียนรู้ สามารถจัดการเรียนการสอนออนไลน์ ซึ่ง
เป็นการปรับการเรียนการสอนตามสถานการณ์ของปัจจุบัน และใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนที่เอื้อ
ต่อการเรียนรู้ มีรายงานการใช้สื่อและแหล่งเรียนรู้ทุกภาคเรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง จากสื่อ
การเรียนรู้ที่หลากหลาย นักเรียนได้รับความรู้จากวิทยากรนอกเช่น การปลูกปาล์ม และสามารถน าความรู้ที่ได้รับมา
ประยุกต์ใช้อย่างเหมาะสม  
 
     3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
     สรุปคุณภาพ : ยอดเยี่ยม      
     ครูร้อยละ 100 มีการจัดบรรยากาศทั้งทางด้านกายภาพ สภาพแวดล้อมในห้องเรียน มุมความรู้ในห้องเรียนโดย
นักเรียนมีส่วนร่วม มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกโดยการน ากิจกรรมเกม กิจกรรมกลุ่ม กิจกรรมนอกห้องเรียน
ร่วมกับชุมชนอย่างหลากหลาย เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียน ครูเป็นแบบอย่างที่ดีทั้งด้านการแต่งกาย การพูด 
การเรียน การสร้างความผูกพันระหว่างครูผู้สอนกับนักเรียน ให้ค าแนะน า ค าปรึกษาที่ดีให้แนวทางการแก้ไขปัญหา
ให้แก่นักเรียนทั้งด้านการเรียนและด้านการใช้ชีวิต ดูแลด้วยความรักและการเอาใจใส่เป็นอย่างดี 
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     3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
     สรุปคุณภาพ : ยอดเยี่ยม      
     ครูร้อยละ 100 มีเอกสารการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ด้วยการสร้างเครื่องมือวัดผลและ
ประเมินผลที่สอดคล้องกับตัวชี้วัดและผลการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ และความสามารถของนักเรียน  
มีกระบวนการประเมินอย่างเป็นระบบ มีการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายรูปแบบ สามารถตอบสนองความต้องการตาม
ความถนัดของนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ท าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และมีความสุขในการเรียนโดยมีการ
ออกแบบประเมินตามสภาพจริง ได้ใช้วิธีการประเมินดังนี้ ใช้แบบทดสอบ แบบทดสอบออนไลน์ ทดสอบภาคปฏิบัติ 
การสังเกต การสอบถาม เพื่อให้ได้ตามเกณฑ์เป้าหมายที่ก าหนดไว้  ครูมีวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ ส่งผลให้ได้รับรางวัล การประกวดคัดเลือกผลงานนวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ(Best Practices) ประเภท ครู
ผู้พัฒนาการจัดการเรียนรู้ เพื่อแก้ไขปัญหาภาวะถดถอยทางการเรียนรู้  (Learning Loss) ของผู้ เรียนโดยใช้
กระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community: PLC) ผ่านการพัฒนา บทเรียน
ร่วมกัน (Lesson Study) ได้แก่ นางสาวปัญญารัฐ  พรหมภูวัลย์  รางวัลชนะเลิศ ระดับดีเยี่ยม ของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะ นางณงค์เยาว์  เยรัมย์ รางวัลระดับดีเยี่ยม ของกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
นางนิศาชล  สถาวรินทุ รางวัลระดับดีมาก ของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ และนางสาวสุวนันท์ เกตุชมภู รางวัล
ระดับดีมาก ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 
     3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
     สรุปคุณภาพ : ยอดเยี่ยม      
     ครูร้อยละ100 ได้รับการนิเทศการสอนจากหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ คณะกรรมการนิเทศ และผู้บริหาร 
ทุกภาคเรียน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ด้วยการจัดตั้งกลุ่ม PLC ร่วมกันพัฒนา
สื่อ และรูปแบบการจัดการเรียนรู้ให้มีความเหมาะสมกับผู้เรียนมากขึ้น ส่งผลให้คณะครูได้รับรางวัล รางวัล SMART 
TEACHER ประจ าภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 สพม.สุรินทร์ ตามกระบวนการนิเทศภายในโดยใช้กระบวนการ
เปิดชั้นเรียน (LESSON STUDY) จ านวน  29  คน และรางวัล SMART TEACHER ประจ าภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 
2566 สพม.สุรินทร์ ตามกระบวนการนิเทศภายในโดยใช้กระบวนการเปิดชั้นเรียน (LESSON STUDY) จ านวน 31   
คน นางสาวนิธิรตา ณรงค์พันธ์  ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง Assistant  Teacher น าเสนอผลงานครูผู้ช่วย การ
จัดการเรียนรู้วิชาภาษาอังกฤษ โดยการเปิดชั้นเรียน PLC และนางสาวบุษย์น้ าเพชร ตรองจิตต์ ได้รับรางวัลระดับ
เหรียญทอง Assistant  Teacher น าเสนอผลงานครูผู้ช่วย การจัดการเรียนรู้วิชาภาษาไทย โดยการเปิดชั้นเรียน PLC 
เน่ืองในงานมหกรรมวิชาการมัธยมศึกษา สพม.สุรินทร์ ประจ าปีการศึกษา 2566 
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3.  ข้อมูลหลักฐานและเอกสารสนับสนุน 
โรงเรียนได้จัดท าข้อมูลโดยอาศัยหลักฐาน เอกสารสนับสนุนการประเมินตนเองในมาตรฐานที่ 3 กระบวนการ

จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ในปีการศึกษา 2566 มีรายการดังต่อไปน้ี  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ตัวชี้วัด / ประเด็นพิจารณา ร่องรอย เอกสาร หลักฐาน 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 

- หลักสูตรสถานศึกษา / หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู ้
- แผนการจัดการเรียนรูข้องครูผู้สอน / บันทึกผลการสอน 

- เอกสารหลักฐานการวดัและประเมินผล / เครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
- รายงานผลการนิเทศการจดัการเรียนรู้ 
- สื่อนวตักรรมเกี่ยวกับการจดัการเรียนการสอน 

- รายงานการวิจัยในชั้นเรียน 
- รายงานการวิเคราะห์นักเรียนรายบุคคล 
- ชิ้นงาน/ผลงานของนักเรียน 

- รายงานการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ / กระบวนการ PLC 

- รายงานการจดักิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้  
- รายงานกจิกรรม/โครงการการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

- กิจกรรมชุมนุม 

- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

- เกียรติบัตรรางวัลภาพถ่าย 
3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้
ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้

- แผนการจัดการเรียนรูข้องครูผู้สอน / บันทึกผลการสอน 

- รายงานการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศในการจดัการเรียนการสอน 
- รายงานการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก 

- สถิติการใช้ห้องปฏิบัติการตา่งๆ /ห้องสมุดฯลฯ 

- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน, กิจกรรมชุมนุม 

- รายงานการจดักิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้  
- ภาพถ่ายการใช้สือ่ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
- เกียรติบัตรรางวัลภาพถ่าย 
- Google Site ของครูแต่ละคน 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้น
เรียนเชิงบวก 

- รายงานการวิเคราะห์ผูเ้รียนเป็นรายบุคคล 

- รายงานการเย่ียมบ้านนักเรียน 

- แผนการจัดการเรียนรู ้
- รายงานผลการนิเทศการจดัการเรียนรู้ 
- ป้ายแสดงผลงานของนกัเรียน 
- รายงานวจิัยในชั้นเรียน 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ตัวชี้วัด / ประเด็นพิจารณา ร่องรอย เอกสาร หลักฐาน 
 - รายงานวจิัยในชั้นเรียน 

- รางวัลผลงานนวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice)ของคร ู
- รายงานสรุปการนิเทศการสอน 
- ภาพถ่ายบรรยากาศในห้องเรียน 

3.4 ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ
น าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 

- แผนการจัดการเรียนรูข้องครูผู้สอน / บันทึกผลการสอน 

- เอกสารหลักฐานการวดัและประเมินผล / เครื่องมือ/ เกณฑ์การวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู ้
- ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนแต่ละวิชา (จาก SGS) 
- ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ของนักเรียนแต่ละวิชา (จาก 
SGS) 
- ผลการประเมินด้านสมรรถนะต่างๆของแต่ละวชิา (สมรรถนะด้านการคดิ,การ
แก้ปัญหา,การสื่อสาร, การใช้เทคโนโลยี) 
- ชิ้นงาน/ผลงานของผู้เรยีน 

- สื่อการเรียนการสอน 

- ปพ.5 / การประเมินผลตามหลักสูตร 
- คลังข้อสอบ/แบบทดสอบ 

- วจิัยในชั้นเรียน 
- เกียรติบัตรรางวัลภาพถ่าย 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู ้

- กระบวนการ PLCและรายงานผล 
- การนิเทศตดิตามการจดัการเรียนการสอน 
- รายงานการนิเทศตดิตามการจัดการเรียนการสอน 

- วจิัยในชั้นเรียน 

- รายงานไปราชการอบรบ / สัมมนา 

- บันทึกการประชุม 

- รายงานผลการปฏิบัติงานของครูรายบุคคล 

- เกียรติบัตรรางวัลภาพถ่าย 
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4.  จุดเด่น 

ครูมีการพัฒนาทางด้านวิชาชีพและการพัฒนาตนเอง มีการวิเคราะห์หลักสูตร  ออกแบบหน่วยการเรียนรู้  
จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้ทั้งแบบออนไลน์และสอนปกติในห้องเรียน   
มีสื่อนวัตกรรมการเรียนรู้ที่เหมาะสมในแต่ละเนื้อหาวิชาท าให้ผู้เรียนได้คิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกตใ์ช้
ในชีวิตได้ ส่งผลให้คณะครูได้รับรางวัล "ครูดีศรีกาบเชิง" ประจ าวันครู ครั้งที่ 68 วันที่ 16 มกราคม พ.ศ.2567  จ านวน  
3 คน  ครูได้รับรางวัลบุคลากรทางการศึกษาต้นแบบด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ร่วมกับการบูร
ณาการแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น ผ่านกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC-LS)  ระดับดีมาก ของสหวิทยาเขต 
7 ปราสาทเชิงพนม จ านวน  5  คน ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยี สารสนเทศ สามารถจัดการเรียนการสอนออนไลน์ ซึ่ง
เป็นการปรับการเรียนการสอนตามสถานการณ์ของปัจจุบัน นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมที่
เอื้อและใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกที่หลากหลาย ออกแบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ที่เหมาะสม  
ประเมินผลได้ตรงตามสภาพจริงมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ด้วยการจัดตั้งกลุ่ม PLC และการนิเทศการสอนแบบกัลยาณมิตรส่งผลให้คณะครูได้รับ
รางวัล รางวัล SMART TEACHER ประจ าภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 สพม.สุรินทร์ ตามกระบวนการนิเทศ
ภายในโดยใช้กระบวนการเปิดชั้นเรียน (LESSON STUDY) จ านวน  29  คน และรางวัล SMART TEACHER ประจ า
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 สพม.สุรินทร์ ตามกระบวนการนิเทศภายในโดยใช้กระบวนการเปิดชั้นเรียน 
(LESSON STUDY) จ านวน 31 คน และน าปัญหาที่พบไปท าวิจัยในชั้นเรียน เพื่อพัฒนานักเรียนให้ได้ตามเป้าหมายที่
โรงเรียนก าหนด ส่งผลให้ครูได้รับรางวัลชนะเลิศ ระดับดีเยี่ยม จ านวน 1 คน ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ระดับดี
เยี่ยม จ านวน 1 คน ของกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และระดับดีมาก จ านวน 2 คน ของกลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์และกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  ในการประกวดคัดเลือกผลงานนวัตกรรม/วิธี
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ(Best Practices) ประเภท ครูผู้พัฒนาการจัดการเรียนรู้เพื่อแก้ไขปัญหาภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ 
(Learning Loss) ของผู้เรียนโดยใช้กระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community: 
PLC) ผ่านการพัฒนา บทเรียนร่วมกัน (Lesson Study)  
 
5.  จุดควรพัฒนา 
 ส่งเสริมและพัฒนานวัตกรรมของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 
 6.  แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา ปีการศึกษาถดัไป 
 ส่งเสริมให้ครูมีการสรา้งและพัฒนานวัตกรรม เพือ่น ามาใชใ้นการจัดการเรียนรู้ และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ผ่านชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC 
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ส่วนที่ 3 
สรุปผล แนวทางการพฒันาและความช่วยเหลือ 

 

จากผลการด าเนินงาน  โครงการและกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียนแนงมุดวทิยา จังหวดัสุรินทร์   
ปีการศึกษา  2566  ส่งผลให้โรงเรียนสามารถพัฒนาคุณภาพการศึกษา จากผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือ
เป็นข้อมูลสารสนเทศส าคัญที่สถานศึกษาจะต้องน าไปวิเคราะห์ สังเคราะห์ เพื่อสรุปน าไปสู่การเชื่อมโยงหรือสะท้อน
ภาพความส าเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา (3-5 ปี) และน าไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา  ดังนั้นจากผลการด าเนินงานของสถานศึกษา  สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของ
จุดเด่น  จุดควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐาน  พร้อมทั้งแนวทางการพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นและความต้องการ
ช่วยเหลือ  ดังนี้ 
 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

1. สรุปผล 
จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

 คุณภาพของผู้เรียน 
        ผู้เรียนมีความสามารถในด้านการอ่าน เขียนเพื่อการสื่อสารได้ทุก
คน มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ รวมทั้งรู้เท่าทันสื่อและสังคมที่
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว   คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย
แลกเปลี่ยน ความคิดเห็นและแก้ปัญหา ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับรางวัลจาก
การเข้าร่วมแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ครั้งที่  71   ระดับเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์  ได้รับรางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญ
ทอง  จ านวน  3  รายการ  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1  จ านวน  4  
รายการ  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 จ านวน  4 รายการ  ระดับเหรียญ
ทอง  จ านวน  18  รายการ  ระดับเหรียญเงิน  จ านวน  14  รายการ
และระดับเหรียญทองแดง  จ านวน  6  รายการ สามารถสร้างนวัตกรรม 
สืบค้นข้อมูลหรือแสวงหาความรู้จากสื่อ เทคโนโลยี ผ่านกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ สามารถใช้เทคโนโลยีในการ
แสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง สามารถเรียนและส่งงานผ่านระบบ
ออนไลน์ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ปี
การศึกษา 2566 สูงกว่าปีการศึกษา 2565 มีผลการทดสอบทาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน(O-NET) ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีคะแนน
เฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2566 สูงกว่า
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ จ านวน 3 วิชา คือ วิชาภาษาไทย  
คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ และสูงกว่าปีการศึกษา 2565 จ านวน 3 
วิชา คือ วิชาภาษาไทย คณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษ 

 คุณภาพของผู้เรียน 
          1. พัฒนาดา้นผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการในปีถัดไปให้สูงข้ึนกว่าค่าเป้าหมาย
ที่โรงเรียนก าหนด ในกลุม่สาระการเรียนรู้ที่
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนยังไม่ถึงค่า
เป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด 

2. พัฒนาผลการทดสอบระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน (O-NET) ให้มีผลการทดสอบสูง
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มีการทดสอบ 

 



จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

 คุณภาพของผู้เรียน 
และผลการทดสอบทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน(O-NET) ในระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 มีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ปีการศึกษา 2566 สูงกว่าปีการศึกษา 2565 ในรายวิชาสังคม
ศึกษาฯและภาษาอังกฤษ ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ รู้จักคุณค่าวัฒนธรรมไทย ประเพณี มีวงดนตรีส าหรับบริการ
ชุมชนและมีผลงานทางด้านดนตรีได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
จ านวน 1 รายการ รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1 จ านวน 1 
รายการ รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 2  จ านวน 2 รายการ 
รางวัลเหรียญเงิน จ านวน 1 รายการ ในการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน  ครั้งที่  71  ระดับเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์  และ
ได้รับรางวัลชมเชยการแข่งขันวงสตริง ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
SANGKHA WALKING STRING 66 จากส านักงานวัฒนธรรมจังหวัด
สุรินทร์ นอกจากนี้นักเรียนยังมีอัตลักษณ์ คือ “กล้าแสดงออก เก่ง
เทคโนโลยี มีมารยาท” เป็นที่ประทับใจของผู้พบเห็นและได้รับการ
ยอมรับจากผู้ปกครองและชุมชน เป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน ปฏิบัติ
ตามระเบียบของสถานศึกษา มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี   
มีร่างกายแข็งแรงปลอดภัยจากสิ่งเสพตดิ สิ่งมอมเมา มีความสามารถ
ทางด้านกีฬา ท าให้มีผลงานในการแข่งขันกีฬาชิงชนะเลิศแห่งจังหวัด
สุรินทร์  ประจ าปี 2566  ไดร้ับรางวัลชนะเลิศ จ านวน 3 รายการ รอง
ชนะเลิศอันดับ 1  จ านวน 1 รายการ และรองชนะเลิศอันดับ 2  
จ านวน 2 รายการ นักเรยีนส่วนใหญ่มีน้ าหนัก ส่วนสูง เป็นไปตาม
เกณฑ์ สามารถอยู่ร่วมกบัผู้อื่นบนความแตกต่างมีความเข้าใจเรื่องความ
แตกต่างระหว่างบุคคลและระหว่างวัยและมีเจตคติที่ดตี่ออาชพีสุจริต 
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
         โรงเรียนแนงมุดวิทยา มีรูปแบบการบริหารจัดการคุณภาพ
การศึกษา โดยนวัตกรรม NMW Model เป็นนวัตกรรมการบริหาร
ของโรงเรียนโดยบูรณาการกระบวนการตรวจสอบคุณภาพ PDCA ที่มี
การบริหารแบบมีส่วนร่วม มีเป้าหมายในการบริหารจัดการศึกษาที่
เกิดขึ้น คือความเป็นพลโลกของผู้เรียนและผู้เกี่ยวข้องเพื่อให้สามารถ
ด ารงชีวิตในโลกไร้พรมแดน โดยผู้เรียนมีทักษะในศตวรรษที่ 21 
สามารถบริหารจัดการให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ตรงกับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
แผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษาสภาพ
ปัญหาความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษาที่มุ่งเน้น
การพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตร
สถานศึกษา และขับเคลื่อนพัฒนาเป็นโรงเรียนมาตรฐานสากล ได้รับ
ประกาศรางวัลคุณภาพแห่งส านักงานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานระดับ ScQA  ได้รับรางวัลโรงเรียนต้นแบบผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 
4 ดาว ระดับประเทศ ประจ าปีการศึกษา 2566 จากสมาคมผู้บ าเพ็ญ
ประโยชน์แห่งประเทศไทย ในพระบรมราชินูปถัมภ์  ได้รับรางวัล
ระดับดีมาก  การประกวดนวัตกรรม/วิธีที่เป็นเลิศ ( Best Practice ) 
ประจ าปีการศึกษา 2566 ด้านการปรับหลักสูตรสถานศึกษาที่
สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2551 สู่การ
เชื่อมโยงการเรียนรู้ในท้องถิ่นที่ทันสมัย ประเภทโรงเรียนมัธยมขนาด
ใหญ่ จากส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์  ได้รับ
รางวัลระดับดีมาก รองชนะเลิศอันดับที่ 1 การประกวดนวัตกรรม/วิธี
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practices) ประจ าปีการศึกษา 2566 ด้านการ
บริหารจัดการศึกษาแบบเรียนรวม  ประเภทโรงเรียนมัธยมขนาดใหญ่ 
จากส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ผู้อ านวยการ
โรงเรียน นายตฤณ สุขนวล ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ เป็น “ครูดี
ศรีกาบเชิง”ประเภทผู้บริหารสถานศึกษา เนื่องในงานวันครู ครั้งที่ 68 
ประจ าปีพุทธศักราช 2567 อ าเภอกาบเชิง และนายธีรวัฒน์ สมยิ่ง 
เป็นรองผู้อ านวยการโรงเรียนมัธยมศึกษาผู้ปฏิบัติหน้าที่ดีเด่นประจ าปี 
2565 จากกระทรวงศึกษาธิการ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ส่งผลให้ในปีการศึกษา 2566 
ครูเลื่อนวิทยฐานะช านาญการพิเศษ 1 คน 

 กระบวนการบริหารและ 
การจัดการ 

       1. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียนให้มีความทันสมยั หลากหลาย 
เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนที่เอื้อต่อ
การจดัการเรียนรู้อยา่งมคีุณภาพ   
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
          และเลื่อนวิทยฐานะช านาญการ  5  คน  ส่งเสริมให้ครูท า
กิจกรรมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ส่งผลให้คณะครูได้รับ
รางวัล รางวัล SMART TEACHER ประจ าภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2566 สพม.สุรินทร์ ตามกระบวนการนิเทศภายในโดยใช้กระบวนการ
เปิดชั้นเรียน (LESSON STUDY) จ านวน  29  คน และรางวัล SMART 
TEACHER ประจ าภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 สพม.สุรินทร์ ตาม
กระบวนการนิเทศภายในโดยใช้กระบวนการเปิดชั้นเรียน (LESSON 
STUDY) จ านวน 31   คน  "ครูดีศรีกาบเชิง" ประจ าวันครู ครั้งที่ 68 
วันที่ 16 มกราคม พ.ศ.2567  จ านวน  3  คน การเข้ารับการอบรม
พัฒนาตนเอง อย่างต่อเนื่อง เพื่อน าความรู้ที่ได้ไปใช้ในการพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการด าเนินการ ปรับปรุงห้องเรียน 
อาคารเรียน ให้มีความพร้อมและเหมาะสมในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน และจัดสิ่งอ านวยความสะดวกในด้านต่างๆ เช่น สื่อ
และเทคโนโลยี ที่ใช้ในการเรียนการสอน จัดสิ่งแวดล้อมให้มีความ
สวยงาม และเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  มีการ
ด าเนินการนิเทศก ากับติดตามประเมินผลการด าเนินงานและจัดท า
รายงานผลการจัดการศึกษาเพื่อใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา 

 

 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
เป็นส าคัญ 
ครูมีการพัฒนาทางดา้นวชิาชีพและการพัฒนาตนเอง  

มีการวิเคราะห์หลักสูตร  ออกแบบหน่วยการเรียนรู้  จัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้ทั้งแบบออนไลน์
และสอนปกติในห้องเรียน  มีสื่อนวัตกรรมการเรียนรู้ที่เหมาะสมในแต่
ละเนื้อหาวิชาท าให้ผู้เรียนได้คิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ส่งผลให้คณะครูได้รับรางวัล "ครูดีศรีกาบเชิง" 
ประจ าวันครู ครั้งที่ 68 วันที่ 16 มกราคม พ.ศ.2567  จ านวน  3 คน  
ครูได้รับรางวัลบุคลากรทางการศึกษาต้นแบบด้านการจัดการเรียนรู้
เชิงรุก (Active Learning) ร่วมกับการบูรณาการแหล่งเรียนรู้ใน
ท้องถิ่น ผ่านกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC-LS)  
ระดับดีมาก ของสหวิทยาเขต 7 ปราสาทเชิงพนม จ านวน  5 
   

 กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

1. ส่งเสริมและพัฒนานวตักรรมของ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
เป็นส าคัญ 

          ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยี สารสนเทศ สามารถจัดการเรียน
การสอนออนไลน์ ซึ่งเป็นการปรับการเรียนการสอนตามสถานการณ์
ของปัจจุบัน นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมที่
เอื้อและใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกที่หลากหลาย ออกแบบ
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ที่เหมาะสม  ประเมินผลได้ตรงตาม
สภาพจริงมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ครูมีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ด้วยการจัดตั้งกลุ่ม 
PLC และการนิเทศการสอนแบบกัลยาณมิตรส่งผลให้คณะครูได้รับ
รางวัล รางวัล SMART TEACHER ประจ าภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2566 สพม.สุรินทร์ ตามกระบวนการนิเทศภายในโดยใช้กระบวนการ
เปิดชั้นเรียน (LESSON STUDY) จ านวน  29  คน และรางวัล SMART 
TEACHER ประจ าภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 สพม.สุรินทร์ ตาม
กระบวนการนิเทศภายในโดยใช้กระบวนการเปิดชั้นเรียน (LESSON 
STUDY) จ านวน 31 คน และน าปัญหาที่พบไปท าวิจัยในชั้นเรียน เพื่อ
พัฒนานักเรียนให้ได้ตามเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด ส่งผลให้ครูได้รับ
รางวัลชนะเลิศ ระดับดีเยี่ยม จ านวน 1 คน ของกลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ ระดับดี เยี่ยม จ านวน 1 คน ของกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และระดับดีมาก จ านวน 2 คน ของกลุ่ม
ส า ร ะ ก า ร เ รี ย น รู้ ค ณิ ต ศ า ส ต ร์ แ ล ะ ก ลุ่ ม ส า ร ะ ก า ร เ รี ย น รู้
ภาษาต่างประเทศ  ในการประกวดคัดเลือกผลงานนวัตกรรม/วิธี
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ(Best Practices) ประเภท ครูผู้พัฒนาการจัดการ
เรียนรู้เพื่อแก้ไขปัญหาภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ (Learning Loss) 
ของผู้ เ รียนโดยใช้กระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(Professional Learning Community:  PLC)  ผ่ า นก า รพั ฒ น า 
บทเรียนร่วมกัน (Lesson Study) 

 

 

 

 

 

93 



2. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
แผนปฏิบัติงานที่ 1  ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
 1. พัฒนาด้านผลสัมฤทธิท์างวิชาการในปีถัดไปให้สูงข้ึนกว่าค่าเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด ในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนยังไม่ถึงค่าเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด 
 2. พัฒนาผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ให้มีผลการทดสอบสูงทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มีการ
ทดสอบ 
 
แผนปฏิบัติงานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนให้มีความทันสมัย หลากหลาย เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน เช่น
ห้องสมุด ระบบเทคโนโลยี อาคารสถานที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู ้

 
แผนปฏิบัติงานที่ 3  ด้านกระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ                                         
 1.  ส่งเสริมให้ครูมีการสร้างและพัฒนานวตักรรม เพื่อน ามาใช้ในการจดัการเรียนรู ้และมีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ผ่านชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC  
 
3. ความต้องการช่วยเหลือ 
 1.  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ควรจัดพัฒนาครูผู้สอนในเรื่องการจัดการเรียนรู้เชิงรุก
ในรูปแบบการบรมเชิงปฏิบัติการตั้งแต่ต้นจนจบกระบวนการ 
 2.  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน หน่วยงานรัฐและเอกชนอื่นๆ ควรมีการสนับสนุนสื่อวัสดุ
อุปกรณ์ที่ทันสมัย หรืองบประมาณเพื่อการสนับสนุนในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
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ส่วนที่ 4 
ภาคผนวก 

ประกอบด้วย 
1. บันทึกการให้ความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 ของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
2. ประกาศใช้มาตรฐานการศกึษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
3. ประกาศการก าหนดคา่เป้าหมายความส าเรจ็ ตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 
4. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
5. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา 
6. ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจทานผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
7. ค าสั่งแต่งตั้งคณะจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) 
8. รายงานผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ประจ าปีการศึกษา 2566 
9. รูปภาพกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง ในปีการศกึษา 2566  
10. ภาพเกียรติบัตร/รางวัลที่ที่ไดร้ับ ประจ าปีการศึกษา 2566 
11. คิวอาร์โคด้  

- โครงสร้างการบริหารงาน ปีการศกึษา 2566 
- แผนปฏิบัติการประจ าป ี2566 
- รายงานการนิเทศการสอน ปีการศึกษา 2566 
- เกียรติบัตรผลงานเพิ่มเติมของคร ูปีการศึกษา 2566 
- เกียรติบัตรผลงานเพิ่มเติมของนักเรียน ปีการศกึษา 2566 
- เฟซบุ๊ก N.M.W แนงมุดวิทยา เพื่อดูภาพกิจกรรมทั้งหมดของปีการศึกษา 2566 

12. กราฟข้อมูล 
- กราฟ แสดงคา่ร้อยละการส าเร็จการศึกษาภาคบังคับ และการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 



 

การให้ความเห็นชอบ 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนแนงมุดวิทยา 

................................................................... 
 รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2566 ของโรงเรียนแนงมุดวิทยา อ าเภอกาบเชิง จังหวัดสุรินทร์ เป็น
การสรุปผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ซึ่งเป็นผลส าเร็จจากการ
บริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายใน 3 มาตรฐาน ได้แก่ 
คุณภาพของผู้เรียน กระบวนการบริหารและการจัดการ และกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผลการวิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และระบุแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ
น าเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาให้ต้นสังกัดและสาธารณชนได้รับทราบ และเตรียมความพร้อม
ในการรับการประเมินคุณภาพภายนอกต่อไป 

รายงานการประเมินตนเองของโรงเรียนแนงมุดวิทยา  อ าเภอกาบเชิง  จังหวัดสุรินทร์  เล่มน้ีเป็นเอกสารที่
ทุกฝ่าย มีความเห็นและให้ค ารับรองรว่มกันวา่ได้รว่มมือ รว่มแรง ร่วมใจ เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้โรงเรียน
ด าเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียน และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าข้อสรุปจากการ
น าเสนอในรายงานการประเมินตนเอง จะเป็นสารสนเทศส าคัญที่สถานศกึษาจะน าไปใช้พัฒนาสถานศึกษาให้ได้
คุณภาพตามมาตรฐานและดียิ่งขึ้นต่อไป 
 
 

                                 ลงชื่อ 

                                    (นายวิน   นาคประเสริฐ) 
         ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

                                                   โรงเรยีนแนงมุดวิทยา 
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ประกาศโรงเรียนแนงมุดวิทยา 

เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

 
 โดยที่มีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2561 เพื่อเป็นหลักเทียบเคียงส าหรับสถานศึกษา ในการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน 
ก ากับดูแล  และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  โรงเรียนแนงมุดวิทยา จึงปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทั้ง
บุคลากรทุกคนในโรงเรียนผู้ปกครองและประชาชนในชุมชนให้เหมาะสมและสอดคล้องกันเพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษาการประเมินคุณภาพภายในและเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

โรงเรียนแนงมุดวิทยา  จึงประกาศการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานตาม
เอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพื่อเป็นหลักเทียบเคียงส าหรับสถานศึกษาในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและการประเมินคุณภาพภายใน 
    ประกาศ ณ   วันที ่  13  มิถุนายน  พ.ศ. 2566 

 

  
 
(นายตฤณ  สุขนวล) 

                ผู้อ านวยการโรงเรียนแนงมุดวิทยา 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาแนบท้ายประกาศโรงเรียนแนงมุดวทิยา 
เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

___________________________________ 
 

มาตรฐานการศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
มาตรฐานการศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐานพ.ศ. 2561 มจี านวน 3 มาตรฐานได้แก ่

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 
รายละเอียดแต่ละมาตรฐานมีดังนี ้

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
   1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1)  มีความสามารถในการอ่านการเขียนการสื่อสารและการคดิค านวณ 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์คิดอยา่งมีวจิารณญาณอภิปรายแลกเปลี่ยน 
   ความคดิเห็นและแก้ปัญหา 
3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา 
6) มีความรู้ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

1.2 คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 
1) การมีคณุลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศกึษาก าหนด 
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
3) การยอมรับที่จะอยู่รว่มกันบนความแตกตา่งและหลากหลาย 
4) สุขภาวะทางรา่งกายและจิตสังคม 

 
ค าอธิบาย 
มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 

ผลการเรียนรู้ที่เป็นคุณภาพของผู้เรียนทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการประกอบด้วยความสามารถในการอ่าน
การเขียนการสื่อสารการคิดค านวณการคิดประเภทต่างๆการสร้างนวตักรรมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารผลสัมฤทธิท์างการเรียนตามหลักสตูรการมีความรูท้ักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดตี่อวิชาชพีและด้านคุณลักษณะ
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อันพึงประสงค์ที่เป็นค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดความภูมิใจในทอ้งถ่ินและความเป็นไทยการยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายรวมทั้งสขุภาวะทางรา่งกายและจติสังคม 
 

1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1) มีความสามารถในการอ่านการเขียนการสื่อสารและการคิดค านวณ 

ผู้เรียนมีทักษะในการอา่นการเขียนการสื่อสารและการคดิค านวณตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนดใน
แต่ละระดับชั้น 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์คิดอย่างมีวิจารณญาณอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 

ผู้เรียนมีความสามารถในการคดิจ าแนกแยกแยะใคร่ครวญไตรต่รองพิจารณาอย่างรอบคอบโดยใช้
เหตุผลประกอบการตดัสนิใจมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ไดท้ั้งด้วยตวัเองและการทางานเป็นทีมเชื่อมโยงองค์

ความรู้และประสบการณม์าใช้ในการสร้างสรรค์สิง่ใหม่ๆอาจเป็นแนวความคิดโครงการโครงงานชิน้งานผลผลิต 
4) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

ผู้เรียนมีความสามารถในใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการพัฒนาตนเองและสังคมใน
ด้านการเรียนรู้การสื่อสารการท างานอย่างสรา้งสรรค์และมีคุณธรรม 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา 
ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมในด้าน

ความรูค้วามเข้าใจทักษะกระบวนการต่างๆรวมทัง้มีความกา้วหน้าในผลการทดสอบระดับชาติหรือผลการทดสอบอื่นๆ 
6) มีความรู้ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

ผู้เรียนมีความรู้ทกัษะพื้นฐานในการจัดการเจตคตทิี่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นการ
ท างานหรืองานอาชีพ 
 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
1) มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 

ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรมเคารพในกฎกตกิามีคา่นิยมและจิตส านึกตามที่
สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

2) มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
ผู้เรียนมีความภูมิใจในทอ้งถิ่นเห็นคุณค่าของความเป็นไทยมีส่วนร่วมในการอนุรกัษ์วัฒนธรรมและ

ประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญาไทย 
3) ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกนับนความแตกต่างและหลากหลาย 

ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกตา่งระหว่างบุคคลในด้านเพศวยัเชื้อชาติศาสนาภาษา
วัฒนธรรมประเพณ ี
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4) มีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
ผู้เรียนมีการรกัษาสุขภาพกายสุขภาพจิตอารมณแ์ละสังคมและแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละ

ช่วงวัยสามารถอยู่รว่มกบัคนอื่นอย่างมีความสุขเข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 
 

การให้ระดับคุณภาพ 
ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

ก าลังพัฒนา 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

 ผู้เรียนมีความสามารถในการอา่นการเขียนการสื่อสารและการคิดค านวณต่ ากวา่
เป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาต่ ากวา่เป้าหมายที่
สถานศึกษาก าหนด 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

 ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีต่ ากว่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

 ผู้เรียนมีสุขภาวะทางรา่งกายและจิตสังคมต่ ากว่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 
ปานกลาง 1.1ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

 ผู้เรียนมีความสามารถในการอา่นการเขียนการสื่อสารและการคิดค านวณเป็นไปตาม
เป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเป็นไปตามเป้าหมายที่
สถานศึกษาก าหนด 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

 ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

 ผู้เรียนมีสุขภาวะทางรา่งกายและจิตสังคมเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 
ดี 1.1ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

 ผู้เรียนมีความสามารถในการอา่นการเขียนการสื่อสารและการคิดค านวณเป็นไปตาม
เป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเป็นไปตามเป้าหมายที่
สถานศึกษาก าหนด 

 ผู้เรียนมีความสามารถในการคดิวิเคราะห์คิดอย่างมีวิจารณญาณอภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคดิเห็นและแก้ปัญหาได ้

 ผู้เรียนมีความรู้และทักษะพื้นฐานในการสรา้งนวตักรรม 

 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพฒันาตนเอง
ได้อย่างเหมาะสมปลอดภัย 
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ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

 ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 
ดีเลิศ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

 ผู้เรียนมีความสามารถในการอา่นการเขียนการสื่อสารและการคิดค านวณสงูกว่า
เป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาสูงกว่าเป้าหมายที่
สถานศึกษาก าหนด 

 ผู้เรียนมีความสามารถในการคดิวิเคราะห์คิดอย่างมีวิจารณญาณอภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคดิเห็นโดยใช้เหตุผลประกอบการตดัสินใจและแก้ปัญหาได้ 

 ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวตักรรม 

 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพฒันาตนเอง
และสังคมในด้านการเรียนรู้การสือ่สารการท างาน 

 ผู้เรียนมีความรู้ทกัษะพื้นฐานและเจตคติที่ดพีร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชัน้ที่สูงข้ึน
และการท างานหรืองานอาชีพ 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

ยอดเยี่ยม 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

 ผู้เรียนมีความสามารถในการอา่นการเขียนการสื่อสารและการคิดค านวณสงูกว่า
เป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาสูงกว่าเป้าหมายที่
สถานศึกษาก าหนด 

 ผู้เรียนมีความสามารถในการคดิวิเคราะห์คิดอย่างมีวิจารณญาณอภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคดิเห็นโดยใช้เหตุผลประกอบการตดัสินใจและแก้ปัญหาได้ 

 ผู้เรียนมีความสามารถในการคดิวิเคราะห์คิดอย่างมีวิจารณญาณอภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคดิเห็นโดยใช้เหตุผลประกอบการตดัสินใจและแก้ปัญหาได้ 

 ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวตักรรมมีการน าไปใช้และเผยแพร่ 

 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพฒันาตนเอง
และสังคมในด้านการเรียนรู้การสือ่สารการท างานอย่างสร้างสรรค์และมีคุณธรรม 

 ผู้เรียนมีความรู้ทกัษะพื้นฐานและเจตคติที่ดพีร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชัน้ที่สูงข้ึน
และการท างานหรืองานอาชีพ 
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 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

 ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนดเป็น
แบบอย่างได้ 

 ผู้เรียนมีความภูมิใจในทอ้งถิ่นเห็นคุณค่าของความเป็นไทยมีส่วนร่วมในการอนุรกัษ์
วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาไทย 

 ผู้เรียนสามารถอยู่รว่มกนับนความแตกต่างและหลากหลาย 

 ผู้เรียนมีสุขภาวะทางรา่งกายและจิตสังคมสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 
 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศนแ์ละพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชดัเจน 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสตูรสถานศึกษา 
     และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู้ 
 

ค าอธิบาย 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

เป็นการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจอย่าง
ชัดเจนสามารถด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบดา้นตามหลักสูตรสถานศกึษาในทุกกลุ่มเป้าหมาย
จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาด าเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพและ
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจดัการและการเรียนรู้รวมทั้งจัดสภาพแวดลอ้มทางกายภาพ
และสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้ 

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
สถานศึกษาก าหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกจิไว้อย่างชดัเจนสอดคลอ้งกับบริบทของ

สถานศึกษาความต้องการของชุมชนท้องถิ่นวัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาตินโยบายของรัฐบาลและของต้น
สังกัดรวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
สถานศึกษาสามารถบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบทั้งในส่วนการวางแผน

พัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษาการน าแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษามีการตดิตามตรวจสอบประเมินผล
และปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเน่ืองมีการบริหารอัตราก าลังทรพัยากรทางการศึกษาและระบบดแูลช่วยเหลือ
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นักเรียนมีระบบการนิเทศภายในการน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการ
วางแผนปรับปรุงและพัฒนาและร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลกัสตูรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

สถานศึกษาบริหารจดัการเกี่ยวกับงานวิชาการทั้งด้านการพัฒนาหลักสตูรกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่
เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบดา้นเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริงและครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมายหมายรวมถึงการจดัการเรียนการสอน
ของกลุ่มที่เรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มที่เรียนร่วมด้วย 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวชิาชีพและจดัให้มีชุมชนการ

เรียนรู้ทางวิชาชพีมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนและสภาพแวดล้อมทาง
สังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้และมีความปลอดภัย 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
สถานศึกษาจัดระบบการจัดหาการพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบริหาร

จัดการและการจัดการเรยีนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
การให้ระดับคุณภาพ 
ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

ก าลังพัฒนา  เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดไม่ชัดเจน 

 มีระบบบริหารจัดการคณุภาพของสถานศึกษาแต่ไม่ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน
การศกึษาของสถานศึกษา 

ปานกลาง  เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจนเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

 มีระบบบริหารจัดการคณุภาพของสถานศึกษาทีส่่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน
การศกึษาของสถานศึกษา 

ดี  เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจนสอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษาเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

 มีระบบบริหารจัดการคณุภาพของสถานศึกษาทีช่ัดเจนส่งผลต่อคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสตูรสถานศึกษาและ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวชิาชีพ 

 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อยา่งมคีุณภาพ 

 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจดัการและการจัดการเรียนรู้ 
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ดีเลิศ  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศกึษาก าหนดชัดเจนสอดคล้องกบับริบทของ
สถานศึกษาความต้องการชุมชนนโยบายรัฐบาลแผนการศึกษาแห่งชาติเป็นไปได้ใน
การปฏิบตั ิ

 มีระบบบริหารจัดการคณุภาพของสถานศึกษาทีช่ัดเจนมีประสิทธิภาพส่งผลต่อ
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยความร่วมมือของผู้เกีย่วข้องทุก
ฝ่าย 

 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสตูรสถานศึกษาและ
ทุกกลุ่มเป้าหมายเชื่อมโยงกับชีวิตจริง 

 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวชิาชีพตรงตามความตอ้งการของครู
และสถานศึกษา 

 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อยา่งมคีุณภาพ
และมีความปลอดภัย 

 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจดัการและการจัดการเรียนรู้
ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศกึษาก าหนดชัดเจนสอดคล้องกบับริบทของ
สถานศึกษาความต้องการชุมชนนโยบายรัฐบาลแผนการศึกษาแห่งชาติเป็นไปได้ใน
การปฏิบัติทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

 มีระบบบริหารจัดการคณุภาพของสถานศึกษาทีช่ัดเจนมีประสิทธิภาพส่งผลต่อ
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยความร่วมมือของผู้เกีย่วข้องทุก
ฝ่ายมีการน าข้อมูลมาใชใ้นการปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเน่ืองและเป็นแบบอย่างได้ 

 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสตูรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมายเชื่อมโยงกับชีวิตจริงและเป็นแบบอย่างได้ 

 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวชิาชีพตรงตามความตอ้งการของครู
และสถานศึกษาและจัดให้มีชุมชนการเรียนรูท้างวิชาชพีเพื่อพัฒนางาน 

 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อยา่งมคีุณภาพ
และมีความปลอดภัย 

 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจดัการและการจัดการเรียนรู้
ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
3.1จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 
3.2ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
3.3มีการบริหารจดัการชัน้เรียนเชิงบวก 
3.4ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
3.5มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 
 

ค าอธิบาย 
มาตรฐานที่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วดัของหลักสูตรสถานศึกษาสร้างโอกาสให้
ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิและปฏิบัติจริงมีการบรหิารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกสรา้งปฏิสัมพันธ์
ที่ดีครรูู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคลด าเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน
รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และน าผลที่ได้มาให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน 

การด าเนินชีวิต 
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรูต้ัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดย

ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงมีแผนการจดัการเรียนรูท้ี่สามารถน าไปจัดกิจกรรมไดจ้ริงมรีูปแบบการจัดการ
เรียนรู้เฉพาะสาหรับผู้ทีม่ีความจ าเป็นและต้องการความช่วยเหลือพิเศษผู้เรียนได้รับการฝกึทักษะแสดงออกแสดง
ความคดิเห็นสรุปองค์ความรู้น าเสนอผลงานและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

3.2 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจดัการเรียนรู้โดยสร้าง

โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 
3.3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนโดยเน้นการการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกให้เด็กรักครคูรรูักเด็กและเด็กรัก

เด็กเด็กรักทีจ่ะเรียนรู้สามารถเรียนรู้รว่มกันอย่างมีความสุข 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมีข้ันตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวดั

และประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจดัการเรียนรู้และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผูเ้รียนเพื่อน าไปใช้พัฒนาการ
เรียนรู้ 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรยีนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อน าไปใช้ใน

การปรับปรุงและพัฒนาการจดัการเรียนรู ้
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การให้ระดับคุณภาพ 
ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

ก าลังพัฒนา  จัดการเรียนรู้ที่ไม่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ใชก้ระบวนการคดิและปฏิบัติจริง 

 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่ไม่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างไม่เป็นระบบ 
ปานกลาง  จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคดิและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ตวัชี้วัดของ

หลักสูตรสถานศึกษาและสามารถนาไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 

 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
ดี  จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคดิและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ตวัชี้วัดของ

หลักสูตรสถานศึกษาและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 

 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 มีการบริหารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวก 

 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจดัการ
เรียนรู้ 

ดีเลิศ  จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคดิและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ตวัชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษามีแผนการจดัการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริงและ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ 

 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบมีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวดั
และประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจดัการเรียนรู้ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่
ผู้เรียนและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 มีการบริหารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวกเด็กรักที่จะเรยีนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 

 มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 
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ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

ยอดเยี่ยม  จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคดิและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ตวัชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษามีแผนการจดัการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริงและ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้มีนวัตกรรมในการจดัการเรียนรู้และมกีารเผยแพร่ 

 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอื้อต่อการเรียนรู้
โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง 

 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบมีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวดั
และประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจดัการเรียนรู้ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่
ผู้เรียนและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 มีการบริหารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวกเด็กรักที่จะเรยีนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 

 มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาและปรับปรุง
การจดัการเรียนรู้ครูและผู้เกี่ยวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 
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ประกาศโรงเรียนแนงมุดวิทยา 
เรื่อง  การก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 
------------------------------------------- 

 โดยที่มีการประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 นโยบายการปฏิรูปการศึกษาใน
ทศวรรษที่สองที่ก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต ประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง  ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ รวมทั้งอัตลักษณ์และจุดเน้นของสถานศึกษา  
โรงเรียนแนงมุดวิทยา จึงได้ก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 โดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ตัวแทน
ผู้ปกครองนักเรียน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา การประเมินคุณภาพภายใน และเพื่อ
รองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  

 

เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนแนงมุดวิทยา มีคุณภาพและได้มาตรฐาน จึง
ประกาศก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 256 6 ตาม
เอกสารแนบท้ายประกาศนี้  เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน  และการประเมินคุณภาพภายใน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่ 13  เดือน มิถุนายน  พ.ศ.  2566 

 
    ลงชื่อ................................................... 
                                                   (นายตฤณ   สุขนวล) 

                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนแนงมดุวิทยา 
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การก าหนดค่าเป้าหมาย แนบท้ายประกาศโรงเรียนแนงมุดวิทยา 
เรื่อง การก าหนดคา่เป้าหมายความส าเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ประจ าปีการศกึษา 2566 
มาตรฐาน/ 

ประเด็นพิจารณา 
ผลการประเมินปีการศกึษา2565 ค่าเป้าหมายปีการศึกษา 2566 

ร้อยละของ
นักเรียน/ครู 

ระดับ
คุณภาพ 

ความหมาย ร้อยละของ
นักเรียน/ครู 

ระดับ
คุณภาพ 

ความหมาย 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 5 ยอดเย่ียม  5 ยอดเย่ียม 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ
ผู้เรียน 

 5 ยอดเย่ียม  5 ยอดเย่ียม 

1) มีความสามารถในการอา่น 
การเขียน การสื่อสาร และ
การคดิค านวณ 

ร้อยละ 91.54 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

5 ยอดเย่ียม ร้อยละ 93 ได้
ระดับดีขึ้นไป 

5 ยอดเย่ียม 

2) มีความสามารถในการคดิ
วิเคราะห์ คดิอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 

ร้อยละ 86.63 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

5 ยอดเย่ียม ร้อยละ 88 ได้
ระดับดีขึ้นไป 

5 ยอดเย่ียม 

3) มีความสามารถในการ
สร้างนวตักรรม 

ร้อยละ 83.25 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

5 ยอดเย่ียม ร้อยละ 84 ได้
ระดับดีขึ้นไป 

5 ยอดเย่ียม 

4) มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 

ร้อยละ 97.12 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

5 ยอดเย่ียม ร้อยละ 97 ได้
ระดับดีขึ้นไป 

5 ยอดเย่ียม 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

ร้อยละ 74.11 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

4 ดีเลิศ ร้อยละ 68 ได้
ระดับดีขึ้นไป 

3 ดี 

 5.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา เฉลี่ย 8 กลุ่ม
สาระ 

ร้อยละ 74.11 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

4 ดีเลิศ ร้อยละ 68 ได้
ระดับดีขึ้นไป 

3 ดี 

 5.2 ผลการทดสอบทาง
การศกึษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) 

ร้อยละ 35.63 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

3 ดี ร้อยละ 30 ได้
ระดับดีขึ้นไป 

3 ดี 

6) ความรู ้ทักษะพื้นฐาน 
และเจตคติที่ดีตอ่งาน
อาชีพ 

ร้อยละ 97.12 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

5 ยอดเย่ียม ร้อยละ 97 ได้
ระดับดีขึ้นไป 

5 ยอดเย่ียม 
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มาตรฐาน/ 
ประเด็นพิจารณา 

ผลการประเมินปีการศกึษา2565 ค่าเป้าหมายปีการศึกษา 2566 
ร้อยละของ
นักเรียน/ครู 

ระดับ
คุณภาพ 

ความหมาย ร้อยละของ
นักเรียน/ครู 

ระดับ
คุณภาพ 

ความหมาย 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์
ของผู้เรียน 

 5 ยอดเย่ียม  5 ยอดเย่ียม 

1) การมีคุณลกัษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด 

ร้อยละ 99.49 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

5 ยอดเย่ียม ร้อยละ 99 ได้
ระดับดีขึ้นไป 

5 ยอดเย่ียม 

2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย 

ร้อยละ 99.49 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

5 ยอดเย่ียม ร้อยละ 99 ได้
ระดับดีขึ้นไป 

5 ยอดเย่ียม 

3) การยอมรับที่จะอยู่รว่มกนั
บนความแตกตา่งและ
หลากหลาย 

ร้อยละ 99.15 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

5 ยอดเย่ียม ร้อยละ 99 ได้
ระดับดีขึ้นไป 

5 ยอดเย่ียม 

4) สุขภาวะทางรา่งกาย และ
จิตสังคม 

ร้อยละ 99.15 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

5 ยอดเย่ียม ร้อยละ 99 ได้
ระดับดีขึ้นไป 

5 ยอดเย่ียม 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและ 
การจัดการ 

5 ยอดเย่ียม  5 ยอดเย่ียม 

2.1 เป้าหมายวิสัยทัศน์และ
พันธกิจที่สถานศกึษา
ก าหนดชัดเจน 

 5 ยอดเย่ียม  5 ยอดเย่ียม 

2.2 มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา 

 5 ยอดเย่ียม  5 ยอดเย่ียม 

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการ
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

 5 ยอดเย่ียม  5 ยอดเย่ียม 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

 5 ยอดเย่ียม  5 ยอดเย่ียม 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่าง
มีคุณภาพ 
 

 5 ยอดเย่ียม  5 ยอดเย่ียม 
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มาตรฐาน/ 

ประเด็นพิจารณา 
ผลการประเมินปีการศกึษา2565 ค่าเป้าหมายปีการศึกษา 2566 

ร้อยละของ
นักเรียน/ครู 

ระดับ
คุณภาพ 

ความหมาย ร้อยละของ
นักเรียน/ครู 

ระดับ
คุณภาพ 

ความหมาย 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนับสนุน
การบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู ้

 5 ยอดเย่ียม  5 ยอดเย่ียม 

2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย 

ร้อยละ 99.49 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

5 ยอดเย่ียม ร้อยละ 99 ได้
ระดับดีขึ้นไป 

5 ยอดเย่ียม 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียน 
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

5 ยอดเย่ียม  5 ยอดเย่ียม 

3.1 จัดการเรียนรู้ผา่น
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชวีิต 

ร้อยละ 97.30 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

5 ยอดเย่ียม ร้อยละ 97 ได้
ระดับดีขึ้นไป 

5 ยอดเย่ียม 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

ร้อยละ 100 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

5 ยอดเย่ียม ร้อยละ 100 
ได้ระดับดีขึ้น
ไป 

5 ยอดเย่ียม 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้น
เรียนเชิงบวก 

ร้อยละ 97.30 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

5 ยอดเย่ียม ร้อยละ 97 ได้
ระดับดีขึ้นไป 

5 ยอดเย่ียม 

3.4 ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ร้อยละ 97.30 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

5 ยอดเย่ียม ร้อยละ 97 ได้
ระดับดีขึ้นไป 

5 ยอดเย่ียม 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพื่อพัฒนาและปรับปรุง
การจดัการเรียนรู ้

ร้อยละ 97.30 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

5 ยอดเย่ียม ร้อยละ 97 ได้
ระดับดีขึ้นไป 

5 ยอดเย่ียม 

 
 
 

                                              ลงชื่อ.................................................. 
                                                                                    (นายตฤณ  สุขนวล) 

                                                                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนแนงมุดวิทยา 
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หมายเหตุ  
เกณฑ์การประเมินประเด็นพิจารณา ข้อ 5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

5.1 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ระดับคุณภาพ แปลผล ค าอธิบายระดับคุณภาพ 

5 ยอด
เย่ียม 

จ านวนผู้เรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา สูงกวา่เป้าหมายที่
สถานศึกษาก าหนด ระดบัดีข้ึนไป ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

4 ดีเลิศ จ านวนผู้เรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา สูงกวา่เป้าหมายที่
สถานศึกษาก าหนด ระดบัดีข้ึนไป ร้อยละ 70 – 79 

3 ดี จ านวนผู้เรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา สูงกวา่เป้าหมายที่
สถานศึกษาก าหนด ระดบัดีข้ึนไป ร้อยละ 60 – 69 

2 ปาน
กลาง 

จ านวนผู้เรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา สูงกวา่เป้าหมายที่
สถานศึกษาก าหนด ระดบัดีข้ึนไป ร้อยละ 50 – 59 

1 ก าลัง
พัฒนา 

จ านวนผู้เรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา สูงกวา่เป้าหมายที่
สถานศึกษาก าหนด ระดบัดีข้ึนไป ต่ากว่าร้อยละ 50 

 
1. เกณฑ์การประเมินคุณภาพผลการเรียนของผู้เรียน เกรดเฉลี่ย 8 กลุม่สาระ  

ระดับคุณภาพ แปลผล ค าอธิบายระดับคุณภาพ 

5 ยอดเย่ียม ผู้เรียน มีผลการเรียนเฉลี่ย 8 กลุ่มสาระ เกรดเฉลี่ย 3.50 – 4.00  

4 ดีเลิศ ผู้เรียน มีผลการเรียนเฉลี่ย 8 กลุ่มสาระ เกรดเฉลี่ย 3.00 – 3.49 

3 ดี ผู้เรียน มีผลการเรียนเฉลี่ย 8 กลุ่มสาระ เกรดเฉลี่ย 2.50 – 2.99 

2 ปานกลาง ผู้เรียน มีผลการเรียนเฉลี่ย 8 กลุ่มสาระ เกรดเฉลี่ย 1.00 – 2.49 

1 ก าลังพัฒนา ผู้เรียน มีผลการเรียนเฉลี่ย 8 กลุ่มสาระ ต่ ากว่า เกรด 1 และ มีผลการเรียน 0 ร 
มส. 

 
5.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

ระดับ
คุณภาพ 

แปลผล ค าอธิบายระดับคุณภาพ 

5 ยอดเย่ียม ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียนมีพฒันาการสูงข้ึน หรือคณุภาพเป็นไปตาม
เป้าหมาย (ร้อยละ 50 ขึน้ไป ของจ านวนผู้เรียน) 

4 ดีเลิศ ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียนมีพฒันาการสูงข้ึน หรือคณุภาพเป็นไปตาม
เป้าหมาย (ร้อยละ 40 – 49 ของจ านวนผู้เรียน) 

3 ด ี ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียนมีพฒันาการสูงข้ึน หรือคณุภาพเป็นไปตาม
เป้าหมาย (ร้อยละ 30 – 39 ของจ านวนผู้เรียน) 
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ระดับ
คุณภาพ 

แปลผล ค าอธิบายระดับคุณภาพ 

2 ปานกลาง ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียนมีพฒันาการสูงข้ึน หรือคณุภาพเป็นไปตาม
เป้าหมาย (ร้อยละ 20 – 29 ของจ านวนผู้เรียน) 

1 ก าลัง
พัฒนา 

ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียนมีคุณภาพเป็นไปตามเป้าหมาย (ต่ ากว่ารอ้ยละ 
20 ของจ านวนผู้เรียน) 

 
หมายเหตุ  

1. เกณฑ์การประเมินผลการทดสอบระดับชาติ(O-NET) ของผู้เรียน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3  

(คิดจากคะแนนเฉลี่ย 4 วิชาของนักเรียนเทียบกับค่าเฉลี่ย 4 วิชา ระดับประเทศ) 
ระดับคุณภาพ แปลผล ค าอธิบายระดับคุณภาพ 

5 ยอดเย่ียม ผู้เรียน มีผลทดสอบเฉลี่ย 4 วิชา สูงกวา่ 50.00 ขึ้นไป 

4 ดีเลิศ ผู้เรียน มีผลทดสอบเฉลี่ย 4 วิชา ได้ 40.00–49.99 

3 ดี ผู้เรียน มีผลทดสอบเฉลี่ย 4 วิชา ได้ 30.00–39.99 

2 ปานกลาง ผู้เรียน มีผลทดสอบเฉลี่ย 4 วิชา ได้ 20.00–29.99 

1 ก าลังพัฒนา ผู้เรียน มีผลทดสอบเฉลี่ย 4 วิชาต่ ากว่า  20.00 

 
2. เกณฑ์การประเมินผลการทดสอบระดับชาติ(O-NET) ของผู้เรียน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 

(คิดจากคะแนนเฉลี่ย 5 วิชาของนักเรียนเทียบกับค่าเฉลี่ย 5 วิชา ระดับประเทศ) 
ระดับคุณภาพ แปลผล ค าอธิบายระดับคุณภาพ 

5 ยอดเย่ียม ผู้เรียน มีผลทดสอบเฉลี่ย 5 วิชา สูงกวา่ 50.00 ขึ้นไป 

4 ดีเลิศ ผู้เรียน มีผลทดสอบเฉลี่ย 5 วิชา ได้ 40.00–49.99 

3 ดี ผู้เรียน มีผลทดสอบเฉลี่ย 5 วิชา ได้ 30.00–39.99 

2 ปานกลาง ผู้เรียน มีผลทดสอบเฉลี่ย 5 วิชา ได้ 20.01–29.99 

1 ก าลังพัฒนา ผู้เรียน มีผลทดสอบเฉลี่ย 5 วิชาต่ ากว่า 20.00 
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ค าสั่งโรงเรียนแนงมุดวทิยา 
ท่ี  278  / 2566 (แก้ไขเพิ่มเติม) 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานและประเมินผล ตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพภายใน 
ปีการศึกษา 2566 

 
  เนื่องด้วยมีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ลงวันที่ 6 สิงหาคม
2561เพื่อเป็นหลักเทียบเคียงส าหรับสถานศึกษา ในการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล  และติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษา  โรงเรียนแนงมุดวิทยา จึงปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยความเห็นชอบ
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียนผู้ปกครองและ
ประชาชนในชุมชนให้เหมาะสมและสอดคล้องกันเพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาการประเมินคุณภาพ
ภายในและเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
  เพื่อให้เกิดความพร้อมในการปฏิบัติงาน บรรลุผลอย่างมีประสิทธิภาพและบังเกิดประสิทธิผล ตาม
มาตรฐานและตัวบ่งชี้  จึงอาศัยอ านาจตามความในมาตรา 39  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริการราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546  และที่แก้ไขเพิ่มเติม แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการรับผิดชอบการด าเนินงาน
ระบบการประกันคุณภาพภายใน ปีการศึกษา 2566  โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบ ดังนี้ 
1.คณะกรรมการอ านวยการประกอบดว้ย   

1.  นายตฤณ  สุขนวล   ผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
2.  นายเจษฎาพร  พลหาญ  รองผู้อ านวยการโรงเรียน   รองประธานกรรมการ 
3.  นายวิน  นาคประเสรฐิ   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา กรรมการ 
4.  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ    ครู    กรรมการ 
5.  นางนิศาชล  สถาวรนิทุ       คร ู    กรรมการ 
6.  นางสธุิตา  สสีิงห์        คร ู    กรรมการ 
7.  นายบุญเพ็ง  สีหาราช        คร ู    กรรมการ 
8.  นายภิมุข  สมานรกัษ ์        คร ู    กรรมการ 
9. นางณงค์เยาว ์ เยรัมย ์        คร ู   กรรมการและเลขานุการ 
10. นางสาวกฤษณา บุญมาก             คร ู   กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 
มีหน้าที่ให้ค าปรึกษาแนะน า  อ านวยความสะดวกและติดตามการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ  

ให้การด าเนินงานบรรลุวตัถุประสงค์และเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
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2. คณะกรรมการประเมนิคุณภาพภายใน 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

คณะกรรมการด าเนินงาน   ประกอบด้วย 
1.  นายภิมุข  สมานรกัษ ์    คร ู  ประธาน 
2.  นายธนากร  ทองน า    คร ู  รองประธาน 

 3.  นายบุญเพ็ง  สีหาราช    คร ู  กรรมการ 
 4.  นายณฐัดนัย  สุภาสยั    คร ู  กรรมการ 

  5.  นายนิกรณ์  พ่อคา้    คร ู  กรรมการ 
  6.  นายธีรพงศ์  คงทน    ครู    กรรมการ 

7.  นายคณาธิป  ใสแจ่ม    คร ู  กรรมการ 
  8.  นางสาวอารรีัตน์  กนัสุมาโส   คร ู  กรรมการ 
  9.  นางสาวน้ าฝน  ประสานสุข     คร ู  กรรมการ 
  10. นางสาวพินทุสร  ทองปน   คร ู  กรรมการ 
  11. นางสาวกฤษณา  บุญมาก   ครูผู้ช่วย  กรรมการ 
  12.  นายสมยศ  พอกพนู    พนักงานราชการ กรรมการ 
  13.  นางสาวมธุรส  ยอดสิงห์   ครูอัตราจา้ง กรรมการ 

14.  นางยอดขวัญ แหวนวิเศษ   ครูอัตราจา้ง กรรมการ 
15.  นางสาวสวุนันท์  เกตุชมภู   ครูอัตราจา้ง กรรมการ 
16.  นางสาวปรติา  ปราศรัยงาม   ครูพี่เลี้ยง กรรมการ 

  17.  นางสาวปัญญารัฐ พรหมภูวัลย ์  คร ู กรรมการและเลขานุการ 
18.  นางสาวปคุณา  แยม้ชู   คร ู กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 
 

ผู้รับผิดชอบตามประเด็นพิจารณา 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1.1.1 มีความสามารถในการอา่น  การเขียน  การสื่อสาร  และการคดิค านวณ   
 1.   นายธนากร  ทองน า    คร ู  หัวหน้า 

   2.   นางสาวพินทุสร  ทองปน  คร ู  ผู้ช่วย 
 1.1.2 มีความสามารถในการคดิวิเคราะห์  คดิอยา่งมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยน 
  ความคดิเห็นและแก้ปัญหา 

 1.   นางสาวกฤษณา บญุมาก  ครูผู้ช่วย  หัวหน้า 
 2.   นางสาวสุวนันท์  เกตุชมภู  ครูอัตราจา้ง ผู้ช่วย 
1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวตักรรม 
 1.   นายบุญเพ็ง  สีหาราช  คร ู  หัวหน้า 
 2.   นางสาวปริตา  ปราศรัยงาม  ครูพี่เลี้ยง ผู้ช่วย   
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1.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
1.   นางสาวมธุรส  ยอดสิงห์  ครูอัตราจา้ง หัวหน้า   
2.   นายณัฐดนัย  สุภาสยั   คร ู  ผู้ช่วย 

 1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
1.   นายธรีพงศ ์ คงทน   ครู    หัวหน้า  
2.   นางยอดขวัญ แหวนวิเศษ  ครูอัตราจา้ง ผู้ช่วย 

1.1.6 มีความรู ้ทักษะพืน้ฐาน และเจตคติทีด่ีต่องานอาชีพ 
 1.   นายภิมุข  สมานรักษ์   คร ู  หัวหน้า 

  2.   นายสมยศ  พอกพูน   พนักงานราชการ ผู้ช่วย 
   
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

1.2.1 การมีคุณลกัษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด   
1.   นางสาวน้ าฝน  ประสานสุข  คร ู  หัวหน้า 
2.   นางสาวอารีรัตน ์ กนัสุมาโส  คร ู  ผู้ช่วย 

 1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
1.   นางสาวปัญญารัฐ พรหมภูวัลย ์ คร ู  หัวหน้า 

   2.   นางณงค์เยาว ์ เยรัมย์  คร ู  ผู้ช่วย 
1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

1.   นางสาวปคุณา  แย้มชู  คร ู  หัวหน้า 
   2.  นางสาวบุษย์น้ าเพชร  ตรองจติต ์ คร ู  ผู้ช่วย 
  1.2.4 สุขภาวะทางรา่งกาย  และจติสังคม 

1.   นายคณาธิป  ใสแจม่   คร ู  หัวหน้า 
2.   นายนิกรณ ์ พ่อค้า   คร ู  ผู้ช่วย 

    
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 

คณะกรรมการด าเนินงาน   ประกอบด้วย 
 1.  นางสธุิตา  สสีิงห์    คร ู  ประธาน 
 2.  นางจิดาภา  ฤทธิวงศ์    คร ู  รองประธาน 
 3.  นายณฐัดนัย  สุภาสยั    คร ู  กรรมการ 

  4.  นางสาววันวิสา  ปรารมย์   คร ู  กรรมการ 
5.  นายนิกรณ์  พ่อคา้    คร ู  กรรมการ 

  6.  นายปราโมทย์  คะหาญ   คร ู  กรรมการ 
  7.  นางสาวรตพิร  ยิ่งยงยุทธ   คร ู  กรรมการ 
  8.  นายรัชนก  รว่มสุข    คร ู  กรรมการ 
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  9.  นางสาวอุไรรตัน์  สิงจานุสงค์   ครูผู้ช่วย  กรรมการ 
  10. นางสาวนิธิรตา   ณรงค์พันธ ์   ครูผู้ช่วย  กรรมการ 
  11. นายนิตพิงศ์  เขียวอ่อน   คร ู  กรรมการ 
  12.  นายเบิ้ม กรงทอง    พนักงานราชการ กรรมการ 
  13.  นางสาวยพุา  นิเลปิยัง   คร ู กรรมการและเลขานุการ 
  14.  นางสาววันวิสา  ปรารมภ์   คร ู กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 
 

ผู้รับผิดชอบตามประเด็นพิจารณา 
       2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชดัเจน 

1.   นางสาวรตพิร  ยิ่งยงยุทธ   คร ู  หัวหน้า 
  2.   นางสาวอุไรรัตน์  สงิจานุสงค์   คร ู  ผู้ช่วย 
 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
      1.  นางสาวรัชนก  รว่มสุข   คร ู  หัวหน้า 
  2.  นางสาวนิธิรตา   ณรงค์พันธ์   ครูผู้ช่วย  ผู้ช่วย  
 2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผูเ้รียนรอบด้านตามหลักสตูรสถานศึกษาและ 
                      ทุกกลุม่เป้าหมาย 

1.   นางจิดาภา  ฤทธวิงศ์    คร ู  หัวหน้า 
  2.   นายปราโมทย ์ คะหาญ   คร ู  ผู้ช่วย 
 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

1.   นางสุธติา  สีสิงห ์    คร ู  หัวหน้า 
  2.   นางสาวยุพา  นิเลปิยัง   คร ู  ผู้ช่วย 
 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

1.   นายนิกรณ ์ พ่อค้า    คร ู  หัวหน้า 
2.   นายเบ้ิม  กรงทอง    พนักงานราชการ ผู้ช่วย 

                 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรยีนรู้ 
1.   นายนิติพงศ์  เขียวออ่น   คร ู  หัวหน้า 

  2.   นายณัฐดนัย  สุภาสยั    คร ู  ผู้ช่วย 
  
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

คณะกรรมการด าเนินงาน  ประกอบด้วย 
  1.  นางนิศาชล  สถาวรนิทุ   คร ู  ประธาน 
  2.  นายณฐัดนัย  สุภาสยั    คร ู  รองประธาน 
  3.  นายพิทักษ ์ ศรีมูล    คร ู  กรรมการ 
  4.  นางสาววันวิสา  ปรารมภ์   คร ู  กรรมการ 
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  5.  นายนติิพงศ ์ เขียวออ่น   ครูผู้ช่วย  กรรมการ 
  6.  นางสาวอุไรรตัน์  สิงจานุสงค์   ครูผู้ช่วย  กรรมการ 
  7.  นายเบิ้ม  กรงทอง    พนักงานราชการ กรรมการ 
  8.  นางสาวณัฐริณีย์  ก่อแก้ว   พนักงานราชการ กรรมการ 
  9.  นางสาวธมลวรรณ  สรายหอม   นักศึกษาฯ กรรมการ 
  10.  นางสาวภารุจรี์  บุญหลง   คร ู กรรมการและเลขานุการ 
  11.  นางสาวสดุารัตน์  แซ่ฉั่ว   คร ู กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 
 
 ผู้รับผิดชอบตามประเด็นพิจารณา 
       3.1 จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 

 1.  นายพิทกัษ์  ศรีมูล    คร ู  หัวหน้า 
   2.  นายเบ้ิม  กรงทอง    พนักงานราชการ กรรมการ  
 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

 1.  นายณัฐดนัย  สุภาสยั    คร ู  หัวหน้า 
   2.  นางสาวมธุรส  ยอดสิงห์   ครูอัตราจา้ง  ผู้ช่วย 
                 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

 1.   นางสาวภารุจรี์  บุญหลง   คร ู  หัวหน้า 
   2.   นางสาววันวิสา  ปรารมภ์   คร ู  ผู้ช่วย 
 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

1.   นางนิศาชล  สถาวรนิทุ   คร ู  หัวหน้า 
2.   นางสาวธมลวรรณ  สรายหอม   นักศึกษาฯ ผู้ช่วย 

         3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
1.  นางสาวสดุารัตน์  แซ่ฉ่ัว   คร ู  หัวหน้า 
2.  นางสาวณัฐริณีย์  ก่อแก้ว   ครูผู้ช่วย  ผู้ช่วย 

 

หน้าที่  1. วางแผน/ก าหนดเป้าหมาย  แนวทางการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการศึกษาทีต่นรับผิดชอบ 
 2. เตรียมเครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน  วธิีการประเมิน เกณฑ์การประเมนิและวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 3.  ด าเนินงานตามแผนอย่างเป็นระบบตามที่ก าหนดไว้  
 4.  สรุปผลการด าเนินงานจัดท าเป็นแฟ้มข้อมูลให้เรียบร้อย 
 5.  ปรับปรุงการด าเนินงาน กรณีที่ไม่เป็นไปตามเป้าหมายในปีการศึกษาถัดไป 
 

4. คณะกรรมการก ากับ ติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน ประกอบด้วย 
 1. นายตฤณ  สุขนวล    ผู้อ านวยการโรงเรียน 
            2. นายภิมุข  สมานรักษ ์   คร ู
หน้าที่ ก ากับ ติดตาม ประเมินผลมาตรฐานที่  1 
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 3. นายเจษฎาพร  พลหาญ   รองอ านวยการโรงเรียน 
 4. นางสุธติา  สีสิงห ์    คร ู
หน้าที่ ก ากับ ติดตาม ประเมินผลมาตรฐานที่  2 
 
 5. นางนิศาชล  สถาวรินทุ   คร ู
 6. นายบุญเพ็ง  สีหาราช    คร ู  
หน้าที่ ก ากับ ติดตาม ประเมินผลมาตรฐานที่   3 
 
 

ให้บุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถ ด้วยความวิริยะอุตสาหะ 
เสียสละเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการต่อไป 

              ทั้งนี ้ ตั้งแตป่ีการศึกษา 2566  เป็นต้นไป  
                              สั่ง    ณ   วันที่   29  เดือนมกราคม  พ.ศ. 2567 
 
                    

     (นายตฤณ  สุขนวล) 
           ผู้อ านวยการโรงเรยีนแนงมุดวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

119 



 
 
 

ค าสั่งโรงเรียนแนงมุดวทิยา 
ท่ี  36  /  2567 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

ประจ าปีการศึกษา 2566 
 

  เนื่องด้วยมีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ลงวันที่ 6 สิงหาคม
2561เพื่อเป็นหลักเทียบเคียงส าหรับสถานศึกษา ในการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล  และติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษา  โรงเรียนแนงมุดวิทยา จึงปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยความเห็นชอบ
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียนผู้ปกครองและ
ประชาชนในชุมชนให้เหมาะสมและสอดคล้องกันเพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาการประเมินคุณภาพ
ภายในและเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
  เพื่อให้เกิดความพร้อมในการปฏิบัติงาน บรรลุผลอย่างมีประสิทธิภาพและบังเกิดประสิทธิผล   ตาม
มาตรฐานและตัวบ่งชี้  จึงอาศัยอ านาจตามความในมาตรา 39  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริการราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 
ดังรายนามต่อไปน้ี 

 1.คณะกรรมการอ านวยการประกอบดว้ย   
1.  นายตฤณ  สุขนวล   ผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
2.  นายเจษฎาพร  พลหาญ  รองผู้อ านวยการโรงเรียน   รองประธานกรรมการ 
3.  นายวิน  นาคประเสรฐิ   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา   กรรมการ 
4.  นางนิศาชล  สถาวรนิทุ  ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
5.  นางสธุิตา  สสีิงห์   ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
6.  นายบุญเพ็ง  สีหาราช   ครูช านาญการ   กรรมการ 
7.  นายภิมุข  สมานรกัษ ์   ครูช านาญการ   กรรมการ 
8.  นางณงค์เยาว ์  เยรัมย ์  ครูช านาญการ  กรรมการและเลขานุการ 
9.  นางสาวกฤษณา บุญมาก  ครูผู้ช่วย             กรรมการและผูช้่วยเลขานุการ 
มีหน้าที่ส่งเสริม สนับสนุน อ านวยการ ให้ค าปรึกษาและข้อเสนอแนะ เพื่อให้การด าเนินการประเมินคุณภาพ

ภายในของสถานศึกษาเป็นไปด้วยความเรียบร้อย เกิดประสิทธิภาพและส าเร็จตามวัตถุประสงค์ 
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 2.  คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาประกอบดว้ย 
1.  นายตฤณ  สุขนวล   ผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
2.  นายเจษฎาพร  พลหาญ  รองผู้อ านวยการโรงเรียน   รองประธานกรรมการ 
3.  นายวิน  นาคประเสริฐ   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา กรรมการ 
4.  นางสธุิตา  สสีิงห์   ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
5.  นายบุญเพ็ง  สีหาราช   ครูช านาญการ   กรรมการ 
6.  นายภิมุข  สมานรกัษ ์   ครูช านาญการ    กรรมการ 
7.  นางนิศาชล  สถาวรนิทุ  ครูช านาญการพิเศษ กรรมการและเลขานุการ 
8.  นางณงค์เยาว ์  เยรัมย ์  ครูช านาญการ  กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 

มีหน้าที่ นิเทศติดตามการปฏิบัติงานและประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา สรุปและรายงานผล 

การประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาต่อผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

  ให้บุคคลที่ไดร้ับการแตง่ตั้งปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถ และเกิดผลดี แก่ทาง
โรงเรียนสืบไป 

              ทั้งนี ้ ตั้งแตบ่ัดนี้เป็นต้นไป  
                              สั่ง    ณ   วันที่   5  กุมภาพันธ ์ พ.ศ. 2567 
 
 
      (นายตฤณ  สุขนวล) 
          ผู้อ านวยการโรงเรียนแนงมุดวิทยา 
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ประกาศโรงเรียนแนงมุดวิทยา 

เรื่อง  รายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิท าหน้าที่ตรวจทานผลการประเมินคุณภาพภายใน (Peer Review) 
ประจ าปีการศึกษา 2566 

................................................. 
  ตามที่มีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา 6 สิงหาคม 2561 เพือ่เป็นหลักเทียบเคียงส าหรับสถานศึกษา ในการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับ
ดูแล  และตดิตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาโรงเรยีนแนงมุดวิทยา เพื่อให้เกิดความพร้อมในการปฏิบัติงาน บรรลุผล
อย่างมีประสิทธิภาพและบังเกิดประสิทธิผล    
  ดังนั้น โรงเรียนแนงมุดวทิยา จึงประกาศรายชื่อผูท้รงคุณวุฒ ิเพื่อท าหน้าที่ตรวจทานผลการประเมิน
คุณภาพภายใน(Peer Review) ดังรายนามต่อไปน้ี 

1. นายพศิน  บัวหุ่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนพนมดงรักวิทยา        ผู้ทรงคุณวุฒิ 
2. นายมนัด  เทศทอง  ผู้อ านวยการโรงเรียนโคกตะเคียนวิทยา      ผู้ทรงคุณวุฒิ      
3. นายพจิิตร  อตุตะโปน  ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ  ผู้ทรงคุณวุฒ ิ
 

ประกาศ    ณ   วันที ่  19  กุมภาพันธ ์ พ.ศ. 2567  
                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

 
 

(นายตฤณ  สุขนวล) 
       ผู้อ านวยการโรงเรียนแนงมุดวิทยา 
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ค าสั่งโรงเรียนแนงมุดวทิยา 
ท่ี  64 / 2567 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)  ปีการศึกษา 2566 
 

 เน่ืองด้วยมีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา ลงวันที่ 6 สิงหาคม  2561 เพื่อเป็นหลักเทียบเคียงส าหรับสถานศึกษา ในการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน 
ก ากับดูแล  และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  และเมื่อประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาเรียบร้อยแล้ว  ให้
สถานศึกษาจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษาเป็น
ประจ าทุกปีเพื่อรายงานผลการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ซึ่งเป็น
ผลส าเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  3 มาตรฐาน
ได้แก่คุณภาพของผู้เรียน กระบวนการบริหารและการจัดการกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
เพื่อน าเสนรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาต่อหน่วยงานต้นสังกัด  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ตลอดจน
เผยแพร่ต่อสาธารณชนได้รับทราบ และเตรียมความพร้อมในการรับการประเมินภายนอก  โดยส านักงานรับรอง
มาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา(องค์การมหาชน) ต่อไป 
 เพื่อให้เกิดความพร้อมในการปฏิบัติงาน บรรลุผลอย่างมีประสิทธิภาพและบังเกิดประสิทธิผล   ตามมาตรฐาน
และประเด็นพิจารณา  จึงอาศัยอ านาจตามความในมาตรา 39  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริการราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546  และที่แก้ไขเพิ่มเติม แต่งตั้งคณะกรรมการรายงานผลการจัดการศึกษาประจ าปีของ
สถานศึกษา ปีการศึกษา 2566  โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบ ดังนี ้
1.  คณะกรรมการอ านวยการประกอบด้วย   

1.  นายตฤณ  สุขนวล   ผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
2.  นายเจษฎาพร  พลหาญ  รองผู้อ านวยการโรงเรียน   รองประธานกรรมการ 
3.  นายวิน  นาคประเสรฐิ   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา  กรรมการ 
4.  นางนิศาชล  สถาวรนิทุ        ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
5.  นางสธุิตา  สสีิงห์                  ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
6.  นายบุญเพ็ง  สีหาราช         ครูช านาญการ  กรรมการ 
7.  นายภิมุข  สมานรกัษ ์         ครูช านาญการ  กรรมการ 
8. นางณงค์เยาว ์ เยรัมย ์         ครูช านาญการ กรรมการและเลขานุการ 
9. นางสาวกฤษณา บุญมาก        ครูผู้ชว่ย  กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 
มีหน้าที่  ให้ค าปรกึษาและข้อเสนอแนะ และติดตามการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ 
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2. คณะกรรมการรายงานผลการจัดการศึกษาประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

คณะกรรมการด าเนินงาน  ประกอบด้วย 
1.  นายภิมุข  สมานรกัษ ์   ครูช านาญการ  ประธาน 
2.  นายธนากร  ทองน า   ครูช านาญการพิเศษ รองประธาน 

 3.  นายบุญเพ็ง  สีหาราช   ครูช านาญการ  กรรมการ 
  4.  นายธีรพงศ์  คงทน   ครูช านาญการ  กรรมการ 

5.  นายคณาธิป  ใสแจ่ม   ครูช านาญการ  กรรมการ 
  6.  นางสาวอารรีัตน์  กนัสุมาโส  คร ู   กรรมการ 
  7.  นางสาวน้ าฝน  ประสานสุข    คร ู   กรรมการ 
  8. นางสาวพินทุสร  ทองปน  คร ู   กรรมการ 
  9. นางสาวกฤษณา  บุญมาก  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
  10. นางสาวบุษย์น้ าเพชร  ตรองจิตต์ ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
  11.  นายสมยศ  พอกพนู   พนักงานราชการ  กรรมการ 
  12.  นางสาวมธุรส  ยอดสิงห์  ครูอัตราจา้ง  กรรมการ 

13.  นางยอดขวัญ แหวนวิเศษ  ครูอัตราจา้ง  กรรมการ 
14.  นางสาวสวุนันท์  เกตุชมภู  ครูอัตราจา้ง  กรรมการ 
15.  นางสาวปรติา  ปราศรัยงาม  ครูพี่เลี้ยง  กรรมการ 

  16.  นางสาวปัญญารัฐ พรหมภูวัลย์ ครูช านาญการ กรรมการและเลขานุการ 
17.  นางสาวปคุณา  แยม้ชู  ครูช านาญการ กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 

   

 มีหน้าที่ รายงานผลการจัดการศึกษาประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566  มาตรฐานที ่1 คุณภาพ
ของผู้เรียน  ประกอบด้วย 1.  กระบวนการพัฒนา  2.  ผลการด าเนินงาน  3.  จดุเด่น  4.  จุดควรพัฒนา   
5. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นอีก 1 ระดับ  ให้ผู้บริหารสถานศกึษา กรรมการสถานศึกษาและหน่วยงานต้น
สังกัดทราบ และเผยแพรต่่อสาธารณชนต่อไป 
 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

คณะกรรมการด าเนินงาน   ประกอบด้วย 
 1.  นางสธุิตา  สสีิงห์   ครูช านาญการพิเศษ ประธาน 
 2.  นางจิดาภา  ฤทธิวงศ์   ครูช านาญการพิเศษ รองประธาน 

3.  นายนิกรณ์  พ่อคา้   ครูช านาญการ  กรรมการ 
  4.  นายปราโมทย์  คะหาญ  ครูช านาญการ  กรรมการ 
  5.  นางสาวรตพิร  ยิ่งยงยุทธ  ครูช านาญการ  กรรมการ 
  6.  นายรัชนก  รว่มสุข   คร ู   กรรมการ 
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  7.  นายนติิพงศ ์ เขียวออ่น  คร ู   กรรมการ 
  8. นางสาวอุไรรัตน์  สิงจานุสงค์  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
  9.  นางสาวยพุา  นิเลปิยัง   ครูช านาญการ กรรมการและเลขานุการ 
  10.  นางสาวนิธริตา   ณรงค์พันธ์  ครูผู้ช่วย  กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 

 

 มีหน้าที่ รายงานผลการจัดการศึกษาประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566  มาตรฐานที่ 2   
กระบวนการบริหารและการจดัการ  ประกอบดว้ย 1.  กระบวนการพัฒนา  2.  ผลการด าเนินงาน  3.  จดุเด่น   
4.  จดุควรพัฒนา  5. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นอีก 1 ระดับ  ให้ผู้บริหารสถานศึกษา กรรมการ
สถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัดทราบ และเผยแพร่ต่อสาธารณชนต่อไป 
 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

คณะกรรมการด าเนินงาน  ประกอบด้วย 
  1.  นางนิศาชล  สถาวรนิทุ  ครูช านาญการพิเศษ ประธาน 
  2.  นายณฐัดนัย  สุภาสยั   ครูช านาญการ  รองประธาน 
  3.  นายพิทักษ ์ ศรีมูล   ครูช านาญการ  กรรมการ 
  4.  นางสาววันวิสา  ปรารมย์  ครูช านาญการ  กรรมการ 
  5.  นายเบิ้ม  กรงทอง   พนักงานราชการ  กรรมการ 
  6.  นางสาวณัฐริณีย์  ก่อแก้ว  พนักงานราชการ  กรรมการ 
  7.  นางสาวภารุจรี์  บุญหลง  ครูช านาญการ กรรมการและเลขานุการ 
  8.  นางสาวสดุารัตน์  แซ่ฉ่ัว  ครูช านาญการ กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 
 

 มีหน้าที่ รายงานผลการจัดการศึกษาประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 มาตรฐานที่ 3   
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ประกอบด้วย 1.  กระบวนการพัฒนา  2.  ผลการ
ด าเนินงาน  3.  จดุเด่น  4.  จดุควรพัฒนา  5. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นอีก 1 ระดับ  ให้ผู้บริหาร
สถานศึกษา กรรมการสถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัดทราบ และเผยแพร่ต่อสาธารณชนต่อไป 
 

ให้บุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถ ด้วยความวิริยะอุตสาหะ 
เสียสละเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการต่อไป 

 ทั้งนี้  ตั้งแต่ปีการศึกษา 2566  เป็นต้นไป 
                              สั่ง    ณ   วันที่  4 เดือนเมษายน  พ.ศ. 2567 
  
 
      (นายตฤณ  สุขนวล) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนแนงมุดวิทยา 
 

125 



รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ประจ าปีการศึกษา 2566 
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รูปภาพกิจกรรม ปีการศกึษา 2566 
 

ด าเนินการประชุมผู้มีสว่นเกี่ยวข้องในการพัฒนา
คุณภาพการจัดการศกึษา 

กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด าเนินการประชุมผู้มีสว่นเกี่ยวข้องในการพัฒนา
คุณภาพการจัดการศกึษา 
กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 

 

ผู้บริหาร คณะครูรว่มกันวางแผน ด าเนินการ พัฒนา
คุณภาพการจัดการศกึษา โดยการประชุมทุกเดือน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

มีการนิเทศก ากับติดตมการพัฒนาคุณภาพ 
การจดัการศึกษา 

กิจกรรมนิเทศภายใน 
 
 

ส่งเสริมและสนับสนุนพัฒนา  
การอบรมการจัดท า google site 

 
 
 
 

ส่งเสริมสนับสนุน  
ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
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กิจกรรม ประชุมผู้ปกครองนักเรียนเรียนรวม เพือ่
รับทราบผลการคัดกรอง ท าท าข้อตกลงรว่มกัน 

 
 

 
 
 
 
 
 

กิจกรรม PLC เพื่อพัฒนางาน แต่ละกลุ่มงาน 
 

กิจกรรม PLC  เพื่อพัฒนา การจดัการเรียนการสอนของ
แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

มีการดูแลสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้โดย
แบ่งเป็นเขตพื้นที่รับผิดชอบของแต่ละชั้นเรียน 

 

โรงเรียนแนงมุดวิทยา รว่มลงนามบันทึกข้อตกลงความ
ร่วมมือ MOU โครงการ "การพัฒนารูปแบบการจดัการ

เรียนการสอนวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ เพื่อ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาและลดความเหลื่อมล้ า

ทางการศึกษาในจังหวัดสุรินทร์" 

 
 
 
 
 

 

โรงเรียนแนงมุดวิทยา รว่มกิจกรรมกับองค์การบรหิาร
ส่วนต าบลแนงมุดและชุมชน 

 กิจกรรมเห่เทียนพรรษา  
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ส่งเสริมสนับสนุน กีฬานักเรียน สพม.สรุินทร ์รอบ
คัดเลือกตัวแทน จังหวัดสุรินทร ์

ณ โรงเรียนสุรวิทยาคาร 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร่วมพธิีถวายราชสดุด ีเนื่องในสวรรคตพระบาทสมเด็จ
พระมงกุฎเกล้าเจา้อยู่หัว 

“วันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า” 
ณ โรงเรียนแนงมุดวิทยา 

 

รับการนิเทศการเปิดชั้นเรียนจากทา่นศึกษานิเทศก์  
สพม. สรุินทร์  

 

ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
โดยผ่านกระบวนการเปิดชั้นเรียน 

 

โรงเรียนแนงมุดวิทยาน าเสนอนวัตกรรม/วธิีปฏิบัติที่
เป็นเลิศ (Best Practice) ประจ าปีการศกึษา 2565

ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
 
 

มีการตรวจทานผลการประเมินคุณภาพภายใน  
โดยคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ (Peer Review) 
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กิจกรรมส่งเสริมการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างที่หลากหลาย 

กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ – ผู้บ าเพ็ญประโยชน ์
 
 
 

 
 
 
 
 
 

กิจกรรมส่งเสริมสุขภาวะทางรา่งกายและจิตสังคม 
กิจกรรม วันงดสูบบุหรี่โลก 

 
 
 
 
 
 

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
กิจกรรม โครงการเข้าค่ายคุณธรรม 

 
 
 
 
 
 
 

 

ส่งเสริมสุขภาวะทางรา่งกายและจิตสังคม 
กิจกรรม อบรมและรณรงค์ต่อต้านยาเสพตดิ 

 
 
 
 
 

กิจกรรมเข้าค่ายปรับพื้นฐานทางวชิาการ 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
กิจกรรมวันสุนทร 

 
 

137 



 

กิจกรรมตรวจสุขภาพประจ าปี 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมการส่งเสริมพัฒนาความรู้ ทกัษะ  
และความถนัดนองนักเรียนกิจกรรมชุมนุม 

 

กิจกรรมอบรมจาก กจิกรรมปกป้องคุ้มครองเด็ก สิทธิ
เด็ก รู้เท่าทันสื่อ ฉลาดรู้เรื่องเพศ  

 
 
 
 
 
 

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
กิจกรรมท าบุญตกับาตรวันขึ้นปีใหม่ 

 

กิจกรรมกลุ่มสาระการเรยีนรู้ภาษาต่างประเทศ 
กิจกรรมวันคริสต์มาส 

 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมเทิดพระเกียรติเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา รัชกาลที่ 10 
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กิจกรรมส่งเสริมอัตลกัษณ์  
“ร่าเริง แจ่มใส ยิ้มไหว้ ทักทายกัน” 

 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมส่งเสริมการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างที่หลากหลาย 

พิธีสวนสนามเน่ืองในวันคล้ายวันสถาปนาคณะลกูเสือ 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมการแข่งขันวงสตริง  
ระดับมัธยม ศกึษาตอนปลาย 

 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมการแข่งขันฟุตซอล แนงมุดคัพ ครั้งที่1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมส่งเสริมประชาธปิไตย 
กิจกรรมเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 

ส่งเสริมสุขภาวะทางรา่งกายและจิตสังคม 
ร่วมการแข่งขันฟุตบอล6คน  

“ปราสาทอารีน่า ฟตุบอลคัพ 2023 
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กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ 
ด้านวิทยาศาสตร ์กิจกรรมวันวิทยศาสตร์ 

 
 
 
 
 
 

 

กิจกรรมการจดัการเรียนรู้บูรณาการสู่ทอ้งถิ่น 
 
 

โครงการอบรม วัยเรียน วัยใส ใสใ่จสุขภาพ 
 

กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้นอกห้องเรียน 
โครงการทัศนศึกษาชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย 

 
 

กิจกรรมส่งเสริมทักษะการเรียนรูด้้านวิชาการ 
กิจกรรม Open House เปิดบ้านวิชาการ 

 
 
 

 

กิจกรรมส่งเสริมทักษะการเรียนรูด้้านวิชาการ 
กิจกรรม Open House เปิดบ้านวิชาการ 

น าเสนอผลงาน IS 
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กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
กิจกรรมวันไหว้ครู  

 
 
 
 

กิจกรรม TO BE NUMBER 1 
 
 
 
 
 
 

 

กิจกรรมการอ่าน การเขียน และการคดิค านวณ 
 
 
 
 
 
 

 
 

กิจกรรมยอดนักอา่น 

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
 
 
 
 

 

โรงเรียนแนงมุดวิทยา เข้าร่วมกิจกรรม 
“สืบสานประเพณีวันเข้าพรรษา” 
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กิจกรรมการประเมินการเตรียมความพร้อมและพฒันา
อย่างเข้ม ต าแหน่งครูผู้ชว่ย  

 
 
 
 

กิจกรรม ปัจฉิมนิเทศลัวนัรักวันลา 
 
 
 
 
 
 

 

กิจกรรมผู้บ าเพ็ญประโยชน์ ประดับเข้ม 
แก่สมาชิกผู้บ าเพ็ญประโยชน์ประจ าปี 2566 

 
 
 
 
 

 
 

กิจกรรมการประเมินโรงเรียนต้นแบบผู้บ าเพ็ญ
ประโยชน์ 4 ดาว 

 

โรงเรียนแนงมุดวิทยา เข้าร่วมกิจกรรม 
วันครูประจ าปี 2567 

 
 
 
 

 

กิจกรรมการประชุมหัวหน้าห้องเรียนเพื่อแลกเปลี่ยน
และร่วมกันหาแนวทางพฒันาโรงเรียน 

 
 
 
 



เกียรติบัตร/รางวัลที่สงูสุด/ส าคัญ  
 

สถานศึกษาที่ได้รับรางวลั/ยกย่องเชิดชูเกียรติ 
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ผู้บริหารที่ได้รับรางวลั/ยกย่องเชิดชูเกียรติ 
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ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับรางวลั/ยกย่องเชิดชูเกียรติ 
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นักเรียนที่ได้รับรางวัล/ยกย่องเชิดชูเกียรต ิ
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เป้าหมาย มัธยมศึกษาปีที่ 3 มัธยมศึกษาปีที่ 6

100

70.64

88.31

คิวอาร์โค้ด  
 
 
 
 
 
 
โครงสรา้งการบริหารงาน   แผนปฏิบัติการประจ าปี 2566  

 
  

 
   
 
 
 

เฟซบุ๊ก N.M.W แนงมุดวิทยา  
รวมภาพกิจกรรมปีการศกึษา 2566 

 
 
กราฟ แสดงค่าร้อยละการส าเร็จการศึกษาภาคบังคับ และการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
(จบรอบที่ 1 วันที่ 31 มีนาคม 2567 ) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

     รายงานนิเทศการสอน  
      ปีการศกึษา 2566 

 

 เกียรติบัตรผลงานครู
เพิ่มเติม  

 เกียรติบัตรผลงานนักเรยีน
เพิ่มเติม  
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เอกสารอ้างองิ 
 

โรงเรียนแนงมุดวิทยา. (2566).แผนปฏิบัติการโรงเรียนแนงมุดวิทยา  ปีงบประมาณ 2566.  สุรินทร์ :  
          ฝา่ยงบประมาณและแผนปฏิบัติงาน. เอกสารพิมพ์ส าเนา. 
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